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La investigacion que se propone busca dilucidar cuestiones refe-
rentes a la articulacion que existe entre la formacion profesional
superior y el mercado de trabajo. Esta articulacién no se reduce a
una mera relacion de oferta y demanda de recursos humanos: es
mucho mads, ya que entrana un conjunto de interconexiones cuyo
funcionamiento no se sujeta exclusivamente a las leyes del merca-
do. Efectivamente, tanto en la configuracién de la demanda de
protesionales como en la constitucion de la oferta intervienen mul-
tiples factores de diverso orden (economico, social, cultural. politi-
co) que hacen que la correspondencia entre esos elementos del

mercado de trabajo no sea ni mecdnica ni directa.

Solamente s1 la mencionada articulacion se reduce a una simple re-
lacion de mercado se puede llegar a sostener, en un caso extremo,
que los problemas de desocupacion v subocupacion profesional se

originan en deficiencias propias de las universidades y escuelas po-
lit€cnicas y que, por tanto, las soluciones consistirian en correcti-
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vos de caracter administrativo o academico. La verdad es que los
stitutos de educacion superior carecen de capacidad para Influjr
decisivamente sobre el mercado de trabajo; POT el contrario, yg.
rios de los fenomenos que se producen en el interior de estos cep. |
+ros de ensenanza, en lo que a la formacion protesional concierne. J
pueden explicarse a partir de procesos inherentes a dicho mercado. |
En todo caso. las demandas de esta formacion, que son las que 1m-

ponen determinadas caracteristicas a esta funcion universitaria. asi

como la ocupacién de los protesionales, responden en gran medidy

2 factores externos a las universidades v escuelas politécnicas.

Poco es lo que en el pais se sabe acerca de las relaciones que se dan
entre los institutos de educacion superior v el mercado de trabajo.
Sin embargo, conocer profundamente estas relaciones es indispén-
sable para que estos institutos puedan, dentro de los Ifmites que
les son impuestos, definir mejor la orientacion de su quehacer,
particularmente en lo que tiene que ver con la formacion profe-
sional, funcion sobre cuyo cumplimiento se han difundido estereo- '
tipos que presentan una imagen totalmente negativa de la educa-
cion superior. A tal conocimiento pretende servir el presente pro-
yecto de investigacion a traves del cual se busca analizar aspectos
centrales del mercado de trabajo, de la constitucion de las deman-
das de educacion superior, de la formacion profesional y de la in-
sercion de los egresados y graduados universitarios en tal mercado,

procurando abarcar como periddo de estudio los Gltimos quince
anos.

Hipotesis.

Ik ljZl crecimiento v la diversificacion de la economia ecuatoriana
registrados durante los afios setenta suscitaron modificaciones en
el mercado de trabajo las cuales, en lo que a la formacion profesio-
nal se refiere, dieron lugar a demandas de educacién superior Sin

p.recedentes, tanto por su volumen como por su orientacioniie
Cla carreras “‘modernas’’. fundamentalmente).
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L[ L.a mayor intervencion del Fstado en la economia Y sociedad
ccuatorianas devino en el factor que mayor impurtantia ha tenido

en la formacion de las demandas de profesionales de nivel SUperior
: - i

[II. Las demandas de educacion superior han respondido, sobre
todo a las aspiraciones de ascenso social de clertos gTupus,’]o cul
ha impactado negativamente sobre las universidades ocasionando
distorsiones que afectan a la formacion protesional,

[V. El mercado de trabajo no ha sido lo suficientemente dindmico
como para absorber en condiciones satisfactorias la oferta de pro-
tesionales de nivel superior: este problema se ha agravado en las ac-
tuales condiciones de crisis del pais, dando lugar a la desocupacioén
y subocupacion profesionales.

Ohjetivos de la investigacion

[. Contribuir a la ampliacion del conocimiento de los fenémenos
educativos en su conexion con el proceso de desarrollo nacional y
tomentar al mismo tiempo la reflexion sistemdtica sobre estos te-
mas.

II. Formular un diagnostico objetivo sobre las relaciones que exis-
ten entre la formacion profesional superior v el mercado de traba-
jo, mediante la sistematizacion de informacion disponible y la re-
copilacion de informacion nueva.

[II. Proponer a las universidades, escuelas politécnicas, enudades
afines e interesadas, recomendaciones surgidas del diagnostico que
puedan coadyuvar a la solucion de los problemas que enfrenta la

formacion profesional superior.

V. Estimular trabajos similares por parte de los investigadores uni-
versitarios y no universitarios, asi como de los centros correspon-

dientes, proponiendo lineas e hipotesis de investigacion.



