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Sabemos que en un régimen de competencia pura el em-
presario produce una parte tan pequena de la oferta total, que
no esta en posibilidad de ejercer como productor individual in-
fluencia alguna en los precios al variar el volumen de su pro-
duccion. Para este tipo de empresario, el precio del mercado
es el factor que forzosamente tiene que ser aceptado, pues tar-
de o temprano se daria cuenta que es imposible aumentar el pre-
cio de su producto, ya que el gran numero de compradores gque
actualmente existe en el mercado adquiririan la produccion de
otras empresas. Por otra parte, no le seria conveniente rebajar
los precios, porque en un mercado competitivo puro, el esta en
situacion de vender cualquier cantidad producida. Cabe indicar
que lo dicho, no significa que los productores como grupo, no
pueden ejercer influencia alguna en los precios; por el contra-
rio, considerados como un todo, pueden influir considerablemen-
te en los mismos. Si todos ellos producen el mismo producto en
grandes cantidades su oferta aumentard y consecuentemente
los precios tenderan a cambiar.

Lo dicho nos permite llegar mas facilmente al concepto
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de pura competencia, la cual se dice que existe, ‘‘cuando no hay
una restriccion artificial sobre el movimiento de los factores
productivos de ocupacion a ocupacién en busca del mas alto ren-
dimiento, y cuando ninguna simple unidad econdémica, puede por
medio de sus acciones afectar considerablemente el precio de
la cosa comprada o vendida™ (1), o '"cuando hay un numero re-
lativamente grande de compradores Yy vendedores y un producto
perfectamente idéntico, y la cantidad que vende o compra ca-
da uno de ellos es sin mayor significado en relacion con el vo-
lumen total, como para que influya en los precios del producto
considerado’’. (2).

Ahora bien, el problema de los costos en un régimen de
competencia pura se complica por la presencia de un gran nu-
mero de competidores. Los costos, obviamente, No pueden ser
los mismos para todos los productores por muchas razones que
o es necesario mencionarlas. Este problema es muy complejo
bara ser analizado en detalle en el presente trabajo; podemos
decir tan sélo que, bajo condiciones de competencia pura, la cur-
va de demanda, considerando un productor individual, es una
iimea recta horizontal, fijada al nivel del precio actual.

Por esta razén la politica de los competidores perfectos
es la de producir tal cantidad de sus productos que haga posi-
ble igualar los costos marginales al precio de mercado corrien-
te, el cual, a su vez, no es otra cosa que el limite extremo para
los ingresos marginales. En este caso y debido al hecho de que
todos los productores tienen un comportamiento econémico si-
milar, la curva de oferta, a largo plazo descansara en costos
marginales.

Si nosotros contraponemos a esta posible curva de oferta
la correspondiente curva de demanda, arribaremos a un punto

(1) —J. E. Meade, "'Economic Analysis and Policy’’, Chapter |, Part |, P. 102,

(2) — Edward H. Chamberlin, “The Theory of Monopolistic Competition”,
Chapter'!l, P. 16,
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en el cual la demanda y la oferta efectiva serdn iguales, deter-
minando asi el precio de equilibrio a corto plazo.

Para periodos largos, las curvas, como consecuencia de
una disparidad en los costos 6ptimos, variardn ya sea expandién-
dose o contrayéndose. Sin embargo, la extensién de estos cambios
es relativa. Depende de la naturaleza de cada industria. Hay mu-
chas industrias para las cuales lo que se considera como un pe-
riodo a largo plazo, puede ser para otras un periodo a corto
plazo.

Las curvas de costos marginales tienen siempre una incli-
nacion ascendente, mientras que las curvas de costos optimos
pueden dirigirse hacia arriba, horizontalmente o hacia abajo.

Cuando la demanda por un producto aumenta, su precio
también aumenta, mas bien en forma sensible al principio, para
ir deteniendose poco a poco y luego lentamente llegar a una pO-
sicion de equilibrio entre la nueva curva de demanda y la de
los costos marginales.

Si consideramos un periodo mds largo, podremos observar
que la produccion se expandird hasta un punto en el que los pre-
cios empiezan a descender hasta un nivel de costos éptimos. El
Caso opuesto se puede ver en un periodo similar, cuando se trata
de una demanda decreciente. La reduccién en la demanda puede
producir una breve reduccién de los precios, y después habrd se-
guramente un ajuste para llegar a un punto de equilibrio de
aquella y los costos marginales. Por otra parte, se puede tam-
bién ver que una contraccion en la produccién a largo plazo oca-
sionaria un aumento de los precios hasta un nuevo nivel de cos-
tos optimos. Hay que dejar senalado que los nuevos precios que
aparecen en un periodo largo dependen de la naturaleza de los
costos en cada industria, o dicho en otros términos, en costos
que a su vez estan sujetos a la oferta y demanda y que conse-
cuentemente estan creciendo, desreciendo o permaneciendo
constantes.

Nuevos métodos, descubrimientos, mejores técnicas, etc.,
pueden hacer disminuir o bajar los costos éptimos y, logicamen-
te, las curvas de demanda y oferta variaran.
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En resumen, podemos decir que hay muchas fuerzas que de-
terminan el comportamiento de los precios en los mercados com-
petitivos. El precio del mercado oscilara alrededor de un pun-
to determinado en un periodo a corto plazo y éste, a su vez, tie-
ne una tendencia de llegar a largo plazo, a un nivel de equili-
brio. Debemos anadir que los costos bajo estas circunstancias
tienen significado unicamente para posibles proyecciones en lo
relativo a una situacion ulterior. La Escuela Keynesiana habla-
ria del motivo de especulacion.

Pero sabemos que hay también otras condiciones en el
mercado. Enke dice que “"la competencia pura no es el caso
para muchas situaciones del mercado. Cuando hay solamente
un vendedor (monopolista) y muchos compradores individuales
sin ninguna influencia en el precio decimos que la situacion es
de monopolio” (3). Es posible decir que el monopolio absoluto
es el caso opuesto de la competencia pura; no obstante esto no
es completamente cierto, pues absoluto monopolio realmente no
existe. Teoricamente la definicion de monopolio “Monopolio
puro existe cuando la oferta entera estd controlada por un solo
vendedor o por un grupo de vendedores que actian de acuerdo”,
puede ser correcta, pero en términos hechos estd muy lejos de
la realidad. Suponiendo que el Brasil sea la Unica nacion pro-
ductora de café en el mundo y la Unica vendedora, se puede de-
cir sin embargo, que no es un monopolista puro porque tiene que
enfrentarse con la competencia de otros productores, tales co-
mo te, mate y algunos otros suscedaneos del cafée. Para que
una firma tenga un monopolio perfecto es necesario controlar la
produccion de los otros productos rivales. Enke es mas preciso
cuando dice que “una firma tiene un completo y perfecto mono-
polio a largo plazo, si, ademas de ser el vendedor Unico de un
producto especifico al momento, controla la oferta de todos los
productos rivales en todos los mercados en los cuales vende vy si

(3) —Enke. Economic Theory. Chapter XV, P. 216-219,
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no hay una amenaza obvia para la continuacién de esta si-

f

tuacion’., (4).

Es posible teéricamente para un monopolista fijar cualquier
precio a su producto y vender cualquier cantidad del mismo,
aunque, como dice el Prof. Benham, le es absolutamente impo-
sible vender la cantidad que desea al precio que él fija. Como
regla general, él estd en capacidad de vender mas si el precio
de su producto es mds bajo. Sin embargo las condiciones de la
demanda son variables independientes sobre las cuales él no tie-
ne ninguna influencia. La Ley de la utilidad decreciente, los
diferentes usos que tiene un bien, los diversos deseos y necesida-
des y los ingresos desiguales determinan la curva de demanda.
Considerando a estos factores en conjunto, se verd que se pue-
de vender una mayor cantidad cuando el precio del producto es
mas bajo. La razén de esto descansa en el hecho de que la uti-
lidad obtenida de unidades anadidas ocasiona un uso decrecien-
te de unidades marginales en casos menos importantes y pue-
den ser adquiridas con menos unidades monetarias. (5).

Otro elemento que debe ser considerado es la elasticidad de
la demanda. La dernanda de bienes suntuarios y su elasticidad
no es igual a la de articulos con precios bajos y de diario con-
sumo; es generalmente mayor que la unidad.

Por otro lado esta la oferta, la cual estd influida por los
factores de la produccion, los cuales, a su vez, por la inevita-
ble limitacion frente a la demanda de ellos determinan los cos-
tos de produccion. Estos factores resultan del empleo de tra-

bajo, capital y naturaleza y dependen légicamente de la canti-
dad de estos elementos.

Para los empresarios individuales los costos pueden ser cal-
culados como costos promedios o costos marginales; y, como re-
gla general, para llevar al méximo las ganancias o reducir al mi-

(4) —Enke. Economic Theory. Chapter 21, P. 296.
(5).—Alfred Marshall. Principles of Economics.—Book 1l. Chapter 3.
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nimo las perdidas, la produccion de la firma se ajusta de una
manera tal que los costos marginales igualan a los ingresos mar-

ginales. (CM = IM). (6).

Hasta aqui hemos hecho una exposicién breve sobre mono-
polio y competencid pura. Veamos una nueva situacion: Com-
petencia monopolistica. En este réegimen observamos las carac-
teristicas tanto del monopolio como las de la pura competen-
cia, pero solo hasta cierto grado, o como dice Samuelson “‘tie-
ne la competencia monopolistica algunos poderes de monopolio,
pero tambien esta sujeta a algo de competencia’’. Boulding en
su Analisis Econbmico dice “‘probablemente la mayor parte de
la actividad econdmica se realiza en condiciones que estdn en-
tre estos dos extremos en los cuales ni las condiciones de com-
petencia perfecta ni las de monopolio puro son completamente
observadas . Este estado o régimen de la industria, es conocido
como competencia imperfecta’. (7).

Es facil ver en este concepto, la importancia del estudio de
la competencia monopolistica, ya que esta condicion, como se
ha mencionado, representa a una gran parte de las actividades

de los sistemas econdmicos de los paises de economia mone-
taria. (x).

Oligopolio y Polipolio son las dos formas que se encuentran
dentro de la competencia monopolistica, siendo el primero un
réegimen en el cual hay potms vendedores quienes toman en cuen-
ta la posible reaccion de cada competidor cuando ponen los pre-

(6) —Edward Chamberlin. Theory of Monopolistic Competition. Chapter 2,

(7) —Kenneth E. Boulding. Economic Analysis. Chapter 27.

(x) —Esta condicion encontrada en los paises industrializados, es la que pre-
cisamente motiva el nacimiento de este tipo de analisis econédmico con

sus principales Exponentes: Joan Robinson en Cambridge, y Edward
Chamberlin en Harvard.
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Cios a sus respectivos productos; y el segundo, cuando hay un
numero de competidores quienes hacen caso amiso de las reac-
ciones de los otros productores o vendedores y ponen sus pro-
DIOS precios. |

En otras palabras, en un régimen de oligopolio un articulo
es vendido por pocos productores que no tienen un acuerdo de-
finido en relacidon a precios o produccion.

El segundo tipo de competencia monopolistica es conocido
tambien con el nombre de diferenciacion de producto, porque hay
una diferencia en bienes o servicios ofrecidos por cada empresa-
rio. Precisamente de esta distinciéon vienen aquellas reaccio-
nes a las que Weintraub en su ““Teoria de los Precios”, llama
“pasivas’’ y “activas’’.

Sabemos hosotros que la independencia econdmica como
condicion absoluta no existe y, por eso, la politica de las dife-
rentes firmas siempre tiene que contar con reacciones directas
O indirectas por parte de otras firmas.

Esta interdependencia varia de firma a firma; no nos toca
considerar sin embargo, su naturaleza y causas. Lo que es im-
portante para nosotros son las caracteristicas de cada tipo de
reaccion cuyo origen justamente descansa en esta interdepen-
dencia. Hay una reaccién pasiva, por ejemplo, cuando la Fir-
ma N°® | considera el precio establecido por la Firma N°® 2 como
definitivo y hace un ajuste de sus CM e IM tomando en cuen-
ta aquel precio. El otro tipo de reaccidn, eso es, activa, existe
cuando “‘una firma a través de una presién de precios, lucha por
Imponer un nuevo precio’’, reduciendo el suyo hasta cierto pun-
to que hace imposible que la firma continde operando con tal
precio. Sin embargo hay casos en los que estas reacciones no
pueden ocurrir.

En consecuencia, la curva de, ventas en la competencia mo-
nopolistica no es perfectamente elastica. Diferenciacion de pre-
cios y la naturaleza de la competencia monopolistica misma, son
causas para esta faita de elasticidad. La curva de ventas de
una firma depende principalmente de las ‘‘diferencias entre los
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productos de la firma en cuestion v los de las otras firmas’”. (8).
Estas diferencias pueden ser de muchos tipos: subjetivas obje-
tivas, particulares, especiales, etc. Por supuesto esta afirma-
cion es demasiado amplia, implica un campo muy general y
sin ningun valor practico. Mds especifico es Enke al decir ““que
la forma de la curva de demanda de una firma en condiciones
de competencia monopolistica, depende de la politica de pre-
cios de los productores rivales, el caracter de los grupos parcial-
mente competitivos y las preferencias o lealtad a la marca de
los compradores”. (9).

Dada la naturaleza del presente trabajo, no creemos que es
necesario hacer el examen de cada uno de esos elementos. Lo
que es mas importante, es la determinacién de los precios en
condiciones de oligopolio y de diferenciacién de precios. Una
firma que tiene el monopolio en la produccién de un bien reci-
bira su mayor ganancia o reducird al minimum sus pérdidas,
cuando el precio y la cantidad producida llegan a un punto en
el qgue CM = IM. Sin embargo, esta situacion es diferente
cuando una nueva firma entra a competir en el mercado. Su-
poniendo que los costos medios de esta nueva firma son iguales
a los de la primera firma, la cual tenia anteriormente el control
total de la produccién y también de la cantidad producida, en-
tonces las ganancias se dividirdn entre las dos firmas. Natu-
ralmente, cualquiera de las dos firmas puede disminuir sus pre-
cios y causar una politica de represalia, la cual ocasionard pér-
didas a los competidores, quienes pronto van a comprender que
es sin sentido el continuar tal rivalidad y llegardn a un acuerdo,
porgue es mejor tener una politica, como dicen los economistas
americanos de “‘vivir y dejar vivir" antes que una en que hay
un destrozo mutuo de cabezas.

Como podemnos ver, la respuesta para este problema estd

(8) .—Joan Robinson.—The Ecconomics of Imperfect Competition. Chapter 2
W2,
(9) .—Enke.—op. ct. Chapter 23.
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en la aparicién de un precio que estd muy cercano al de mono-
polio y cuya localizacién puede variar de una posicion determi-
nada entre el monopolio y la competencia perfecta. Nosotros
sabemos que en condiciones de competencia pura y de mono-
polio, los precios tienen un punto definitivo. En oligopolio los
precios pueden variar de una posicion determinada entre estos
dos extremos: su posicién dependerd del nimero de vendedores,
o si hay un lider en la determinacién de los precios (price leader-
ship) , dependera de los precios establecidos por el.  Algunas ve-
ces estardn cerca del nivel competitivo y otras del nivel de mo-
nopolio.

En condiciones de diferenciacion de producto, los precios
se determinan de una manera diferente. En este caso, cada pro-
ductor tiene cierto nimero de compradores quienes adquiriran
otros productos en el momento que eso les parezca conveniente.
Cuando el precio fijado por el productor es muy alto, ellos con
sequridad comprardn un substituto que puede ser muy pareci-
do a! producto diferenciado que acostumbraban comprar antes.
El vendedor tiene entonces que enfrentarse con dos situaciones:
5l es el Unico vendedor del producto diferenciado (monopolio),
pero su demanda es muy eldstica y por esta causa el alcance de
su capacidad de determinacion del precio es limitada y su cur-
va de demanda es casi plana (competencia pura) . |

En resumen, los precios tendrdn pequefias diferencias de
vendedor a vendedor. Hay la posibilidad de que algunos ven-
dedores no reciban ganancia alguna y de que los precios sean
mds altos o iguales que los costos. Los costos seran mas altos
que en un régimen de competencia perfecta y mas bajos que en
monopolio.

Hasta aqui hemos presentado un breve andlisis de las tres
situaciones ofrecidas por un sistema econémico, al cual lo he-
mos considerado como necesario fondo para la discusion de un
muy interesante tépico, cual es el del problema de la competen-
cia en las profesiones y servicios personales.
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Al hablar de la pura competencia, vemos que la firma ajus-
ta su produccién al precio actual, el cual lo acepta como un he-
cho consumado sobre el que no tiene como empresa individual
ninguna influencia; y, lleva su produccion sobre esta base en su
afan de conseguir la mayor diferencia entre sus costos y sus in-
gresos. JSin embargo, esta situacién varia cuando hay un acuer-
do de vendedores para reducir la oferta por medio de restriccio-
nes sobre la entrada de nuevas empresas al mercado. En esta
forma se consigue subir los precios por encima del nivel alcan-
zado en condiciones de competencia perfecta. Dentro de un sis-
tema de libre empresa, el aprovechamiento de los cambios de la
demanda causados por combinaciones de empresas para reducir
la oferta y aumentar los precios, ha sido un fendmeno de tremen-
da importancia, especialmente en un pais como los Estados Uni-
dos, donde ha habido una honda preocupacion por el problema
y que se ha traducido en disposiciones legales, como la Sherman-
Antitrust Act. destinadas a su estricta regulacién. En paises,
como Alemania, la actitud ante estds combinaciones y acuerdos
entre las empresas ha sido mas liberal.

Hay ciertas formas de combinacién que se han hecho ne-
cesarias a fin de establecer niveles minimos de calidad y efi-
ciencia en beneficio de la sociedad. El establecimiento de ni-
veles minimos, muy a menudo, se manifiesta en cambios en la
competencia que se traducen en un premio para servicios que
estan por encima del nivel minimo y reducen al minimo tambien
'\as disminuciones de los precios de productos o servicios que es-
tan por debajo de ese nivel. Aqui entramos, entonces, a tratar
de un problema que tiene una aplicacion directa y muy sugesti-
va en nuestro pais y que se la puede extender a otros en la Amé-
rica Latina., Se trata de la oferta de servicios personales y pro-
fesionales. El hecho de que se desee establecer niveles mi-
nimos de calidad, hace necesaria la restriccion de entradas
con el objeto de excluir del mercado a los profesionales que
no llenan los requerimientos exigidos . Por otra parte, aque-
llos mismos niveles pueden ser un estimulo para aquellos
profesionales que deseen ingresar al mercado, pues les oblj-
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garia @ un mayor esfuerzo para sobrepasarlos o mejorar-
los. Tal estimulo se vigoriza ain mas, por el hecho de que hay
un prernio (mejor precio) para aquellos que ofrecen un servi-
cio (o oroducto) de mejor calidad.

El campo de las profesiones en nuestro pais ofrece muy in-
teresantes ejemplos, en lo relativo al problema de establecer ni-
veles de eficiencia minima, pues en el estos niveles contribuiran
a una intensificacion de la competencia profesional que podria
ser muy beneficiosa. Hay que dejar anotado sin embargo que
en este campo de la actividad humana hay la curiosa tenden-
cia hacia la igualacion de los precio-servicio por lo que, el
nuevo profesional tiene que aceptar la relacién precio-servi-
cio corriente, como en el caso de la competencia perfecta, y lue-
go tratar de ofrecer un servicio diferenciado para asi conseguir
una mayor demanda y consecuentemente un mayor numero de
personas que usen de sus servicios. En el mercado profesional
ce puede observar muy bien el regimen de la competencia im-
perfecta, debido a la existencia de precio-servicio relativamen-
te inelastico y a la de diferenciacion-servicio.

En esta area de la actividad economica social, el analisis
de los costos se simplifica enormemente y debido a su natura-
leza misma es facil la observacion directa de la relacion ingre-
so servicio de esta forma de competencia. Ademas gran nume-
ro de estas profesiones estan reguladas por el Estado y esto ha-
ce que nuestro estudio de aplicacion tedrica al campo de la rea-
lidad se nos facilite.

Veamos en primer término el importante problema relati-
vo a la relacion precio-servicio. Dentro de nuestro sistema eco-
némico, los factores determinantes de la relacion precio-servi-
cio y de la de precio-oferta pueden ser estudiados consideran-
do a cada profesional como una firma. Los costos en el campo
profesional quedan determinados a través de los costos inclui-
dos en la prdactica profesional y por los costos de entrenamiento
y de establecimiento. En nuestro pais, a pesar de que la edu-
cacion profesional es costeada por el Estado, el entrenamiento
implica ciertos costos de tiempo y dinero y el esfuerzo que hay
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que hacer hasta la graduacién. A pesar de que en este terre-
no no se puede hablar de un capital que tenga un valor de li-
quidacion, un profesional tiene que servirse de un criterio se-
mejante para la determinacion de la renta de la inversidon he-
cha para conseguir el respectivo entrenamiento. En consecuen-
cia, se puede hablar del precio de los servicios profesionales co-
mo el valor capitalizado de la renta recibida por el prestador de
un servicio de una naturaleza tal o de una calidad especial.

Como es sabido el entrenamijento profesional demanda un
largo periodo de preparacion, en el que hay necesariamente una
relacion a largo plazo del ingreso actual con el ingreso futuro
al momento de la finalizacion de la etapa de estudios. De aqui
se llega a la importante conclusion de que la oferta de profe-
sionales se determina por la relacion precio-servicio mas alta al
momento actual y proyectada al de la finclizacion de la etapa
de entrenamiento. En otras palabras, el ingreso presente influ-
ye en el aumento o disminucién de la tasa de produccién de pro-
fesionales, habiendo naturalmente una elasticidad de oferta va-
riada entre las diversas profesiones. Un aumento de la relacién
precio-servicio actual ocasiona incrementos marginales poste-
riores, cuyo tamano esta influido por la elasticidad de la oferta
y la demanda de las diferentes profesiones.

Sin embargo se puede generalizar diciendo que un ingre-
so actual elevado se traduce en una concurrencia mayor . Esta
mayor concurrencia, al finalizar la etapa de entrenamiento, pue-
de significar una oferta mds grande de profesionales y un [dgi-
co descenso de los ingresos a un nivel por debajo del anticipa-
do. Un proceso a largo plazo semejante al expuesto ha ocurri-
do en nuestro pais con la oferta de abogados. Aparte del pres-
tigio social y politico que esta profesion significaba, como fuen-
te de ingresos ha tenido también un valor considerable y esto
ha hecho que la oferta de este tipo de profesionales haya so-
brepasado con mucho los limites de lo que realmente ha sido ne-
cesario. Un ingreso presente se proyecta, entonces, en una ofer-
ta futura muy distorsionada. Posteriormente estudiaremos este
problema.
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La determinacién del precio-servicio estd basada princi-
palmente en la calidad del servicio ofrecido y cuando se esta-
blecen niveles minimos de eficiencia, la oferta no es controla-
da, pues el Unico requerimiento es el de que los posibles can-
didatos cumplan con esos requisitos minimos. Cuando no en-
tra el factor habilidad personal, el precio-servicio se determina,
como habiamos dicho por la costumbre; -en tal caso el precio-
servicio tiene grandes variaciones. Asi se ve como un famoso
cirujano, cobra diferentes precios a varias personas que se han
sometido, por ejemplo, a una extraccién de la vesicula biliar. El
prestigio le da a un profesional mads trabajo y mds ingresos, aun-
que no un monopolio.

El nivel de los ingresos para un profesional estd determi-
nado por la magnitud del precio servicio multiplicada por el nu-
mero de personas que hacen uso del servicio profesional y, en
general, puede decirse que hay un promedio de unidades-servi-
cio durante un periodo-renta dado para toda profesion. En con-
secuencia, la cantidad de unidades servicio multiplicadas por el
precio-servicio, da una renta a largo plazo equivalente a la cb-
tenible en otras profesiones que demandan igual entrenamien-
tc y preparacion. De aqui se infiere también que a largo pla-
zo, hay una tendencia entre las distintas profesiones, asumien-
do una relativa movilidad, a la igualacién de los ingresos, pues
cuando el ingreso marginal de la profesion A tiende a aumen-
tar debido a una eventual intensificacion de la demanda, inme-
diatamente la concurrencia hacia ella se hace mayor y correla-
tivamente la oferta en otras profesiones disminuye. Asi los in-
gresos marginales en A se reducen y tienden a aumentar en las
otras profesiones hasta llegar a un punto de equilibrio general
en los ingresos.

La demanda de servicios profesionales se encuentra infiui-
da por el nivel de ingresos, los gustos y la utilidad decreciente.
Esta demanda es, como habiamos visto, similar a la de un pro-
‘ducto y depende como es natural del estado de la actividad eco-
nomica. Se puede decir sin embargo, que la maximizacion de
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ingresos puede verse utilizando la curva de demanda y su in-
clinacion negativa de acuerdo con el grafico siguiente:

O B = Volumen de Servicio
O A — Precio-Servicio

La curva IM es la demanda y esta determinada por ei pre-
cio en relacién con las unidades del- servicio y la linea Im se
la deriva de la curva de ingresos medios y representa los ingre-
sos marginales. En consecuencia el ingreso total es mayor cuan-
do hay una combinacion de precios y unidades del servicio en
la que los ingresos marginales son igual a cero. En nuestro gra-
fico seria OB. Si un profesional tuviera la curva de demanda
de sus servicios, estaria en capacidad de derivar su curva de in-
gresos marginales y entonces determinar el precio de cada uni-
dad de servicio que le traeria un maximo ingreso total. En es-
te caso seria OA.

Supongamos que OA es el precio de una consulta legal de
un abogado. Si hubiera un nimero mayor de abogados que el

necesitado por la sociedad, —lo cual es un hecho evidente— el
precio OA significaria una reduccion de la cuota de participa-
cion en el ingreso total para cada profesional. Si el pre-

cio OA demandare menos abogados, éstos podrian como gru-
po¢ reducir las horas destinadas a consultas (suponemos cue en
solo eso consiste la profesion de abogado) para que todos pue-
dan participar en la demanda existente. En el caso contrario,
sto es, si hubiese necesidad de mas abogados, la solucion de
monopolio seria dé destinar mdas tiempo a consultas. Si esio
no fuera posible, los abogados podrian obtener un precio mayor
qgue OA. Esto ocurriria si es que los abogados como grupo pu-
dieran controlar el ingreso de personas a la profesion.

Para la sociedad estas soluciones son naturalmente des-
ventajosas. Hay sin embargo una defensa, cual es la que ha-
biamos mencionado anteriormente, o sea, la tendencia hacia una
igualacion de ingresos como producto de una mayor concurren-
cia al campo profesional correspondiente. Al principio, cuando
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nuevos individuos ingresan a la profesion los miembros antiguos
dejan que el mercado se distribuya normalmente, lo cual redu-
ce los ingresos de aquellos. Pero esta reduccién depende gene-
ralmente de la elasticidad de la demanda. Si el precio esta den-
tro de una drea de inelasticidad, habrda una disminucién en los
ingresos generales; pero si el precio estd en una area eldstica,
o sea por arriba de OA, habrd un incremento en los ingresos.

En perfecta competencia la renta minima para un profe-
sional quedaria determinada por lo que podria ganar en un tra-
bajo alternativo (10). De acuerdo con nuestro grafico, el pre-
cic en una profesion que desee explotar racionalmente la deman-
da actual seria OA, con una limitacion de la concurrencia o in-
greso que permita una jornada completa-a base de una canti-
dad OB de unidades de servicio. En estas condiciones no habria
un movimiento a ocupaciones alternativas.

La politica de monopolio profesional, en realidad consiste
en la limitacion de la oferta y no en la eliminacién de todos los
profesionales menos uno y la finalidad descansa en el deseo de
conseguir un ingreso medio anual mas alto que el que seria po-
sible en un regimen de libre concurrencia profesional.

Hablemos chora de una situacion que se acerca mas a la
realidad, cual es la de que no se puede hablar de un precio co-
mun en una profesion, pues por lo general hay muchos. Esta
diferencia en el precio de los servicios es el resultado de discre-
pancias en lo relativo a habilidad, entrenamiento, antiguedad,
experiencia, localizacion, situacion, personalidad, etc., etc. En
este caso hay una gradacion de precios en los que los servicios
diferenciados reciben un mayor ingreso.

Las conclusiones a las que llegqgremos en esta parte de nues-
tro estudio, al principio parecerdn estar un poco desconectadas

L —————

(10) .—Similar criterio que para los costos de oportunidad.
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con el fondo tedrico expuesto anteriormente, pero en realidad
esto no es asi, ya que una vez que nuestro andlisis haya termi-
nado podremos darnos cuenta de su enorme utilidad.

Ciertos antecedentes de orden histérico, econémico, social
y politico, han dado una marcada caracteristica antiecondmica
al aprovechamiento del capital humano del pais, los cuales han
contribuido a hacer mds dificiles las soluciones de ciertos pro-
blemas de desarrollo econémico en los que podriamos empefar-
nos. Aqui la justificacion de lo que al respecio dice la CEPAL,
‘el Ecuador dispone de un potencial humano abundante, pero

no se trata de un recurso al que pueda acudirse en forma indis-
criminada en un determinado proyecto de expansién  “* (11).

Cuando los conquistadores europeos vinieron a este pais
S€ encontraron con una gran masa de indigenas a los cuales muy
pronto llegaron a esclavizar. Los resultados de este hecho se
hicieron pronto evidentes en lo que a la filosofia y practica del
trabajo se refiere. En primer término, los conquistadores pron-
to tuvieron a su disposicion una gran fuerza de trabajo para to-
da clase de labores y, que fue asociada con actividades que pron-
to perdieron prestigio y mds bien adquirieron cierto estigma. En
realidad, actividades que tenian una mayor productividad mar-
ginal social fueron consideradas despectivamente y colocadas en
manos de una comunidad humana que tenia una cultura primi-
tiva. La clase dominante por su parte, se dedicé al cultivo de
ciencias de orden especulativo y a profesiones liberales, cuyo
aporte a la productividad social ha sido imperceptible. Se aso-
cio entonces a estas labores con un valor social y politico muy
grande, por otra parte asentado en bases falsas y, en consecuen-
cia, el volumen de profesionales no se sometié completamente a
las conveniencias de un desarrollo econémico y menos a los
dictados de la oferta, la que se ve afectada posteriormente
por el ingreso de toda clase de personas. La educacién profe-
sional gratuita y el afan de indigenas y mestizos de adquirir
aquel prestigio con el que se asoci6 a la profesion liberal al prin-

(11).—"Desarrolle Economico del Ecuador’ .—Informe de la CEPAL.
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Cipio, agranda la oferta que anteriormente estaba abastecida s6-
lo por los descendientes de europeos. No es necesario que ha-
gamos un analisis detallado del proceso: lo que interesa es |le-
gar al resultado final, o sea, al hecho de que en la actualidad se
ha llegado a una produccién profesional unilateral y sin sentido
que tiene que ser desviada a otros campos. La gran concurrencia
se ha traducido, tomemos el caso de Iq profesién de abogados,
que es la que mds claridad nos ofrece, en un descenso de la cur-
va de precios, que en un regimen de perfecta competencia im-
plica una disminucién de los ingresos. Simultdneamente, el re-
crudecimiento de la competencia ha contribuido, paradéjica-
mente al descenso del nivel de calidad de los servicios, tanto des-
de el puntc ético como desde el propiamente profesional. En
otras palabras el prestigio social politico asociado con el mayor
Ingreso hizo crecer la tendencia ya mencionada hacia una ma-
yor oferta profesional, sin que por otra parte la tasa de crecij-
miento de la misma guarde relacidén con la tasa de crecimiento
de la demanda. No ha ocurrido una igualacion de los ingresos
marginales con las otras actividades ni cambios a ocupaciones
alternativas, al menos en forma notable hasta hace poco, debi-
do a que las barreras de orden social no se han eliminado por
completo y al hecho de que la desutilidad marginal del trabajo
en ciertas profesiones liberales es menor que la que se encon-
traria en ocupaciones alternativas. Sin embargo, es de notar-
S€ gue este fendmeno estd perdiendo vigor y que los prejuicios
existentes, aunque muy lentamente, estdn desvaneciéndose.
Ha habido en una forma poco intensa hasta hace poco, el ser-
vicio diferenciado dentro de ung profesion. A partir de la fi-
nalizacion del Gltimo conflicto mundial, se nota una visible ten-
dencia hacia la diferenciacion, lo cual ha hecho que para cier-
tas profesiones especialmente la médica y de jurisprudencia, ha-
Ya una gradacién de precios en | que los servicios diferencia-
dos reciben un mayor ingreso. Gréficamente este caso queda-
ria explicado en la forma siguiente. Profesionales con ingreso
mayor tienen servicios diferenciados a base de discrepancias en
lo relativo a habilidad, entrenamiento, experiencia, personali-

f
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dad, etc. Naturalmente, el grupo de mayores ingresos es mds
reducido. Condiciones de competencia monopolistica se obser-
va al mismo tiempo, mientras que en los otros grupos ellas tien-
den a desaparecer y mads bien a convertirse en condiciones de
competencia pura. Aun entre los que estdn en la escala supe-
rior hay variaciones que se acercan al monopolio por un lado y
al de los linderos de la competencia pura por otro. Mientras
mas diferenciado es el servicio, la caracteristica de competen-
cia monopolistica se acerca mdas al monopolio y cuando aquella
no es muy apreciable la caracteristica es mds de competencia
pura.

Ahora bien, restricciones al ingreso han sido casi inexis-
tentes y de una rigidez poco perceptible. El resultado, una ma-
la distribucion, y tomo habiamos dicho, una oferta antieconé-
mica de ciertps profesionales. No se puede decir lo mismo
de otras ocupaciones, las que contrariamente han tenido una
escasez considerable de miembros. Por lo pronto, nuestro
andlisis se limita a la parte cuantitativa; pues la mala dis-
tribucion geografica de profesionales es otro problema que
también debe ser mencionado. Esta deficiente distribucidn
puede ser vista especialmente en la Medicina, en la que
aun entre los diferentes centros urbanos es muy desigual y ain
mas notable en el sector rural, el que casi carece de servicio mé-
dico. Las causas de este fendmeno son obvias y no merecen ma-
yor atencion. Falta de incentivos, incomodidades, escasez de
vias de comunicacion, falta de sanidad, rigores del clima, etc.,
etc., tienden a restringir la oferta en este sector. (12).

De todas maneras se puede decir que hay una desigual pro-
duccion de profesionales, con una tasa mayor en ocupaciones
que tienen una menor productividad marginal social. La curva de
produccion ocupacional puede verse en el cuadro que hemos pre-
parado a base de estadisticas suministradas por la Seccién de In-

(12) .—Estadisticas suministradas por la Seccién de Ingreso Nacional del De-
partamento de Investigaciones Econdémicas del Banco Central nos ha-
cen ver que hay un meédico por cada 3.690 habitantes.
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greso Naeional del Departamento de Investigaciones Econdmicas.
En ella podemos observar cémo la produccion de abogados,
profesion con escasa productividad marginal social, es Iqg
que tiene un mayor volumen, mientras que una ocupacion co-
mo la de agrénomo o economista agricola que indirectamente
puede contribuir al crecimiento de |a productividad social no
muestra un comportamiento similar. En primer término se ve
que una politica de laissez faire no es precisamente la que nos
da los mejores resultados. La conclusidn iInmediata, entonces,
es la de que es absolutamente necesario |a regulacion y, si se
quiere, la PLANIFINACION de la formacién de profesionales
ecuatorianos. Esto, porque no es posible admitir el crecimien-
to inconsulto de grupos de profesionales, cuya incapacidad de
obtener ingresos minimos de subsistencia crea un verdadero
problema social y ocasiona un desperdicio lamentable de los re-
cursos humanos de la nacién.

En la etapa actual de la politica econémica de los pueblos,
en la que se ha puesto un gran enfasis en los planes de desen-
volvimiento econémico, para los que se necesita un personal idé-
neo, no solamente que es necesario, sino que se vuelve un de-
ber para el Estado, el tomar lgs medidas. correspondientes des-
tinadas a la preparacién de profesionales calificados para los
distintos programas, a base de la élite intelectual, que hasta la
presente, desgraciadamente se hqg desperdiciado en ocupaciones
de poco valor en términos de productividad social.

El pais carece de expertos en organizacion industrial, en
administracidon de €mpresas, estadisticos, economistas, quimi-
COS, agronomos especializados, ingenieros especializados, obre-
ros calificados, etc., etc., y por lo mismo hacia la formacién de
este personal deben orientarse los esfuerzos del Estado. La obli-
gacion es entonces iIncontrovertible, la intervencién del Estado
urgente, la planificacién necesaria. Cabe dejar senalado que
la intervencién de las autoridades publicas no implica de ningun
modo un atentado contra la autonomia universitaria, por ejem-
plo, pues las dos no son necesariamente excluyentes. Muy bien
puede haber un plan de preparaciéon de personal que auténoma-
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mente pueda ser seguido por las instituciones correspondientes
del pais. Asi se armonizard la educacién nacional y simulté-
neamente se conseguira abastecer con fuentes propias la deman-
da del mercado nacional de expertos, profesionales y personal
calificado.

Lo dicho es muy posible y sélo se necesita que se vigorice
el criterio actual ya existente sobre la necesidad de planificar
la vida econémica de un pais y con buena voluntad estas ideas

se hagan realidades.

Departamento de Investigaciones Econdmicas
del Banco Central del Ecuador
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