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La actividad de la Oficina Internacional del
Trabajo durante el ano 1929.

El ano 1929 figurara entre los mas fecundos de la Oficina
internacional del Trapajo. Se senalan antes todo los pro-
\%esos hechos por la jornada de ocho horas.  No solamente

Jedo. sin efecto la proposicion de revisar el conyenig _de
ashington, sino que el. Gobierno britanico anuncio oficial-
mente st proposito de ratificar. Por su parte el Gobierno ale-
man presento un proyecto de ley para ratificar sin condiciones.
Jna vez obtenidas estas. dos ratificaciones sequiran automa-
ticamente ofras y sera vigente la condiciopal de Francia. De
este modo la jornada de ‘ocho horas en la industria quedara

Internacionalmente garantizada en todos los principales paises
Industriales.

Prosjguiendo en esta via, realizo la conferencia interna-
clona) del”Trabajo en el ano 1929 dos reuniones gue fueron
Ia primera etapa’ en el procedimiento que permitira extender

1930 el beneficio de las ocho horas a otras dos grandes
categonas de trabajadores, los empleados y los trabdjadores

del Mar.
El hecho de que la Conferencia Internacional del Tra-

Dajo Se haya reunido, dos Veces, en junio.y en_octubre s
una de Ias caracteristicas del ano transcurrido.  El orden el

dja de ambas reuniones, era myy Importante. . En la de [u-
n|o trabajo mJ forzoso pnmera dgcusml%) duracion del trabgj
de los e gea 0S . (primera |scusmn) revencion .ge los 4c-
cidentes del trabaﬂo se%und discusion) 'y profeccion contra
|0S acmdentes a [os trabajadores. ocupados en la carga y des-

carga de los navios, segunda discusion).
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En la sesion maritima de octubre (primera discusion),
|2 reglamentacion de la jornada de trabajo a bordo, la pro-
teccion de los trabajadores . del mar enférmos o heridos, el
mejoramiento de las” condiciones de permanencia de los ma-
rinos en los. puertos y el establecimiento de titulos de capa-
cidad profesional para los oficiales de la marina mercante.
En todas estas cuestiones la Conferencia obtuvo resultados
Posnwos. ~ Las cuestiones sometidas a sequnda discusion
Ueron objeto de .convenios o de recomendaclones: proyecto
de convenio relativo al peso de los grandes. fardgs tfranspoy-
tados por los barcos, proyecto de convenio relativo a Ila
Proteccmn contra los accidentes a los obreros ocupados en
a _carga y descarga de los navios; recomendacion que se
refiere "a 1a prevencion de los accidentes. del trabajo. |

Las cuestiones sometidas a un primer examen seran
objeto de consulta a los Gobiernos, Entre estas ultimas la
que se refiere al trabajo forzoso dio lugar a un amplio de-
bate y ha tenido mayor repercusion en los lejanos paises.
El estudio de. este problema confirma la_ voluntad .de la Ofi-
cina Internacional del Trabajo de realizar su mision en el
plano_universal de acuerdo con_los. Tratados de Paz.

‘Esta tendencia de universalizacion se ha manifestado con
el viaje del Director en el Extremo Qriente: China, Japon,
India-China 0 Indias Holandesas. ~ Como_ consecuencia _de
esta visita del senor Albert Thomas a Chipa, la Republica
China ha enviado por primera vez delegaciones completas a
la Conferencia Internacional del Trabajo. A este proposito
conviene senalar que el numero de delegados presentes en
la Conferencia este ano, fua el mas elevado hasta anora (50)
entre_los cuales 15 de la América Latina. o

El movimiento de ratificacion de convenios continua re-
ularmente obteniendose 50 nuevas ratificaciones en 1929,

| control de aplicacion de estos convenios se acentua.

La obra cientifica de la Organizacion Internacional del
Trabaljo en que se funda su obra legislativa, continta su de-
sarrollo.  Quedo establecigo . el prodgrama de la encuesta muy
Importante “sobre las condiciones del trabajo en las Indus-
trias textiles. Los resultados de la encuesta sobre los feno-
menos de migracion han sido publicados en dos volumenes
~constituyen” la_mejor documentacion en la materia. Simul-
aneamenté se hiciefon las encuestas. sobre las cargas socla-
les de sequros y asistencia en los diversos palses, la sequ-
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ridad de los conductores Profesmnales de automoyiles, las
fon icjones de trabajo en 0S estu 10S cmemat raflc S, co
ocaclon del persona esgeg ?cu 0S, Joaro de s trabajado
res Intelectuyales condmone el trabajo de los mysicos Jy Ias
consecuen |a? de [a musica mecanica,” la proteccion. de’ los
mventog e los asalariados, 1a mterrupcmn del servicio por
razon_de conciencia en el peripdismo, etc*

Entre [as demandas de informaciones cada dia mas nu-
merosas nechas por |as admmlstramones publicas, Ias Qr%
N1Zaclones obrerc? ¥ patronales, as instituciones  clentrficas
[as empresas Industriales, etc subrayan su valor de Tlos re-
sultados obtenidos por Ia Oficina, la de [a Sociedad de au-
tomoviles Ford relativa a la encuesta Penodlca sobre. 3 Ca-
pacidad de compra de los salarios en las diferentes ciudades
Yy que ha Permltldo extender estos estudios.

Por Ultimo las encuestas muy completas hechas por. la
Oficina desde 1925 sobre s horas de trabajo, los salarjos

[as condiciones de tra ago en las minas, han permitido
levar a cabo muy r%,o daménte la resolycion de la Asam-
blea de | Somedad e las Naciones referente aI problema
del carbon y reunir ¢ 6 de enero de 1930 una conferencia
tecrg)lca preparatoria de los palses europeos productores de
carbon




