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INTRODUCCION

Es un hecho umversalmente reconocido que en muchas
ramas de los conocimientos médicos de la era presente, com-
pruebase progresos cada vez mas crecientes.

Sin embargo, permanecen todavia estacionarios e into-
cados otros problemas medico - sociales de trascendental im-
portancia, por cuya solucion deben preocuparse decididamente,
los pueblos y los individuos, el gobierno y las instituciones,
a fin de elevar, dentro de las medidas de las posibilidades, el
nivel bioldgico de las colectividades humanas.

No sin temor y vacilacion propios de quien aborda un
problema amplio y complejo, me decido a presentar este
Trabajo sobre nigiene industrial, Sequro de que mi aporte
modesto pero, entusiasta y sincero, contribuird aunque en
minimo grado, al mejoramiento de un considerable sector de
masa ciudadana que emplea su energia fisica, moral e inte-
lectual en el rendimiento industrial.

Debo al Sr. Dr. Pablo A. Suarez, Profesor de Higiene
de la Universidad Central y Jefe del Departamento Medico
del Instituto Nacional de Prevision, la sugerencia y direccion
de esta Tesis, en la que posiblemente no encontraréis el sa-
bor de experimentacion de los enfermos, ni el alivio a un
dolor hospitalario, ni la prolijidad acendrada del laboratorio
0 gabinete. Pero, en cambio, hallareis un justificado anhelo
y afan de resolver un problema médico -social en el que se
decide y Juega la salud colectiva de un numeroso sector de

nuestra poblacion obrera.
Al hacer esta exploracion higiénico -social, no pretendo

ofrecer alguna novedad original que alcanzara la retribucion
de un especial aplauso; unicamente, deseo despertai un inte
rés cientifico, una inquietud social que se cristalice en foima
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tal, que los organismos e instituciones, ya publicos o priva-
dos, encargados de vigilar por la salud individual y colectiva,
conscientes de su mision y responsabilidad, aunen esfuerzos
y armonicen aspiraciones que logren obtener fructiferos re-
sultados en su campafnia de prevencion, profilaxias y curacion
de los males sociales.

Con motivo de la preparacion de un trabajo de Higiene
sobre el problema de la Ventilacion en el Ambiente Industrial,
tuve ya la oportunidad de conocer las condiciones en gque se
desarrolla el trabajo industrial. Ese analisis somero verifica-
do hace dos anos, desperto en mi, el deseo de ampliar sufi-
cientemente el estudio iniciado, investigando al detalle nuestro
problema social obrero, ya que considere que si bien no
existe hasta el momento un peligro Inmediato, el creciente
desarrollo industrial del pais, obligaba a establecer mejoras y
reformas antes que el mal apareciese, cristalizando asi, uno
de los postulados mas certeros de la medicina preventiva:
antes que curar las enfermedades, mas valor tiene evitar su
aparicion y desarrollo.

Un analisis sereno Yy concienzudo de nuestra realidad
Industrial nos obliga a reconocer que las condiciones de vida
del trabajo industrial, multiplican los peligros a que se encuen-
tra expuesto en cada momento, un numeroso sector de nues-
tra masa obrera, peligros que en gran parte han sido evitados
por la introduccion en la industria de modernos sistemas de
fabricacion y por el conocimiento y aplicacion de preceptos
de higiene general y especial.

Sin embargo, la evolucidon constante de las operaciones
industriales hace surgir nuevos problemas, nuevas causas
perturbadoras de la salud obrera, subsistiendo por tanto, con-
diciones higiénicas desfavorables que requieren la intervencion
constante de los organismos encargados de velar por la In-
tegridad fisioldgica de la ciudadania.

Mantengo el convencimiento de gue conocer la existencia
y la naturaleza de cada causa morbosa es un factor de pri-
mordial importancia para evitar el daino que de ellas puede
resultar; es por ello, que en el presente Trabajo, describo las
mas Importantes contingencias y condiciones que acompafan
a la actuacion del obrero en las principales industrias, reali-
zando a continuacion, un analisis de las circunstancias des-

favorables para su salud y la forma en que pueden ser evi-
tadas las enfermedades profesionales.




UNI VEItSILDAD CENTRAL ,
=0

La aparicion constante de nuevas generaciones de obre-
10s que buscan en la fabrica el trabajo necesario para atender
las exigencias del cuotidiano vivir, justifica el anhelo de pro-
porcionar a este contingente de capital humarlo, las mejores
normas de salud e higiene individual y colectiva que ha de
permitirles ocupar los primeros sitios en sus respectivos ofi-
cilos y profesiones.

Naturalmente, para que esta labor sea efectiva es indis-
pensable que los mismos obreros presten su colaboracion a
los higienistas, e incluso a los jefes de industria, sujetandose
a las normas de trabajo sefaladas como las mas saludables,
dando aviso en sus comienzos e indicando oportunamente
los sintomas incipientes de todo trastorno organico que sien-
do conocido a tiempo, les libre de la incapacidad para el
trabajo, tan funesta y dolorosa por sus resultados y conse-
cuencias.

Mi Tesis previa al Grado Doctoral, no se concreta uni-
camente a una labor de observacion y analisis de nuestra
realidad industrial. He procurado verificar algunas experi-
mentaciones que me han parecido Indispensables, las cuales
pueden dar una I1dea mas 0 menos exacta de lo que es y
significa el trabajo industrial en un ambiente desfavorable.

Con la ayuda de algunos aparatos del Gabinete de Psi-
cologia del Instituto Nacional Mejia, he verificado trabajos
experimentales relacionados con: medida de la capacidad pul-
monar (al iniciarse y al terminar la labor diaria), tension
muscular para apreciar la curva de fatiga, ficha antropometri-
ca, medida de los indices biologicos: de vitalidad, ponderal,
cefalico y de robustez (Pignet), etc. El detalle de todas estas
experimentaciones, con sus respectivos graficos, curvas vy
variaciones, encontraréis en el curso del presente tiabajo.

Al haber dado cumplimiento y realizacion a uno de los
requisitos que la Facultad de Ciencias Meédicas exige para
oblener la Investidura Doctoral, uno de mis principales an-
helos ha sido contribuir, dentro del limite de mis conocimien-
tos, a la elevacion fisica y moral de la dase obrera y a su
valoracion dentro del conglomerado social y humano.




HIGIENE INDUSTRIAL

ANALISIS DE NUESTRO INCIPIENTE DESARROLLO INDUSTRIAL

Los grandes progresos de la industria moderna han te-
nido siempre como punto de partida los descubrimientos cien-
tificos, que han permitido la aplicacion de medidas tecnicas,
higienicas y sociales al campo industrial para lograr un mejor
rendimiento del capital humano puesto al servicio de la pro-
duccion.

Es innegable aceptar que una de las conquistas de nues-
tro siglo ha sido el incremento y desarrollo de la maquinaria
que ha venido a desalojar al hombre de su posicion, creando
un grave conflicto en las condiciones de trabajo y subsistencia
de un buen sector de masa ciudadana: el elemento obrero.

El analisis del desarrollo industrial en la humanidad per-
mite enfocar el problema desde un doble punto de vista:

lo. Por lo general, en los paises europeos y en Esta-
dos Unidos de Norte Ameérica, el incremento industrial y
manufacturero lleva mas de un siglo de iniciacién, circunstan-
cia que ha permitido formar a traves de varias generaciones,
verdaderas falanges de obreros especializados en tal o cual
trabajo industrial.

20. En cambio, en la mayoria de los paises hispano
americanos, y con mayor razon en el nuestro, el desarrollo
industrial es Inciplente y casi podria decirse que ha nacido
con la Guerra Mundial, que obligo y enseid a los pueblos
americanos a valerse de sus propios recursos economicos Yy
manufactureros, desarrollo que en estos ultimos tiempos ha
adquirido un incremento Inusitado y sorprendente.
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Debemos tomar en consideracion que el naciente desa-
rrollo e incremento industrial del paist no ha permitido aun,
la formacion de obreros especializados pues, las empresas al
ser instaladas, Improvisan el material humano (operarios)
que necesitan para la produccion manufacturera y textil.

Esta Ultima circunstancia ha contribuido para que noso-
tros no tengamos todavia que afrontar problemas meédico-so-
ciales relacionados con enfermedades profesionales, accidentes
de trabajo, etc., problemas que en otros paises (Estados Uni-
dos y Europa), requieren constante atencion y preocupacion
por parte de los poderes publicos para poder ser solucionados.

Sin embargo, no esta lejano el dia en que el Ecuador
tenga que afrontar problemas semejantes, fruto de un medio
iIndustrial desfavorable. Es por ello, que la presente Tesis
Doctoral tiene como finalidad primordial, prevenir y evitar
para el futuro la presentaciéon de los males profesionales de
la industria, previa la implantacion en el pais de medidas
higiénicas y sociales convenientes.

Hasta hace pocos anos, nuestro pais mantenia una ra-
quitica produccion industrial y manufacturera, que obligaba a
verificar importaciones en grande escala, con detrimento del
bienestar econdmico nacional. Unicamente, en estos ultimos
tiempos, el incremento y desarrollo industrial han sido cada
vez mas crecientes, permitiendo la inversion y aprovecha-
miento de fuertes capitales nacionales 'y extranjeros en el fo-
mento industrial.

Sin pretender analizar al detalle el aspecto médico-so-
cial de todas las industrias ecuatorianas, ya que ello implicaria
un trabajo laborioso y complejo, materia de algunos volume-
nes, voy a ocuparme, con preferente atencion, del ramo textil
y manufacturero por revestir su estudio una importancia es-
pecial.

Actualmente, sé6lo en el ramo textilt las empresas indus-
triales se han multiplicado, ampliando notablemente su radio
de accion y ocupando a millares de obreros que sélo en la
Provincia de Pichincha sobrepasa el numero de 2.000.

Ademas, existen centros industriales florecientes en las
provincias del Norte (Imbabura) y del Sur (Tunguiahua,
Chimborazo, etc.). Asi, en la Provincia de Imbabura, «La
Industrial Algodonera», «San Pedro», etc. En la Provincia
de Tungurahua, merece citarse en el ramo textil, las fabricas
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sigulentes: «La Industrial Algodonera» (Ambato), y «EIl Pe-
ral».  En la Provincia de Chimborazo: «EIl Pradon».

PROVINCIA FABRICA Nirv. de
Obreros

Pichincha «La Industrial»....iinnnn, 1.011
» «La Internacional» .............. 602

» «La VICLOrIa» i, 151

» «Chillo de Jijon» ., 40b

*» «Luz de AMEricay .eeenn. . 58

» «FOsforos del Estado».............. 168

» Cigarrillos «9 de Julio» ... 105

» «El Progreso» ..., 79
total: ..... 2580

Tungurahua «La Industrial Algodoneran»... 575
» CELT Peraly i, 59
Imbabura «La Industrial Algodoneran»... 648
» «San Pedro».iiiiiinann, 380
total. ..... 1662

Provincia de Pichincha ... 2.580

Imbabura y Tungurahua .. 1.662

total:. 4242

Estos datos y cifras los he obtenido en la Seccion Esta-
distica del Instituto Nacional de Prevision Social al mes de
abril de 1937.

En el cuadro anterior constan las diferentes empresas
Industriales que explotan el ramo textil y manufacturero en
las provincias de Pichincha, Imbabura y Tungurahua. Hu-
biera deseado realizar un estudio global de todas las fabricas
textiles de la Republica, pero, las dificultades de traslado, a
mas de otras que no son del caso mencionar, me obligaron
a limitar mi estudio a las empresas industriales situadas en
un perimetro cercano a la ciudad Capital.

Un estudio higienico -social del ambiente industrial nos
obliga, en primer lugar, a inquirir sobre la existencia de
datos estadisticos completos y exactos cuyo conocimiento
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oriente en mejor forma las Investigaciones, permitiendo al
mismo tiempo, presentar sugerencias y adoptar medidas ra-
dicales en pro del mejoramiento obrero.

Sin embargo, debo senalar con franqueza que los traba-
jos sobre Estadistica Obrera en el Pais, han permanecido
completamente descuidados. Unicamente, en el presente ano,
debido al funcionamiento del Instituto Nacional de Previ-
sion, de reciente creacion, se ha comenzado a llevar en
forma correcta y conveniente una estadistica obrera completa.

«Los datos parciales consignados por el Ministerio de
Trabajo en 1934, dan el nimero de /9.000 obreros industria-
les para todo el Ecuador. Sélo en Pichincha sitlan 21
establecimientos industriales con 1.222 obreros que corres-
oonden a un porcentaje igual al 7 por mil, porcentaje muy
inferior al de paises que pueden llamarse industriales (Estados
Jnidos), donde alcanza del 15 al 20 por ciento de la po-
olaciony.

Al considerar el panorama industrial gque se presenta en
el ano de 1937, debemos reconocer que en el transcurso de
tres anos (1934- 1937), el incremento y desarrollo industrial
han permitido ampliar especialmente el radio de accidon de
las Industrias manufactura y textil.

En efecto, los siguientes datos nos daran una elocuente
demostracion del progreso-alcanzado en la industria, pues en
1937, en la Provincia del Pichincha, el nimero de obreros
industriales excede la cifra 2*500 que comparada con la pro-
porcionada por el ano 1934 (1.222), indica un aumento de
un clento por ciento en el numero de obreros. Obvio es
considerar la importancia que reviste el estudio de las condi-
ciones higiénicas y sociales en que actla el obrero, para
procurarle un standard de vida mas favorable que traera co-
mo consecuencia su mejor rendimiento y utilizacion.

El analisis del cuadro siguiente, demostrara como en
algunas fabricas, asi «La Industrial», el porcentaje de obreros
y trabajadores ha aumentado considerablemente. En abril
de 1935 sefiala el censo respectivo: 542 obreros. En abril de
1937 el censo indica un total de 1.011 obreros, cifras que
Indican un aumento apreciable (100 X 100) en el tianscurso

de dos anos.
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CUADRO DEMOGSTRATIVO DEL INCREMENTO INDUSTRIAL

ANALES DE |A

N ALGUNAS

FABRICAS DE PICHINCHA IMBABURA Y TUNGURAHUA

EN EL TRANSCURSO DE DOSs ANCS

N Nim. de

FABRICA ANO
Obreros
«La Industrialy ... 1935 542
«La Internacional» ... 464
«La VICtOria».n.... 84
«Luz de Americar..... 63
«Chillo de Jijon» ... 400
«Fosforos de Estado» 135
Cigarrillos «9 de Julio» 129
«El Progreso» ... 70
total. 1.887

«La Industrial Algodonera» (Am-
bato)
«El Peraly (Ambato)....cccceevviviiivinnn,
«La Industrial Algodonera» (Atun-
taqui)
«San Pedro (Prov.

total.

ANO

Num. de

Obreros

1937 1.011

602
151

58
406
168
105

P
2.580
575

59

648
380

1.662
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GRAFICO DEMOSTRATIVO DEL NUM DE OBREROS BN LAS DIFERENTES FABRICAS
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A pesar de este Incremento industrial, si pretendemos
hacer la comparacion de la cifra total de obreros industriales
del Ecuador (19.000 en 1934) con la situacion de la Industria
Textil en los Estados, observaremos qué irrisoria resulta
nuestra cifra.

INDUSTRIA TEXTIL EN LOS ESTADOS UNIDCS DE NORTE AVERICA

AF Num. de NUum. de
no Fabricas Obreros
1929 27.000 |'7 10.000

1931 24.000 ('420.000

Estos datos son tomados del Informe presentado por el
Delegado de Estados Unidos a la Conferencia Americana del
Trabajo celebrada en Santiago de Chile en 1936.
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El Informe del Sr. Luis Anda, Delegado Obrero Ecua-
tortano al Congreso de la Industria Textil celebrado en Wash-
ington en abril de 1937, acusa la cantidad total de 6.000
obreros para la Industria Textil del Pais.

Bosquejado a grandes terminos el actual estado de desa-
rrollo industrial del Pais (especialmente en la regidn interan-
dina), es indudable reconocer que de tres afnos a esta época
(1934- 1937), el iIncremento industrial especialmente en los
ramos textil y manufacturero ha sido cada dia mas creciente.

Sin pretender exagerar, itlusionado por un falso optimis-
mo, me permito afirmar que no esta lejano el dia en que las
posibilidades economicas del Ecuador, resuelvan el problema
de la produccidon y propio abastecimiento pues, el indice de
iIncremento industrial en los ultimos tres anos da derecho a
pensar en esta forma.

Aun mas, la prensa local trae la noticia de la proxima
Instalacion e inauguracion de siete nuevas empresas Indus-
triales cuya finalidad es propender a la produccidon en grande
escala, de diferentes ramas de la Industria manufacturera vy
textil (seda, lana, etc.). Entre ellas la Empresa <Ta Unidny,
acaba de instalar maquinarias modernas para la produccion
de articulos de sederia.

Factores que intervienen en la higiene del

TRABAJO INDUSTRIAL

( Especialmente del ramo textil)

Expuestas ya las condiciones generales en gque se desen-
vuelven las industrias en el pais queda por hacer una des-
cripcion analitica de los danos caracteristicos que es capaz
de causar cada grupo de trabajos profesionales, danos depen-
dientes en su naturaleza, de las cualidades propias de la In-
dustria.

Son muy escasas las profesiones e industrias que no
resultan susceptibles de provocar alteraciones en el elemento
obrero que interviene en éllas. Por esta razon, la higiene
industrial constituye la mejor garantia para el obrero, ya que
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con sus medidas facilita el trabajo al mismo tiempo que pro-
tege su vida.

Al analizar las condiciones de trabajo industrial, espe-
cialmente en el ramo textil, necesarlamente tengo que men-
cionar todos y cada uno de los factores que Intervienen en su
mecanismo, ya que la obra higiénica es un complejo tan
grande que si se descuidan los detalles toda medida innova-
dora resultard parcial y poco beneficiosa.

El problema higiénico en la industria textil debemos es-
tudiarlo desde multiples puntos de vista: técnico, sanitario,
social, economico, legal, administrativo, etc., cada uno de los
cuales requiere una atencion peculiar y caracteristica.

Si tomamos en consideracion que la industria textil en-
tre nosotros, si bien se ha incrementado uUltimamente, todavia
tiene s6lo una vida incipiente y modesta, cada uno de los
factores o puntos de vista enumerados anteriormente, no
constituira un grave problema higienico que requiera inmedia-
ta solucion. Pero, si el incremento industrial sigue avante,
dia llegara en que surjan y se acumulen enfermedades pro-
fesionales, accidentes de trabajo, intoxicaciones, invalidez obre-
ra, etc., contra los que hay que estar prevenido anticipada-
mente para lograr la defensa y proteccion del elemento obrero.

En la [higiene del trabajo industrial deben analizarse
sucesivamente problemas fundamentales tales como:

1. Males profesionales y su reparacion legal;

2. Saneamiento del trabajo (Especialmente ventilacion
suficiente).

3. Legislacion de la higiene del trabajo ( Salarios, regla-

mentos, etc.).
4, Estadistica industrial y su interpretacion.

M ales profesionales y su reparacion legal

En primer lugar, merece preferente atencion el estudio
de los males profesionales, capitulo que incluye el analisis de.

a) Enfermedades profesionales;

b) Intoxicaciones profesionales; vy

¢) Accidentes del trabajo.
En general, los males profesionales son consecuencia

de los peligros y circunstancias desfavorables que rodean al
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obrero en el lugar del trabajo. Al aumentar cada dia la
instalacion de nuevas fabricas, apareciendo nuevas formas de
trabajo, légico es suponer que los peligros se multiplican
dando lugar a una mayor cantidad de males profesionales.

La accion nociva de la industria puede ser resultante de
tres factores principales que son:

lo. Empleo de materias primas y substancias auxiliares
toxicas que utiliza el obrero en la manipulacién industrial;

20. Produccion de polvos, gasest vapores y mas desper-
dicios resultantes de la elaboracion industrial; vy

30. Condiciones desfavorables dependientes exclusiva-
mente del medio Inapropiado en el que actta el obrero.

En nuestro medio industrial, textil y manufacturero, la
accion nociva no es propiamente resultante ni del primero ni
del tercer factor, ya que la materia prima (fibra de algododn)
no es toxica, ni las condiciones del medio son completamen-
te desfavorables.

Preferentemente, las enfermedades profesionales entre
nosotros, podran producirse mas tarde, como consecuencia
del segundo factor, es decir, por la presencia de polvos ex-
tranos y particulas resultantes de la elaboraciéon industrial.

La accion nociva del polvo sobre la salud esta relacio-
nada con la calidad y cantidad que pulula en la atmésfera
del taller. Se ha clasificado a dichos polvos extranos en cua-
tro grupos.

/. Polvos indiferentes o poco Irritantes constituidos por
particulas esféricas o redondeadas inertes, como por ejemplo,
polvo de harina, yeso, carbon, etc. (En la presente Tesis
N0 tienen Importancia).

2. Polvos irritantes meeanicamente, constituidos por
ticulas afiladas, puntiagudas y filamentosas que muestran la
tendencia a deshilacharse; tal es el caso del polvo de vidrio,
cemento, madera, algodon, etc.

par-

B Polvos que contienen gérmenes infecciosos (como ba-

cilo de la tuberculosis y del carbunco) siendo de tal clase el
polvo de los trapos y cepillos; vy

4. Polvos que ejercen una accion quimica toxica; tal es
el polvo del plomo, del cromo, etc.

Sin embargo la accion nociva sobre el organismo de las
diferentes clases de polvos, no es aislada,pues, se observa
que una clase de polvos, generalmente los que actian meca-
nicamente, preparan el terreno para la accion de los restantes.
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La accion del polvo resultante del trabajo industrial es
mucho mayor sobre las mucosas mas sensibles, especialmente
en la mucosa de los organos de la respiracion. En circuns-
tancias normales el polvo acarreado con el aire de la respira-
cion es retenido en las vias aereas superiores, particularmente
en la mucosa humeda de la nariz, del espacio nasofaringeo
y de la faringe, y se expulsan en gran parte con el moco
por el estornudo y la tos. Pero, las particulas mas finas de
polvo penetran por las vias aéreas y sus ramificaciones in-
cluso hasta las vesiculas pulmonares.

Cuando el aparato protector natural constituido por las
celulas con pestanas vibratiles no las expulsan, las particulas
pulverulentas se depositan en las paredes de los alveolos,
entonces o penetran en el tejido pulmonar por los movimien-
tos respiratorios, o son englobadas por determinadas celulas
de las paredes alveolares (celulas del polvo) que encierran a
los elementos extranos que llegan a los alveolos.

En general, todos los polvillos que se encuentran en la
atmosfera tienen una accion perjudicial que varia segun la
estructura y composicion de las particulas pulverulentas.

Aun, los polvos mas inofensivos como son por ejemplo,
el almidon y la harina, pueden llegar por su abundancia a
producir mecanicamente una reduccion del campo respiratorio.

Esta accion mecanica sobre las vias respiratorias y espe-
cilalmente sobre los pulmones, es la mas comun entre las que
se atribuyen a los polvos atmosfericos. La accidn mecanica
es tanto mas traumatizante mientras las particulas de polvo
presenten mayor solidez y dureza. Asi, los polvos de esme-
ril 'y metalicos en general, por su accion provocan mayor
mortalidad de los obreros.

Los polvos y vapores inhalados pueden realizar una ac-
cion quimica con la consiguiente irritacion de las mucosas
respiratorias. Tal es el caso que se observa en las Seccio-
nes de Tintoreria y Blanqueo de las hilanderias y fabricas
de tejidos, en las cuales la manipulacion con substancias co-
mo el Cloro es constante, dando lugar a trastornos resultantes
de la accidon quimica irritativa de este gas.

Al conjunto de alteraciones determinadas por estos pol-
vos sobre el aparato respiratorio se le da el nombre de
PNEUMOCONIOSIS (que presenta la siguiente sintomatologia.
comienzo insidioso con manifestaciones de initacion de las
vias aereas superiores (secrecidon nasal, molestias en la gal




i ANALES UE 1&

ganta por faringitis); luego, inflamacion de la traguea y de
los bronquios que producen los sintomas de tos y espectora-
cion gue revela a veces la presencia de materias pulverulentas.
En fases mas avanzadas, pueden sobrevenir crisis asmaticas
y disnea resultante de la reduccidon mecanica del campo res-
piratorio.

Ya tendremos oportunidad de observar, en el curso del
presente trabajo, como la pneumoconiosis comienza ha producir
sus estragos en la masa obrera industrial del pais, siendo los
datos proporcionados por el Espirometro (aparato destinado
a medir la capacidad pulmonar) muy elocuentes para apreciar
como la capacidad respiratoria se encuentra generalmente re-
ducida, presentandose los sintomas objetivos de irritacion res-
piratoria (secrecion nasal, tos, expectoracion) mas 0 mMenos
manifiestos.

Por su procedencia u origen, los distintos polvos Indus-
triales capaces de provocar el proceso de pneumoconiosis, se
dividen en animales, vegetales y minerales.

Entre los polvos industriales de procedencia animal te-
nemos. lana, seda, huesos, cuernos, plumas y pelos. (No
tienen importancia en la presente Teslis).

En cambio, entre los polvos industriales de procedencia
vegetal encontramos en primer lugar el algodon cuya mani-
pulacion es amplia en las industrias del ramo textil (hilados
y tejidos), ocasionando procesos de pneumoconiosis mMAas o
menos avanzados que dependen de la naturaleza de la fibra
vegetal, de sus Impurezas y de su estado de limpieza.

Especialmente, el polvillo de algodon se desprende en el
acto ¢ manipulacién del Cardado e Hilatura, En efecto, en
estas secciones se puede apreciar mayor cantidad de polvillo
en la atmodsfera del trabajo, hecho que trae como consecuen-
cia, la produccion de trastornos respiratorios y generales mas
0 menos vedados o manifiestos en el organismo del obrero.

Una visita a una fabrica textil, lleva al convencimiento
de que la Seccion Cardado (Cardas) es la que presenta peo-
res condiciones para los obreros, ya que la cantidad de pol-
villo de algoddon es enorme. La maquinaria, que a mas del
cardado del algodén en bruto, realiza el batido y el peinado
del algoddn, también da lugar a la produccion de gran can-
tidad de polvillo de algodon que contribuye a empeorar las
condiciones de la atmodsfera que rodea al obrero.
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En otras secciones, asi, Preparacion de Telaresy Tela-
1¢Sf la cantidad de polvillo de algodén que flota en la at-
mosfeia de la sala de trabajo es menor y por tanto, sus efec-
tos menos apreciables.

La pneumoconiosis producida por el algoddn recibe el
nombie de Dbisitiosis, siendo su caracteristica el hecho de que
el polvillo desprendido tiene una estructura delicada y fina
que le permite adherirse mejor a las superficies de las muco-
sas respiratorias provocando Irritaciones (catarro) nasal, fa-
ringea y laringea»

Otros polvos y desperdicios industriales, pero, de proce-
dencia mineral son el carbon, la silice y las materias calca-
reas que provocan respectivamente las pneumoconiosis cono-
cidas con los nombres de antracosis (carbon), silicosis (silice)
y calicosis (materias calcareas)» Tampoco tienen importancia
en el presente trabajo.

En general, los procesos y afecciones pulmonares origi-
nados por la penetracion del polvo, son de tipo cronicor es
decir, que manifestaciones objetivas de trastornos organicos
respiratorios y generales, solo se observan después de un
tiempo continuado de labor industrial.

Entre nosotros, la mayoria de empresas industriales en
el ramo textil, tienen corto tiempo de establecidas y la per-
manencia continua del obrero en la fabrica, no data, en el
mejor de los casos, sino de 2 a 5 anos, tiempo todavia insu-
ficiente para apreciar lesiones cronicas pulmonares. Sdlo,
una fabrica —Chillo de Jijon— tiene varios lustros de exis-
tencia (aproximadamente 100 afios), pudiendo por tanto, apre-
ciarse mejor los resultados del trabajo obrero en una atmosfera
confinada e Impropia.

Anatomo-patologicamente, como consecuencia de la in-
troduccion de particulas extranas, se produce en el pulmon:
extravasacion de leucositos y degeneracion del epitelio, ori-
ginandose inflamaciones que en un principio conducen a la
formacion de pequenos nodulos y mas tarde a la cirrosis
(degeneracion fibrosa) de un gran territorio pulmonar. Puede
suceder gue estos procesos morbosos paralicen locamente la
circulacion de la sangre, produciendo la muerte y el reblan-
decimiento del tejido pulmonar. Por la expulsion de las ma
sas reblandecidas férmanse cavidades en dicho tejido pulmo
nar, que conducen finalmente a hemorragias.
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En sintesis, todos los procesos anteriores, crean condi-
ciones favorables para la colonizacion de bacterias patdgenas,
explicandonos asi, por qué la infeccion tuberculosa especial-
mente, hace presa con relativa facilidad en el elemento obrero
que carece de medios organicos de defensa conveniente.

Las enfermedades causadas por la accion del polvo son
esencialmente evitables; las medidas defensivas en los talleres
pueden concretarse en la implantacion de las siguientes re-

formas:
a) elaboracion del material de desperdicio en estado hu-

medo;

b) aislamiento de las fuentes inevitables de polvo,

¢) absorcion del polvo producido en el lugar de su origen;

d) limpieza de las estancias de trabajo;

e) limitacion de las horas de trabajo;

f) ventilacion abundante (tanto natural como artificial);y

g) cuidados corporales de proteccion en el obrero.

Todas estas medidas defensivas las analizo conveniente-
mente al tratar el problema del Saneamiento del Trabajo.

Una vez analizado el asunto relacionado con enfermeda-
des profesionales y habiendo llegado a la conclusion de que
dichos males si llegan a producirse en nuestro medio indus-
trial, no son resultado ni del empleo de materias primas y
substancias auxiliares toxicas (intoxicaciones profesionales),
ni de condiciones especialmente desfavorables del ambiente
Industrial Inapropiado, sino exclusivamente consecuencia de
nolvos y desperdicios (algodon), producto de la elaboracidn
iIndustrial, nos queda por analizar unicamente las proyeccio-
nes socilales que tiene el problema de las enfermedades pro-

fesionales, diferenciandolas completamente de los accidentes
del trabajo.
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CUADRO RECIENTEMENTE PUBLICADO POR LA OFICINA INI

FRNACIONAL

DEL TRABAJO DE GINEBRA QUE RESUVE ACERTADAMENTE LOS
FACTORES QUE SEPARAN LA ENFER PROFESIONAL DEL
ACCIDENTE DEL TRAEAIO

FACTOR 1

ENFERMEDAD PROFESIONAL ACCIDENTES del TRABAJO

Lejos de constituir un hecho
excepcional, es la consecuencia

LesioOn procedente
de un aconteci-

ORIGEN del trabajo ordinario. miento repentino,
Imprevisto, duran-
te el trabajo.

Se puede predecir estudiando la  Aparece de pronto
calidad del oficio; es fatal que sin que nunca se
se produzca ya que depende de pueda prever, de-
NATURALEZA 'Y  |a repeticion del mismo trabajo pende de una cau-
MOVENTO DE  y resulta de una accion insen- sa normal cuyo
APARICION sible pero constante. efecto inmediato y
consecuencias no
se pueden determi-
nar.
Origen lento, Insidioso, dificl Puede precisarse
PATOGENIA de establecer. exactamente su
origen.
Se agrava lentamente, puede
EVOLUCION permanecer ignorada hasta la
eclosion de fendmenos que a
Veces aparecen repentinamente.
Condicionan su frecuencia en
un medio industrial determina-
MODALIDADES  do, las anomalias de la evolu-
DEL TRABAJO cion, la gravedad de las formas,
la caracteristica de los sintomas,
la agravacion de una enferme-
dad comun.
La causa patoldgica produce en Importa tambien
ciertas personas sintomas leves; Para la evolucion
INDIVIDUALIDAD  en otras muy graves. de la lesion, asi
COmO para secue-
las y complicacio-
nes.
Resulta de una serie comproba- Resulta de un he-
da de accidentes cuya repeti- cho unico, el trau-
cion aumenta mas su efecto, ya Mmatismo.
MUERTE que cada uno de ellos dismi-

nuye la fuerza de resistencia
del organismo, de tal suerte
que el accidente nuevo adquiere
cada vez mas gravedad.
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Del estudio del Cuadro anterior, se deduce que la en-
fermedad profesional es ocasionada directamente por el ejer-
cicio prolongado del oficio, presentandose, por tanto, como
consecuencia del trabajo. En cambio, el accidente del tra-
bajo es debido, en la mayoria de ocasiones, a la impruden-
cia, descuido o falta de conocimientos del obrero.

El analisis comparativo y diferencial presentado por el
Cuadro publicado por la Oficina Internacional del Trabajo
de Ginebra, es de sumo interés y aplicacion cuando se trata
de indemnizar a los obreros victimas de las enfermedades
profesionales, asunto que es todavia motivo de dudas y con-
troversias en lo que se refiere a su etiologia, ;/poca de co-
mienzo y evolucion.

Nuestro Pais, no afronta directamente el problema de
enfermedades profesionales, porque éstas no han tenido tiem-
po para producirse en el corto lapso de establecidas las In-
dustrias. En cambio, los accidentes del trabajo no son raros,
pero la Ley de Prevision sobre Accidentes del Trabajo en
la que consta la indemnizacion correspondiente, no se cum-
ple «ni a nadie le preocupa hacerlas cumplir».

«Nuestra Ley de Prevision, mera copia de leyes de
otros paises, se ha salido, como todas, del campo de nues-
tra realidad para teorizar preceptos inadaptables e impropios».

Por tanto, se impone un analisis conveniente del am-
biente industrial ecuatoriano en todos sus aspectos, para dic-
tar preceptos y normas legales que sean fielmente cumplidos
para lo cual necesitamos, en primer lugar, darnos cuenta
exacta del proceso, desarrollo y evolucion de cada industria,
lo cual nos permitira senalar si existe o nd peligro inmedia-
to de produccion de afecciones profesionales.

La mayor parte de las Republicas Hispano -Americanas
(Ecuador, Argentina, M¢éjico, etc.), consideran al enfermo
profesional con los mismos derechos que el accidentado en
el trabajo.

En cambio, todas las legislaciones extranjeras (Estados
Unidos y Europa), aunque varian en la forma o criterio de
indemnizacion, separan la enfermedad profesional del acci-
dente del trabajo.

En Espana, por ejemplo, se admite el riesgo profesional
que asegura la indemnizaciéon a los obreros victimas del ac-
cidente del trabajo, pero no sucede lo mismo con la enfer-
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medad piofesional que no tiene ninguna ley que proteja al
obrero de sus resultados y consecuencias.

En Inglaterra, a las enfermedades profesionales se las
asimila a los accidentes del trabajo para los efectos de iIn-
demnizacion, aunque la ley respectiva no indica claramente
en gué condiciones se establece la responsabilidad patronal,
ya que es el ultimo patrono el que se ve obligado a pagar
la indemnizacidon aun cuando la enfermedad existiese mucho
antes de entrar el obrero en su establecimiento.

Sulza, sigue un sistema analogo al inglés, concretando
en una lista las enfermedades susceptibles de indemnizacion.

Francia, tiene también publicadas listas de enfermedades
materia de iIndemnizacion, aunqueel numero de afecciones
es reducido (principalmente saturnismo e hidrargirismo).

Italia, no tiene legislacién especial. Alemania, Austria,
Hungria y Checoeslovaguia adoptan el sistema del seguro de
enfermedad.

Rusia, desde el afio 1917, tiene organizada la indemni-
zacion en una forma cientifica, basandola en la media del
salario efectivo de los tres meses de trabajo anteriores a la
aparicion de la enfermedad profesional. Existen, ademas,
centros medicos especializados, tales como la Clinica de Hi-
giene Social y Profesional de Moscu y el Instituto de En-
fermedades Profesionales de Leningrado.

En los Estados Unidos, a pesar de que la legislacién
varia en los diferentes Estados, se sigue en general las mis-
mas normas que en los paises europeos.

En sintesis, el criterio legal en la mayoria de los paises
se Inclina a reconocer lajusticia yconveniencia de la In-
demnizacion a los enfermos profesionales, siempre que se
pueda acreditar el origen netamente profesional de su pa-

decimiento.

Con motivo de la XVIII reunion de la Conferencia In-
ternacional del Trabajo de la Liga de las Naciones, realiza-
da en Ginebra desde el 4 al 23 de junio de 1935, al tratar-
se el aspecto y reparacion de las enfermedades e intoxica-
ciones profesionales, la Conferencia adoptd, en caracter de
Proyecto de Convencion Internacional, el que se denominara
Convencion de las enfermedades c intoxicaciones profesionales.

Se presenta en dicho Proyecto una lista completa de las
enfermedades y sustancias toxicas como capaces de set con
sideradas enfermedades e intoxicaciones profesionales. La
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lista mencionada incluye en el grupo de enfermedades pro-
fesionales a la Pneumoconiosis con el agregado de Silicosis
tuberculosa o no.

En lo que se refiere a la reparacion de las enfermeda-
des profesionales, el Proyecto ofrece algunas lagunas en su
texto; en unos casos protege al obrero; en otros, aun graves,
nada dice acerca de las medidas de reparacion profesional e
Industrial.

Si analizamos el aspecto legal de la reparacion de las
enfermedades profesionales en el Ecuador, podemos observar
como en la actualidad la Ley de Prevision sobre Accidentes
del Trabajo, adolece de muchos vacios, a mas de que ra-
ra vez tiene fiel cumplimiento y aplicacion. Para obviar es-
tas dificultades, el Departamento Medico del Instituto Nacio-
nal de Prevision, ha elaborado acertadamente un Proyecto
de Ley sobre Responsabilidad por Riesgos del Trabajo.

Un somero analisis del contenido del nuevo Proyecto
de Ley antedicho, permite apreciar que ella se adapta mejor
a la realidad industrial ecuatoriana y, sobre todo, sus diferen-
tes articulos puntualizan en forma conveniente y practica los
casos multiples en que ella necesitara ser consultada para
satisfacer las indemnizaciones correspondientes por accidentes
del trabajo.

Obvio es asegurar las ventajas que proporcionara la
nueva Ley, la cual es de desearse sea aprobada lo antes po-
sible, a fin de que entre en vigencia.

Estadistica de los Accidentes de Trabajo. —En cuanto a
los accidentes del trabajo, hay que reconocer que cada dia
van en aumento, alcanzando en algunos paises industriales
proporciones verdaderamente alarmantes. En los grandes
centros manufactureros e industriales en general, se establece
la siguiente relacion: a mayor actividad febril, corresponde
mas elevado porcentaje de accidentes. Para darnos cuenta
de la Importancia que este problema implica, el Ministerio
de Trabajo en Espana presenta una Estadistica aterradora:
cada minuto se produce en Espafia un accidente de trabajo;
cada hora, nueve minutos, se inutiliza un obrero, y cada Siete
horas, Ssels minutos, muere un obrero victima del accidente
del trabajo. En conjunto, el ndmero anual de accidentados

e1n926E)spaﬁa sube desde 30.000 (en 1921) hasta JJ7.000 (en
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En M¢jico, la estadistica oficial acusa cada afio 30.000
accidentes de trabajo, 3.000 muertos y unos OOOQO0OO de
pesos en perdida de capitales por concepto de indemnizacio-
nes. Pero, en realidad, como comenta la Revista «Higiene
y Seguridad», pasan de 30.000 los accidentes del trabajo
anuales, con un saldo verdaderamente acusador de sangre,

dolores y pérdida de capitales. El 75'Vo de estos accidentes
podrian evitarse si el trabajador fuese un poco mas cuidadoso

al emprender sus labores.

Desde el punto de vista de su causa u origen, los acci-
dentes del trabajo se clasifican por factores: Humanos y Me-
canicos*

El siguiente Cuadro sintetiza las circunstancias individua-
les que pueden ser causa de accidentes:

FACTORES HUMANCE
U—lgnorancia:
a) Inexperiencia en la labor a realizar
b) Capacidad mental limitada
c) Desconocimiento de idioma.
2.— Predisposicion:
a) Defectos sensoriales

b) Excitabilidad
c) Errores subconscientes.

3.—Falta de atencion:
a) Distraccion ocasional

b) Distraccion habitual (psicologica)
c) Distraccion habitual (patologica).

4.—Preocupacion:

a) Contrariedad
b) Enfermedad mental.
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5,—Depresion:

a) Enfermedad

b) Bebidas alcohalicas

c) Drogas

d) Condiciones de la fabrica
e) Fatiga»

En el Ecuador, son todavia aislados y esporadicos los
accidentes del trabajo; sin embargo, deben agotarse las me-
didas preventivas, a fin de reducir a su minima expresion el
numero de accidentes.

Las medidas de seguridad para la defensa obrera, se mul-
tiplican en todos los paises industriales. En efecto, las «Co-
misiones de Seguridad», en las cuales estan igualmente re-
presentados patronos y obreros, vigilan la instalacion de los
dispositivos protectores, afectuando encuestas sobre los acci-
dentes y manera de evitarlos y, finalmente, dando consejos
referentes a ellos.

Esta campana de profilaxia y prevencion contra los
accidentes del trabajo se ha llevado a tal grado en algunos
paises, que se han establecido museosS industriales para de-
mostrar los metodos y aparatos de seguridad utilizables para
cada industria en particular.

En nuestro ambiente industrial, considero que la mejor
medida preventiva contra los accidentes del trabajo, a mas
de la debida proteccion de la maquinaria, es la difusion de
carteles educativos que les recuerde o haga presente a los
obreros, los peligros y consecuencias de su distraccion, ne-
gligencia o Imprudencia.

Asistencia a los lesionados en el trabajo iIndustrial,—
Para atender debidamente un accidente de trabajo, se Impo-
ne necesariamente que en todo medio Industrial exista un
potiquin de urgencia que contenga el suficiente material sani-
tario para prestar al lesionado los primeros auxilios. Al
respecto, debe hacerse la advertencia importante que los com-
pafieros de trabajo del lesionado no estan capacitados para
atenderlo; dnicamente, su mision es conducir al obrero gue
ha sufrido el accidente, con la mayor urgencia, al primer
centro de socorro, reclamando los servicios de un facultativo
si la lesion reviste importancia. En la mayor parte de los
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casos, de la escrupulosidad con que se practica la primera
cura, depende la ulterior evolucion de las lesiones traumaticas.

oi las lesiones revisten gravedad, se impone la hospita-
lizacion conveniente; en otros paises mas adelantados que el
nuestio, existen clinicas especializadas en las cuales, gracias
a una conveniente organizacion medico - quirurgica, se obtie-
nen grandes iesultados terapéuticos a corto plazo.

Poi tanto, medida preventiva indispensable para atender
a los lesionados en el trabajo, es el establecimiento de un
botiquin de urgencia, debiendo contar toda empresa industrial
con un facultativo responsable que tenga a su cargo un per-
sonal preparado (enfermeros) que atendera inmediatamente al
obrero en caso de accidente.

Un analisis de nuestra realidad industrial sobre este asun-
to, obliga a reconocer que son muy contadas las empresas
Industriales que posean un personal médico y sanitario con-
venientes. Pocas son las empresas que han cuidado este
detalle, sin tomar en consideracion que el medico higienista
puede prestar su concurso y ayuda, no solo para atender a
los lesionados en el trabajo, sino para el establecimiento de

mejoras higiénicas, sanitarias y sociales tan provechosas vy
utiles en la industria.

Saneamiento del trabajo industrial

La organizacion cientifica de la produccion,—Las condicio-
nes actuales de la organizacion industrial exigen el mayor
aprovechamiento posible, tanto de la energia mecanica (ma-
quinaria) como de la energia humana puestas al servicio ae
la produccidon, para lo cual requisito indispensable es favore-
cer su rendimiento, evitando las menores interrupciones en el
trabajo.

Este objetivo solo se lo obtiene cuando se ha logiado es-
tablecer la debida armonia y relacion de todos los elementos
de la produccion (locales, maquinas, personal, etc.), basan-
dolos en un estudio cientifico de las condiciones ambientales
de cada localidad. .

La feliz oportunidad de haber realizado hace dos anos
el estudio de la «Ventilacion en nuestro medio industrialy,
me permiti0 conocer las condiciones de trabajo y produccidn
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de las diferentes empresas industriales de la Provincia de Pi-
chincha,

Si bien es verdad que mi trabajo inicial fue circunscrito
y parcial, logrdé orientarme suficientemente en el conocimien-
to de las condiciones y circustancias de produccidon, que re-
querian basicas y sustanciales reformas en beneficio de |la
colectividad obrera.

La consulta de algunas obras y textos de Higiene Social
y la lectura de varias revistas extranjeras sobre produccidn
industrial, me llevaron a la conclusion de que la mayoria de
los paises europeos y americanos han organizado sobre ba-
ses firmes y estables el gran sistema de la produccidon ma-
nufacturera y textil, hasta lograr colocarla en situacidn favo-
rable y segura.

Entre nosotros, puede decirse se inicia la produccion
Industrial, ya que los pocos anos de funcionamiento de al-
gunas empresas no da derecho a considerar al Ecuador como
un pais verdaderamente productor desde el punto de vista In-
dustrial y manufacturero.

Sin embargo, los ultimos datos estadisticos, citados an-
teriormente, nos revelan un enorme entusiasmo por incremen-
tar la produccidon, aprovechando de las materias primas de
nuestro suelo privilegiado. Lastima que aquellos afanes vy
entusiasmos en la organizacién ‘téecnica de las empresas, no
corran parejos con la implantacion de medidas higienico - so-
clales favorables que garanticen el trabajo y la salud obrera.

Naturalmente, cada organizacion industrial demanda, al
mismo tiempo, la aplicacion de medidas técnicas y preceptos
higiénico - sociales maultiples, cuya finalidad primordial debe
condensarse en defender al obrero desde los puntos de vista
bioldgico, social, econdmico, etc., solucionando conveniente-
mente los conflictos propios de toda produccion.

Entre los problemas higiénicos que requieren especial
atencion y preferencia, indudablemente la ventilacion es uno
de los que demanda inmediata solucion, por ser dicho pro-
blema tan basico y primordial, uno de los mas descuidados
en nuestro ambiente manufacturero y textil.
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Higiene de los lugares de trabajo

Condiciones de ventilacion, tluminacion y calefaccion
de los talleres

Ventilacion. Nuestra realidad industrial afronta el pro-
blema de la ventilacion insuficiente, que constituye la causa
principal para la aparicion de algunas manifestaciones de
desequilibrio organico en la masa obrera.

Si tomamos en consideracion, que al tratarse de la Higie-
ne Industrial la ventilacion desempena un papel primordial
y basico, I6gicamente deduciremos que, su estudio constituye
uno de los problemas sociales que una vez solucionado, con-
tribuira al mejoramiento de las condiciones de vida del traba-
jador industrial, quien efectua una labor manual constante
que lo retiene en la fabrica o en el taller durante muchas
noras del dia (jornada de 10-11 horas de trabajo). Se com-
orende la enorme repercusion que tiene en el organismo del
trabajador las condiciones higienicas favorables o desfavorables
de las salas de trabajo, en las cuales pasa un tiempo consi-
derable que en conjunto implica un lapso de existencia apre-
ciable del obrero.

Si bien es verdad que los incesantes progresos de la
iIndustria moderna han logrado introducir beneficiosas modi-
ficaciones en los medios de trabajo dei obrero, suprimiendo
las manipulaciones peligrosas y toxicas, no es menos cierto
que la centralizacion de los obreros de ambos sexos en las
fabricas y talleres, ha creado otros problemas mas arduos de
resolver y de inaplazable necesidad, problemas para cuya
solucion se impone la intervencion del Estado por medio de
sus organismos de control y seguridad ciudadanos (Ministe-
rio de Prevision e Instituto Nacional de Prevision) que tie-
nen a su cargo la vigilancia, garantia y proteccion de los
asoclados.

Insisto sobre este ultimo detalle, porque el Gobierno,
teniendo el sagrado deber de velar por la conseivacion e in-
tegridad biologica de todos los ciudadanos, es el Unico capa-
citado para imponer reformas convenientes, sancionando a
los remisos en el cumplimiento de sus obligaciones. Logico
es suponer que a pesar de las pingues utilidades y ganancias
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de las empresas particulares, si se las deja espontanea y vo-
luntariamente cumplir con los preceptos de la Higiene Social,
muy dificilmente seran efectivas las reformas higiénicas vy
sanitarias que se Imponen en nuestro ambiente industrial.

Naturalmente, para el estudio de la ventilacion en los
medios manufactureros y textiles, es Indispensable verificar
primero una clasificacion de las salas de trabajo en dos grupos:

Primero, el que comprende todos aquellos talleres en los
cuales la iIndustria respectiva da lugar al desprendimiento de
sustancias, particulas, vapores, polvos, gases, etc., que mez-
clandose con la atmosfera, constituyen un peligro para la
respiracion humana.

Sequndo, el que corresponde o comprende todas aquellas
iIndustrias en las cuales no se producen sustancias de deshe-
cho o combustion capaces de mezclarse con el aire ambiente
en el cual trabaja el obrero.

En cada uno de estos dos grupos de fabricas y talleres,
necesitamos hacer un estudio de la ventilacion, amoldando-
nos a sus condiciones y circunstancias, pues, en los primeros,
0 sea en aquellos cuya atmosfera estd saturada de productos
extranos, el uso de aparatos de aereacion, y de aspiradores,
Ventiladores y renovadores de aire se impone.

lgualmente, en ciertas industrias, los obreros estan ex-
puestos a calores extremos que nos obligan a tomar ciertas
medidas de precaucion que eviten los enfrtamientos bruscos,
para lo cual dispondremos de locales de transicion, en los
cuales puedan permanecer los obreros algun tiempo (pocos
minutos) antes de salir de la sala de trabajo.

En cambio, en los talleres y fabricas cuya industria no
da lugar a la produccion de sustancias y particulas extranas,
el problema de la ventilacion es menos complicado; ya no se
necesitaran ventiladores ni aspiradores mecanicos, concretan-
dose uUnicamente el problema al estudio de las condiciones
intrinsecas de la ventilacion natural, las cuales son: dimen-
siones del taller, para apreciar su capacidad y cubicacion de
aire; las condiciones de luz, calor y renovacion de la atmos-
fera, etc.

Concretandonos al primer grupo de fabricas, podemos
afirmar que en un buen numero de industrias se produce en
el curso del trabajo, un polvo mas o menos fino, formado
de particulas muy tenues gque resultan tanto de la transforma-
cion de las materias primas, como de las mismas herramien-
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tas. Estas particulas obran, ya por Intoxicacion, ya por ac-
a0/ mecanica, en este Ultimo caso, obstruyen parcialmente
las vias respiratorias y sirven de vehiculo a los micro-orga-
nismos patogenos que dan lugar o producen especialmente
enfermedades pulmonares de curso cronico (tuberculosis, bron-
quitis, etc.).

Es por esta circunstancia, que en los talleres industriales
la ventilacion tiene por objetivo principal evitar la concen-
ttacion nociva de los gases y vapores propios de la industria
y suprimir el polvo flotante en la atmdsfera. Para conseguir
este fin, son necesarias grandes cantidades de aire circulante
y sobre todo condiciones favorables de capacidad de los lo-
cales.

El aire ocupa el lugar mas importante entre todos los
factores que deben ser considerados desde el punto de vista
de la Higiene en general, ya que en ninguna ocasion ¢S po-
sible sustraerse a su influencia.

El hecho de encontrarnos constantemente rodeados por
la atmosfera y de que circula el aire por nuestros pulmones,
a razon de unos 10000 litros por dia, explica la importancia
extraordinaria que tiene para nosotros el hecho de que haya
0 no en el impurezas que pueden perjudicarnos.

Del aire, como de los alimentos, nos valemos para in-
corporar a nuestro organismo las sustancias que nos son
irremediablemente necesarias para la vida.

De los alimentos, tomamos los elementos necesarios pa-
ra nuestro crecimiento, para la reparacidon de nuestros oOrga-
nos y para la produccion de calor y movimiento. Del aire
obtenemos el oxigeno preciso para que, al combinarse con
los alimentos, llegue a producir los mencionados fendmenos:
calor (combustion) y movimiento.

Ahora bien, en el elemento obrero ;cuales son las ma-
nifestaciones de estos dos procesos vitales, es decir, de la

combustion organica y del movimiento?
Esas manifestaciones objetivas que dan un indice claio

y preciso sobre lo que vale y signilica el funcionamiento or-
ganico, son:

|0. Capacidad pulmonar y su medida por la espi-
rometria,y

20. T ension y fuerza muscular medidas por el di-

namometro.
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Es por ello, que en mis observaciones y experimentacio-
nes en las diferentes empresas industriales, he realizado me-

didas pacientes y bien controladas sobre las variaciones que
sufre la capacidad pulmonar ep el curso de la jornada diaria
de trabajo.

Los datos, curvas e indices respiratorios obtenidos con
el espirometro en las diferentes secciones de las fabricas y en
diversas horas del dia, nos daran una clara idea de lo que es
y significa el trabajo industrial en nuestro ambiente textil y
manufacturero.

lgualmente, el dinamometro que mide la tension y fuerza
muscular, nos indicara si existe o no agotamiento y fatiga
muscular al verificar las medidas en las diferentes horas de
trabajo:

/7y 1, a. m.: iniciacion del trabajo;
12 m.: media jornada de trabajo (descanso para el al-
muerzo);

1y 1, p. m. reiniciacion del trabajo; vy
6 p. m.. terminacion de la labor diaria.

Medida de la capacidad pulmonar.— Espirometria

La respiracion y el trabajo muscular.—El hombre veri-
fica, como los demas animales superiores, el fendmeno meca-
nico de la respiracion para favorecer el intercambio gaseoso
en los pulmones. En la inspiracion toma del aire ambiente
el oxigeno necesario; en la espiracion, expele el anhidrido
carbonico (CO.,) de las combustiones organicas.

Dadas estas circunstancias, el medio ambiente fisico que
rodea al obrero, requiere condiciones especiales a fin de que
pueda disponer de la cantidad de oxigeno que necesita.

Debemos tomar en consideracion, que a mayor trabajo
corresponde mayor consumo de energias y que el desplaza-
miento de ellas requiere cantidad superior de materiales ener-
geticos que el hombre los utiliza normalmente. En otros

términos, el aumento del trabajo muscular requiere mayor
cantidad de materiales nutritivos.
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Cantidad de consumo individual de oxigeno.—La espiro-
metria ha permitido establecer que la cantidad de aire co-
rriente empleada por un individuo adulto, e€n reposo, es de
0,500 litros. Estudiada la composicion quimica del aire ins-
pitado y del espitado, es decir, del aire corriente se ha en-
contiado la siguiente proporcion en 100 volumenes de aire:

N O CO,
Aire inspirado ... 79,1 20,9 0,04
Aire expirado ... 79 16 4

Por lo mismo, el aire expirado contiene 4,9 c. c. de
oxigeno menos que el aire inspirado Yy, aproximadamente,
4 ¢c. ¢c. de CO.,.

Si necesitamos conocer la cantidad de oxigeno aprove-
chado en cada inspiracion, tendriamos que es 24,5 (4,9 X b).

Como el numero de respiraciones por minuto, en repo-
so, es de 16, la cantidad de O aprovechado en la unidad
de tiempo, seria de 392 c. c. (24,5 X *6).

A la hora, el consumo de O seria de 23.520 c. c., es

decir, en términos redondos, 23 litros de oxigeno por hora.
Ahora bien, estos datos se refieren al consumo Indivi-

dual de oxigeno. Si los trasladamos al ambiente colectivo
del trabajo iIndustrial, obtendremos detalles reveladores de lo
que es Yy significa el trabajo en condiciones desfavorables.
Si suponemos que una sala de trabajo o taller indus-
trial aloja un minimo de 50 obreros, durante un promedio

de 10 horas de trabajo diario,tendremos:

23 Its. O X 10 horas detrabajo = 230 Its, de O por
obrero.

230 Its. X 50 (cantidad minima de obreros) = 11.500
litros de oxigeno.

El problema se agrava si tomamos en consideracion que
el gasto anterior de O en litros, corresponde al estado de
reposo; pero la cantidad de O a consumirse sera mucho ma-
yor cuando el obrero realiza trabajo muscular. Los céalculos
de Lavoisier, indican gque «elconsumo de O era casi ttcsS
Veces mayor que en estado dereposo, cuando ejecutaba (tan
solo) el trabajo necesario para levantar el peso de quince
libras a la altura de 612 pies». Es de imaginarse la canti-
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dad de O necesaria en el caso de un trabajo iIndustrial cons-
tante y consecutivo durante 10 horas diarias*
En el caso de los mismos 50 obreros en una sola sala
de trabajo, el calculo sera: 11,500 X ~ ~ 34,500 Its. de O
Ahora bien, si sabemos que en estado de pureza Ia
composicion del aire atmosferico respirable corresponde a la

proporcion de:

OXIJENO e 209 volumenes por 1.000
NItrogeno. ..., 780,3 » » »
Argon ... 9,4 » » »
Acido carbonico ........... 0,3 » » »
Hidrogeno 0,1 » » »
Neon, Cripton............ Indiclos

Vapor de agua....... cantidad variable.

Es decir, que si la proporcion o cantidad de O
(209 X 1-000) corresponde a la quinta pavte del aire total,
|6gico es suponer gue para obtener los 34.500 its. de O ne-
cesitamos:

34500 Its. de 0 X 5 = 172.500 its. de aire para 50
obreros.

Pregunto yo ;cual de nuestras empresas industriales po-
see un local o sala de trabajo con un cubitaje de aire capaz
de llenar las necesidades respiratorias de 50 obreros?

El detalle numérico que expongo posteriormente en el
estudio de cada empresa en particular, nos dara una elocuen-
te demostracion de que ninguna sala de trabajo relne el cu-
bitaje de aire necesario ni para 50 obreros, mucho menos
para 100, 150 y aun 200 obreros que se encuentran en la
actualidad en un ambiente de completo hacinamiento y es-
trechez.

Ademas, hay que afadir que la viciacion del aire au-
menta debido a dos factores: lo. Presencia de CO., producto
de la respiracion humana; y 2o0. Adicion de elementos extra-
nos (polvos, gases, humos y vapores) de los mas diversos
origenes y cuya eliminacion se impone.

No quiero insistir sobre el peligro de la viciacion del
aire por la presencia de anhidrido carbonico (CO.,), que es
capaz de llegar a producir aun la muerte cuando se encuen-
tra en proporcion elevada, aunque la proporcion del oxigeno
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sea normal. La Tesis Doctoral del Sr. J. Vallarino estudia
ampliamente este problema en los pequefios talleres de Quito.
~ Plesentadas estas dolorosas conclusiones, ;,qué sugeren-
clas y reformas se imponen?

A resPuesta es obvia, instalacion inmediata de sistemas
artificiales de renovacion de airef qgue aseguren el cambio de

esa atmosfera confinada e impropia, con un ambiente respi-
ratorio mas humano y conveniente.

La VENTILACION COMO ELEMENTO INDISPENSABLE PARA
MANTENER LA PUREZA DEL AIRE

Si por efecto de la respiracion el aire se contamina de
anhidrido carbonico, y si para asegurar una eficiente respi-
racion es necesario que aquel se mantenga en estado de pu-
reza, es indispensable que exista una renovacidon constante
del aire; esta renovacidn se hace tanto mas necesaria, cuan-
to por efecto del trabajo muscular, la respiracidon se activa
y, por tanto, aumenta el tenor de anhidrido carbonico. De
ahi, pues, la imperiosa necesidad de que exista una buena
alreacion y ventilacion en los talleres donde el obrero se re-
cluye a su trabajo.

O iversas formas de renovacion del aire.—Se conocen dos
formas de ventilacion: natural (aireacién) y artificital (meca-
nica, hidraulica, ozono).

Ventilacion natural o aireacion de las salas de trabajo.
La aireacion consiste en la renovacion natural del aire, a
través de los orificilos comunes a todas las -edificaciones
(puertas, ventanas, chimineas, etc.). Esta renovacion tiene
siempre lugar de un modo espontaneo a través de las ien-
dijas de puertas y ventanas, aun cuando estén cerradas, pe-
ro tal mecanismo resulta completamente deficiente. Pata
obviar esta dificultad, puede recurrirse a la medida de abiii
repetidas veces durante la jornada de trabajo, las menciona-
das puertas y ventanas, procedimiento incomodo Yy poco
aplicable que se sustituye con mas O mMenos ventaja por
medio de vidrios perforados (Appert), en los que los aguje
ros ocupan el 30 o 40 Wo de su superficie, a fin de que por

ellos penetre el viento.




134 1 ANALES DE LA

—i

Superior a este procedimiento por
la mayor regularidad de la renovacion
del aire, son los dobles cristales iIn-
|Q completos de Castaingf colocados pa-

ralelamente y a una distancia de un
centimetro uno de otro, pero sin que
el exterior llegue mas que hasta unos
cinco centimetros del marco inferior,
y el Interior otro tanto del marco su-
perior.

La figura adjunta da una idea cla-
ra de su disposicion y ventajas.

La aireacion se realiza también a
traves de las chimineas situadas en el
techo. Son, asimismo, conocidos los

S r conductos de aireacion vaciados en

Doble} (rilTa/es las paredes con orificios de entrada y

Incv™flrio™ de (ji salida situados de modo que puedan

aprovecharse las diferencias en la den-
sidad del aire provocadas por las distintas temperaturas in-
terior y exterior, teniendo en cuenta el poder ascencional
del aire caliente; pero, la colocacion de estos orificios debe
ser cuidadosamente estudiada para que no se substraigan a
la corriente de aireacidon las zonas a cuyo nivel tiene lugar
la respiracion.

Ventilacion artifictal.—Cuando no se ha logrado ob-
tener una favorable renovacion del aire por los sistemas
naturales de ventilaciobn o aireacion, impone la adopcion
de medidas artificiales que pueden reducirse a dos procedi-
mientos:

2im

lo.— Ventilacion mecanica por medio de aparatos im-
pulsados por fuerza eléctrica, de sistemas variados, helicol-
dales o centrifugadores, que agitan constantemente el aire de
un recinto, favoreciendo su renovacion.

Este sistema artificial de renovacion del aire logra su
finalidad, por la intervencion de un doble factor: a) la pro-
pulsion dentro de los locales de trabajo, de cantidades reno-
vadas de aire puro; y b) la aspiracion del aire contenido en
el espacio que se desea ventilar.

Los esquemas adjuntos permiten apreciar el funciona-
miento y modo de accion de los ventiladores mecanicos.
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2°.  Ventilacion por propulsion
hidraulica, que utiliza aspiradores o
trompetas hidraulicas que tomando
aire del exterior, lo insuflan en una
habitacion o locJ. Este sistema

se lo ha puesto en practica sobre
todo en Francia.

A los procedimientos anteriores
se ha anadido un sistema de depu-

racion del aire por medio del 0z0-
no, en el cual se Intenta aprovechar
de su accion oxidante para conse-
guir liberar al aire de las sustan-
cias odorantes, particulas de polvo
V bacterias que lleva en suspension.
Pero, practicamente, no es utizable
este ultimo sistema por los gastos
que ocasiona Yy por lo dudoso de
sus resultados.

En cambio, son aconsejables el filtrado previo del aire
introducido en los talleres, mediante la ventilacion, aunque
en la practica tropiece con la dificultad de la frecuente obs-
truccion de los filtros por el polvo.

La ventilacion de los talleres es una medida higiénica
que debe ser cuidadosamente observada en todos los medios
industriales, ya que en ellos se da con gran frecuencia el
caso de que se sume la accion perjudicial propia de la In-
dustria misma a las consecuencias siempre desagradables del
hacinamiento humano en espacios reducidos.

Una ventilacion conveniente, no solo logra evitar estos
efectos desagradables, sino que, como se deduce de la expe-
riencias realizados por Vernon en Inglaterra, la buena venti-
lacién obtiene una favorable repercusién sobre el rendimiento
de la iIndustria. En efecto, en talleres mal ventilados, con
una reduccion del 15 % del rendimiento obrero, Vernon ob-
tuvo una disminucion a un J' o cuando las condiciones de

ventilacion mejoraban.
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Higiene de los lugares de trabajo

Situacion, distribucion y altura de los talleres o

salas de trabajo

Situacion.— Con respecto a la situacion, debe procurarse
que las fabricas y talleres se encuentren aislados por todas
sus fachadaSt a fin de obtener un sistema de iluminacion vy
ventilacion lo mas favorable posible, pues, la ubicacion de las
salas de trabajo en sitios estrechos y poco amplios, resta
notablemente la iluminacidon y ventilacion necesarias para gue
el trabajo se realice en condiciones favorables. Para esta
determinacion debe tomarse en cuenta que la iluminacion de-
be ser tal, que el trabajo pueda ser ejecutado con sequridad vy
sin esfuerzo de la vista. Estas condiciones se las obtendria,
en términos generales, haciendo que la proporcion entre las
ventanas y la superficie de las paredes sea, aproximadamente,
de /; 3, respectivamente.

Ademas, una regular distribucion de la luz se obtiene
con un barniz claro mate que deben tener las paredes de la
construccion. Con respecto a las ventanas, hay que cuidar
que se cierren herméticamente y que puedan ser limpiadas
con facilidad; esto no implica la necesidad de conservar el
sistema de ventanas fijas, sino lo contrario, es decir, utilizar
ventanas movibles. Tambiéen debe evitarse en lo posible to-
das las causas que puedan producir la rotura de los vidrios,
para lo cual se colocara tela metalica junto a ellos, tela cuyas
mallas tenga una anchura de 5 a 10 mms.

La tluminacion artificial debe, en lo posible, ser rechaza-
da; pero determinadas industrias, por su indole y necesidades,
la requieren indispensablemente. En este caso debe procu-
rarse que la luz artificial sea lo mas semejante posible a la
luz diurna. Este objetivo se logra mediante el sistema de
luz difusa o de iluminacidén indirecta.

Debe proscribirse el sistema de iluminacién con lampa-
ras de petrdleo y aceite, ya que los gases y humos de com-
bustion que producen, empeoran la atmosfera.

Ademas, las condiciones de ventilacion de las fabricas y
talleres varia segun la clase de ocupacion, la edady el sexo
de los obreros. Asi, por ejemplo, con respecto al primer
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factor, un trabajo manual que requiere regular movimiento y
ejeicicio muscular en el obrero, necesita que el aire ambiente
tenga una temperatura que oscile al rededor de 12 a 15 gra-
dos centigrados de calor. En cambio, los trabajos que re-
quieien posicion de descanso (sentada), necesitan una tempe-
latula del ambiente algo mayor, al rededor de 18 grados
centigrados. Ya observaremos al tratar de cada empresa
Industrial en particular, que estas condiciones de temperatura
no se cumplen, estando sujeto este factor a mdultiples varia-
ciones.

lgualmente, la edad supone algunas variaciones, pues los
obreros adultos se encuentran en mayor capacidad para rea-
lizar los diferentes trabajos, ya que el mayor Intercambio de
los procesos nutritivos y metabolicos, permite que se en-
cuentren en mejores condiciones. Respecto a este factor, es
sensible que en la mayoria de las fabricas se acepte y aun
se busque, por la retribucion econdémica menor que implica,
a los menores de edadt que se encuentran en un porcentaje
relativamente elevado.

El sexo influye igualmente; asi, los obreros del sexo fe-
menino, por sus condiciones bioldgicas, se encuentran en
menor capacidad para el trabajo. Pero, al observar las con-
diciones de trabajo en las diferentes secciones de una fabrica
de nuestro ambiente industrial, salta a la vista el hecho de
que realizan un mismo trabajo, aunque este demande intenso
esfuerzo, obreros de diferente sexo, a pesar de que la indole
del trabajo aconseje ocupar unicamente obreros adultos del
sexo masculino.

Por ultimo, las condiciones propias de cada industria ha-
cen que en algunas salas ae trabajo, el desgaste del capital
humano sea mayor por el intenso y variado mecanismo in-
dustrial que supone una mayor adaptacion del individuo al
medio.

SiI a estos factores enunciados se anaden otros, tales co-
mo las manipulaciones con sustancias quimicas, capaces de
producir polvos y gases (secciones de tintoreria y blanqueo),
el metabolismo organico sufre una exageracion considerable
que requiere, por lo mismo, un sistema de ventilacion esen-

clalmente perfecto. , o
'‘Distribucion.—Desde el punto de vista de la distribucion

de las salas de trabajo, es importante considerar el espacio
de que dispone cada obrero y la altura de las construcciones,




548 ANALES DE LA

La experiencia demuestra que de dos salas de trabajo de
igual capacidad, pero de diferente altura, la mas baja es la
que posee una atmoésfera con mayor confinamiento de aire.
Por esta razon, en todas las salas de trabajo debe exigirse
un minimo de altara que, generalmente, no debe ser inferior
de 3 metros. Ciertas industrias requieren salas de trabajo de
una altura mucho mayor; es asi, como las industrias quimi-
cas necesitan locales en los cuales la altura alcanza a 10 vy
hasta 15 metros. Pero lo importante de la ventilacion de los
talleres, es conseguir, antes que exagerada altura, convenien-
te renovacidon de aire.

Los medios naturales para que tenga lugar tal renova-
cion, consisten en la existencia de aberturas para la entrada
de aire, practicadas en el suelo o sobre el, en forma de ven-
tanas (de preferencia altas) o también por medio de conduc-
tos para el aire colocados en el espesor de los muros, pro-
vistos de aspiradores. Otras ocasiones, Se consigue una
buena renovacion de aire mediante tragaluces dispuestos en
forma de persianas que poseen partes laterales movibles.

Siempre debe evitarse y, por lo mismo, no se debe per-
mitir que las salas de trabajo se encuentren aisladas en $0-
tanos bajo tierra, pues las condiciones de luz y ventilacidn
en estos casos son francamente deplorables.

Como en un buen numero de industrias se producen
polvos y vapores extranos, es necesario indicar los medios
de que nos valemos para eliminarlos.

Hasta hace poco tiempo (aun se utiliza en pequefa es-
cala), se creia que era conveniente dotar a los obreros de
aparatos transportables de dimensiones pequenas, llamados
respiradores, que son filtros de aire que se fijan ante las ca-
vidades naturales bucal y nasal; tales aparatos tienen la for-
ma de pequenos bosales.

Practicamente, los respiradores personales son aparatos
InGtiles, pues, a mas de que no pueden ser tolerados largo
tiempo, resultan nulos contra los gases y dudosos para de-
fenderse contra la accion del polvo. Aun mas, tienen el In-
conveniente de que solo deberian ser usados por un mMismo
obrero, ya que al dar a un trabajador un aparato anterior-
mente usado por otro, puede dar lugar a infecciones y con-
taminaciones variadas. Preferible es utilizar personalmente
un filtro de aire en forma de capa esponjosa de algoddn lim-
pio gue mediante un pano ligero, se fija ante la boca.
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e una manera general, debe procurarse que el polvo,
gases y vapores no lleguen a extenderse por el ambiente de
las salas de trabajo. Para lograr esta finalidad, es necesario
eliminar cuidadosa y diariamente las particulas y deshechos
del trabajo. Estos residuos de las maquinarias y de las ma-

terias primas empleados, deben ser eliminados en lo posible,
en cuanto se originen.

Si los dirigentes de las empresas industriales estuviesen
mejor compenetrados de la responsabilidad de su mision, con
una clara vision de la realidad industrial y humana, procede-
rian a solucionar inmediatamente este problema higiénico
relacionado con la absorcion de los residuos de polvo y par-
ticulas extranas, seguros de obtener no solamente ventajas
higiénicas para los trabajadores, sino adn ventajas economi-
cas para la misma empresa industrial, ya que la absorcion
iInmediata de lo residuos y particulas de deshecho, permiten
mejor aprovechamiento de las maguinas, a consecuencia de su
mayor limpieza y libertad de movimientos. Al mismo tiem-
0o, evitaria los peligros de Incendiof por acumulamiento de
los residuos del trabajo y, especialmente, se lograria mayor
capacidad en las salas de trabajo, al estar libres dichas salas
de virutas y deshechos. Todo este material de deshecho
podria perfectamente servir para alimentar las calderas vy
demas aparatos que necesitan consumir combustibles para
mantener cierto grado de calor. AuUn mas, el transporte me-
canico de los residuos y deshechos, evitaria al empresario
Industrial el pago de jornales por el transporte a mano de
dichos residuos.

Cuando la clase de trabajo o la naturaleza del material
que se emplea como materia prima, hacen Inevitable la pre-
sencia del polvo, gases y vapores, hay que cuidar que estos
no lleguen a invadir la atmdsfera, gracias al procedimiento
de aislar completamente las maquinas y aparatos productores
da polvo, aislandolos en un sistema cerrado, en el que todos
los trabajos auxiliares manuales estan sustituidos en lo po-
sible por procedimientos mecanicos.

Sin embargo, en el terreno practico, las instalaciones
de absorcion artificial de los polvos y particulas extrafas, no
se efectla a causa del gran consumo de energia que se rea-
liza. Actualmente, gracias al empleo de Inyectores de aire
de alta tension, perfectamente bien adaptados en forma tal,
que los tubos conductores de aire se unan siguiendo casi una
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direccion paralela que permita evitar desviaciones y choques
de la corriente de aire, lograndose en esta forma obtener una
buena ventilacion artificial. Estos tubos inyectores de aire
renovado, se los colocara en lugares apropiados que no cons-
tituyan un obstaculo para la labor industrial.

Otro procedimiento para evitar la existencia de polvos
y residuos en las salas de trabajo, es humedecer el producto
con gque se trabaja. Este procedimiento no siempre puede
hacerse efectivo, por inconvenientes que presentan determi-
nados ramos industriales. En todo caso, el polvo y parti-
culas extrafias resultantes del trabajo industrial, no deben
Invadir la atmosfera que rodea al obrero. Para conseguir
este objetivo, es necesario disponer de mecanismos y dispo-
sitivos de absorcion artificial de estos polvos. Es sensible
que en la practica, por dificultades tecnicas y aparentemente
econOmicas de las empresas industriales, no se lleve a cabo
este sistema de ventiladores y aspiradores mecanicos tan ne-
cesarios para conservar la salud de la masa obrera.

Una vez efectuado el estudio general de la ventilacion
en el terreno de la Higiene Industrial, es conveniente proce-
der a verificar un analisis de las condiciones de ventilacion
en nuestro incipiente medio industrial.

Concretandome af estudio de la ventilacion en las fabri-
cas de la localidad, puedo afirmar gue muy contadas son las
industrias que dan lugar a la produccion de vapores, parti-
culas o gases toxicos.

Nuestro desarrollo industrial que se inicia, impide toda-
via contar con fabricas y talleres multiples en los cuales la
produccion de sustancias extrafnas sea abundante. No tene-
mos industrias quimicas bien establecidas en las cuales pueda
temerse a los vapores acidos, toxicos o inflamables. Nues-
tras fabricas y talleres, se dedican a otros ramos de la indus-
tria. Objeto de la presente Tesis es el anéalisis de las fabricas
textiles y manufactureras dedicadas a la elaboracion de tejidos
de lana y algodon, especialmente. En el grupo de empresas
textiles, podemos citar las siguientes:

La Industrial, La Internacional, La Victoria, Luz
de America, Chillo de Jijon, La Industrial Algodone-
ra (Atuntaqui), San Pedro, Lo Industrial Algodonera
(Ambato), EI Peral, etc.

No incluyo en este grupo, pequenas fabricas en las cua-
les trabaja reducido numero de obreros; uUnicamente, objeto
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de mi trabajo es presentar las condiciones higiénico -sociales
de las fabricas que tengan siquiera un minimo de 30 obreros.

Ademas, de la industria textil analizo la producciéon ma-
nufacturer a, siendo dignas de mencion las siguientes fabricas:
La Indus trial (Seccion calzado), Fabrica de Fosforos del

Estado, Fabrica de Cigarrillos «9 de Julio», Fabrica «Merca-
do» de Cigarros, Cigarrillos y Escobas.

Si hacemos un analisis de los diferentes ramos indus-
triales, podemos afirmar que a excepcion de las fabricas tex-
tiles (que dan lugar a la produccion en buena escala de
particulas de algodon y lana) y de las fabricas de cigarrillos
y fosforos que producen vapores irritantes, las demas no pro-
ducen sustancias y particulas extranas que al mezclarse con
la atmosfera, constituyan un peligro para la respiracion hu-
mana.

A pesar de esta circunstancia favorable, debemos anotar
que en nuestro medio Industrial obrero, no son raros los ca-
sos de Intoxicaciones y envenenamientos por sustancies toxi-
cas, aparte de los frecuentes accidentes del trabajo. Princi-
nalmente, tienen lugar estos accidentes y desgracias, en los
nequenos talleres (sombrererias, curtiembres, etc.), en los cua-
es trabajan reducido numero de obreros, manipulando con
productos quimicos, toxicos e inflamables que saturan el am-
niente y hacen que la respiracion humana no pueda realizar-
se en buenas condiciones.

La prensa local, por repetidas ocasiones, se ha hecho
eco de estos accidentes desgraciados, sin que se haya toma-
do hasta la presente, medidas de seguridad de ningun género
para remediarlas.

Aun mas, hasta en las industrias bien establecidas que
cuentan con un fuerte capital, hemos podido apreciar como
los accidentes del trabajo se repiten, trayendo consigo lamen-
tables y fatales consecuencias. Es por ello, que se impone
en todos los talleres y salas de trabajo, verificar una revision
periodica y minuciosa de todas las maquinarias (a cargo de
técnicos), a fin de constatar su buen funcionamiento, evitan-
do asi desgracias personales.

lgualmente, los duenos de las fabricas deben, previo un
analisis de las condiciones intrinsecas de las salas de traba-
jo, satisfacer, dentro del limite de las posibilidades, el maxi-
mo de comodidad y ventilacion que traera consigo un ren-

dimiento humano mas apreciable adn.




5952 ANALES DE IA

Al verificar el estudio de las condiciones higienico -so-
ciales de nuestro medio industrial, debemos reconocer que el
primer problema que demanda urgente resolucion por consti-
tuir una necesidad Impostergable, es el relacionado con la
ventilacion.

Por esta razon, abordo, en primer término, dicho proble-
ma, para luego analizar otros no menos importantes, reia-
cionados con el medio ambiente obrero individual y colectivo, a
mas de los factores legal, administrativo, economico, social etc.

Condiciones de ventilacion de los talleres en cada empresa
Industrial.

En el estudio de este problema, dentro de cada fabrica
y localidad de trabajo, se hace Iindispensable tomar datos e
Informaciones Iimportantes que se relacionan:

1) El namero de talleres o salas de trabajo existentes
en cada fabrica;

2) Las dimensiones de lo locales (largo, ancho y altura),
a fin de poder apreciar el numero de metros cubicos de aire
de que dispone cada local,

3) El numero de obreros de uno y otro sexo (adultos vy
menores de edad) que trabajan en cada local; vy

4) El nimero de metros cubicos de aire de que dispone
cada trabajador.

Investigaré, a continuacién, las condiciones de ventilacion
de cada local, constatando la existencia de sistemas de reno-
vacion de aire (natural o artificial) y la manera de obtener
mayor eficacia y rendimiento en este problema. Después de
un analisis detallado de todos estos puntos, conviene estudiar
los trastornos organicos en el obrero, resultantes del medio
ambiente desfavorable, especialmente en lo relacionado con
la deficiente ventilacion.

Entre las manifestaciones de desequilibrio organico apre-
ciables en el elemento obrero de nuestro ambiente industrial,
podemos citar los siguientes:

Cefalalgias, dolores de espaldat zumbidos, mareos, tras-
tornos gastro-intestinales, fatiga muscular rapida y disminucion
de la capacidad pulmonar. A mas de estos sintomas princi-
pales, he observado en un porcentaje verdaderamente des-
consolador, un grado de retardo e ineptitud mental apreciable,
modificacion del caracter, apatia intelectual, sintomas que en
conjunto nos dan una impresion general de encontrarnos en
presencia de Individuos automatas, en los cuales la rutina del
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trabajo el ruido de la maquinaria, la rigidez del reglamento,
la mala ventilacion, etc., habian inhibido la sensibilidad y el
espiritu obrero para asemejarlo a una maqguina cuyos engra-
najes se movian al impulso de una mano rigida y severa.

Al ~atar de las diferentes fabricas en particular, ahonda-
re este pioblema que atane a los trastornos resultantes del
medio Inapropiado en el cual trabaja el obrero.

Si a esto se afade el factor desfavorable de la tempera-
tura, que es completamente desigual en los diferentes sitios
de un mismo local o sala de trabajo, trayendo consigo va-
riaciones biuscas de la atmoésfera y corrientes de aire peli-
grosas que favorecen la aparicion de trastornos respiratorios
variados.

Naturalmente, para apreciar en todo su valor estos datos,

es necesario compararlos con los normales, a fin de aquila-
tar el grado de alteracion organica producido por el ambiente
Inapropiado.
Si partimos de la base de que cada obrero necesita para
su respiracion, alrededor de 30 a 40 metros cubicos de aire
por hora, al sacar el cubicaje de aire en cada taller, o sea
el promedio de metros cubicos de aire por persona, obten-
dremos, en consecuencia, el dato Importante de conocer Sl
es favorable o nd el ambiente de la sala de trabajo.

Las observaciones que he realizado hasta ahora, me
Inclinan a asegurar que nuestro obrero industrial, apenas dis-
pone de 8 a 10 metros de aire cUbico por hora, es decir, una
cuarta parte de la cifra normalt lo que explica en parte los
trastornos organicos resultantes de una atmosfera confinada.

En un ambiente de trabajo Inapropiado, tiene que SO-
brevenir rapidamente la fatiga, pues la cantidad de oxigeno
disponible para la respiracion, disminuye considerablemente,
tanto mas que en el trabajo industrial el obrero consume
1.500 Its. de oxigeno por hora, que equivale a una cantidad
50 veces mayor que la que consume en estado de reposo
(28 Its. de oxigeno por hora). Por otra parte, es necesario
valorar la cantidad de anhidrido carbdnico que se encuentra
en la atmosfera, a fin de apreciar el grado de viciacion del
aire. Si sabemos previamente que un individuo produce, en
condiciones normales, 20 Its. de CO_, (en posicion de reposo) y

alrededor de 35 a 40 lits. de CO,,, cuando el trabajo muscular
es Intenso, podremos sacar facilmente el indice global o poi

centaje del CO, que se encuentra en el ambiente que rodea
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al obrero. Dicho indice de CO, en condiciones normales
debe llegar en un grado méaximo tolerable a la proporcidn

de L
10.000

Calculos hechos en nuestro ambiente industrial, nos in—

clinan a aceptar un porcentaje de —17(7)-%000- de CO., lo que

confirma claramente las condiciones de viciacion y confina-
miento del aire. Si a esta cifra elevada de CO., se anade
los demas productos gaseosos que expele el cuerpo humano
ademas de los gases y polvos propios de la industria, se
comprende el grado de viciacion y confinamiento que ha
alcanzado la atmdsfera en nuestro ambiente industrial.

Una vez analizado el problema de la ventilacion desde
un punto de vista general, creo del caso presentar mis In-
vestigaciones detalladas en cada fabrica en particular.

Iniciaré mi exposicion con el grupo de empresas indus-
triales que sostienen el Ramo Textil: La Industrial, La
Internacional, La Victoria, Luz de Ameéerica, Chillo de
Jijon, La Industrial Algodonera, San Pedro, EIl Pe-
ral, etc.

En este analisis de las diferentes Fabricas, resumire pri-
mero las condiciones higiénicas de las salas de trabajo, y a
continuacion, presentaré mis observaciones y experimentacio-
nes sobre medida de la capacidad pulmonar y tension muscu-
lar, concluyendo por verificar un estudio de las condiciones
soclales en las que se encuentra cada grupo de obreros per-
tenecientes a la empresa industrial respectiva.

La Industrial

Es una poderosa empresa industrial que tiene corto tiem-
po de establecida, pero que ha logrado en tal forma ampliar
sus actividades, que en la actualidad cuenta con varias Fa-
bricas, cada una de las cuales explota determinado ramo iIn-
dustrial.

Pertenecen a este Sindicato u Organizacion Industrial,
varias Fabricas, entre ellas:
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«La Industrial» (Hilos y Tejidos de Algodon— Calzado
<<Arhgas>>-Secadora de Madera); «San Juan» (Hilos y Te-
jidos de Algodén—Lana Cabuya-Alfombras de lana); «San
Pedro», "La Joya»f «La Bretana», «Cooperativa de Aceites,
etc. EIl capital con que gira este Sindicato Industrial es de
5'000.000 de sucres.

Fabrica «La Industrial».—Ha sido tal el incremento tex-
til en esta empresa, que en el lapso de 2 anos ha logrado
casi duplicar el nimero de obreros que trabajan en sus dife-
rentes Secciones.

En el ano 1935, esta JtLmpresa proporcionaba trabajo a
042 obreros. EI ano 1937 acusa un aumento considerable,
pues alcanza a 1.01 1 el numero de trabajadores entre obre-
ros y empleados (Datos proporcionados en la Seccion Esta-
distica del Instituto Nacional de Prevision, al mes de abril
de 1937).

Del numero total de trabajadores anteriormente citado,
el personal obrero propilamente alcanza a 860, distribuido en
las diferentes Secciones de la Fabrica.

El siguiente Cuadro comparativo, permite apreciar el in-
cremento industrial de la Fabrica en el transcurso de 2 anos:

FABRICA «LA INDUSTRIAL»

CUADRO COMPARATIVO DEL NUVERO DE OERERCS BN LOS ANCS 1935 Y 1737

NUMERO DE OBREROS

CLASE DE INDUSTRIA HOVBRES MUJERES TOTAL

1935 1937 1935 1937 1935 1937

218 444 161 274 379 718

Fabrica de Calzado 90 50 23 5 113 55
Seccion Mecanica y Fundic— 25 29— 25 29
Seccion Carpinteria............. 25 13 25 13
Seccién Construccion 45 - T 45

TOTAL 358 581 184 279 542 860
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|.—Fabrica de Hilados y T ejidos de Algoddn

Un analisis del Cuadro anterior, permite apreciar gue en
la Empresa «La Industrial», la Fabrica de Hilados y Tejidos
de Algodon ha sido la que udltimamente tiene un Incremento
notablef contando en la actualidad con un amplio local, di-
vidido en varios compartimentos para las diferentes Secclo-
nes. cardas, hilatura, telares, tintoreria, etc.

Este local amplio de un solo piso, tiene una ubicacion
tal que le permite estar aislado de los demas tramos de cons-
truccion, cumpliéndose asi uno de los elementales principios
de Higiene Industrial, cual es el de mantener las salas de
trabajo aisladas por todas sus fachadas.

Las necesidades propias de la Industria Textil, han im-
puesto en esta Fabrica el establecimiento de varias Secciones:
Cardado, Preparacion de Hilatura, Hilatura, Telares, Tinto-
reria y Almacenes.

Como la Seccidon Telares es la que requiere mayor tra-
bajo y, por lo tanto, mayor numero de obreros, ha habido
necesidad de ampliarla dotandola ultimamente de un local
anexo.

Para darnos cuenta de la multiplicidad de labores que
demanda la preparacion de hilos y tejidos de algodon, men-
cionarée tan soOlo los diferentes trabajos que realizan los obre-
ros en las diversas Secciones: Pickers, Cardas, Tisadoras,
Pabileras, Hilas, Torcedoras, Bovinadoras, Canilladoras, Pe-
sadoras, Urdidores, Engomadoras, Estiraje, Forradoras, Pa-
sadores, Tintoreria, Telares, Almacén y varios.

La mas importante de estas Secciones enumeradas, es
la de Telarest ya que ocupa 0 requiere un mayor porcentaje
de obreros.

La maquinaria y material técnico que utiliza esta Fabri-
ca es relativamente moderna, circunstancia que ha permitido
disminuir en parte la presencia de residuos y particulas de
algodon. Sin embargo, en determinadas secciones, como las
de Preparacion de Hilatura (Pickers y Cardas) e Hilatura, se
producen gran cantidad de particulas finas de algoddn que
flotan en el ambiente. La Seccidn Telares produce particu-
las muy finas de algoddn, pero en cantidad menor. Este
detalle diferencial en la produccion de polvo de algoddn en
las diferentes Secciones, justificara el hecho de observacion
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posterior, segun el cual los trastornos respiratorios (disminu-
cion de la capacidad pulmonar), son mas efectivos en las
lecciones en donde se produce mayor cantidad de polvillo
de algodon (Cardas e Hilas).

Condiciones generales de las Salas de Trabajo.— Ocupa
la Fabiica de Hilos y Tejidos de Algodon, una gran planta
baja dividida en varios compartimentos que mantienen comu-
nicacion entre si por numerosos orificios y puentes, que per-
miten la invasion lenta y paulatina de los desperdicios de la
iIndustria hacia los diferentes sitios y lugares de trabajo, lo-
grando saturar la atmosfera mas o menos uniformemente, con
el polvillo de algoddn.

Con respecto a las condiciones de iluminaciéon de las
salas de trabajo, podemos observar que éstas poseen un Sis-
tema Irreqular de distribucién de la luz, pues, mientras unas
secciones permiten realizar el trabajo sin necesidad de recurrir
a la luz artificial, en cambio otras secciones requieren de (ila
iIndispensablemente. Estas condiciones de i1luminacion defec-
tuosa, son debidas en parte a la distribucion irreqular de las
ventanas y orificios por donde penetra la luz natural. Ade-
mas, la techumbre de zinc del edificio esta construida en una
forma tal, que podriamos llamarla escalonada o en serrucho,
lo que permite obtener la iluminacion por un sistema de ven-
tanas fijas colocadas en la parte alta y sostenidas por vigas

de madera y hierro.
Seria conveniente verificar una I1nnovacion consistente

en transformar el sistema de ventanas fijas por ventanas mo-
vibles, que permitan una mayor aireacion, ya qgue practica-
mente la pelusa y polvo de algoddon ha llenado, por decirlo
asl, los intersticios de las ventanas, convirtiendolas en verda-

deras barreras para la circulacidon del aire.
En lo que respecta a las condiciones de ventilacion de

la planta baja, no existe, a mas de la deficiente ventilacion
natural que le proporciona la existencia de puertas y venta-

nas, ningun sistema de depuracion artificial que permita una
constante renovacion del aire. Tampoco existen aparatos ni

sistemas eléctricos o mecanicos que realicen la absorcion de
las particulas de algodon de tal manera que la masa obrera
se debate y lucha en el trabajo sin mas auxilios que los que

le proporciona la prdodiga naturaleza.
Ciertas Secciones de la Fabrica requieren un analisis

especial. Asi, por ejemplo, en la Seccion Tintoreria y Blan-
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gueor los obreros se encuentran en una atmosfera cargada
de humedady de gases Irritantes (resultantes de la manipula-
cion con sustancias como el cloro, sosa caustica, carbonatos,
etc.), que favorecen mayormente la iInflamacion e irritacion
Intensa de las vias respiratorias, dando lugar a la aparicidn
de sintomas tales como sofocacidon, tos ligera, rostro ciano-
tico, etc. Ademas, el factor temperatura elevada del ambiente
en esta Seccidon, trae como consecuencia la aparicion de
bruscas corrientes de aire de un sitio a otro, que favorecera
la produccion de enfermedades como la bronquitis, conges-
tiones pulmonares, etc.

En la Seccion Tintoria y Blanqueo, la presencia de estos
vapores y gases irritantes reclama su eliminacion antes de
haber logrado ser nocivos para los obreros. Se logra su eva-
cuacion a traves de aberturas superiores, conocidas con el
nombre de luciérnagas o claraboyas con aberturas laterales,
construidas en la techumbre del edificio.

En general, en el interior de las fabricas la temperatura
esta sujetaa la influencia de factores varios: ventilacion, hacina-
miento, medios técnicos de fuerza empleados, etc. Si el local
dispone de buena y abundante ventilacion y si el aire se re-
nueva constantemente, la temperatura permanecera mas o0 me-
nos constante y de acuerdo con la temperatura general; pero
si en el local de trabajo se .aglomeran centenares de obreros,
no teniendo cabida sino para decenas, necesariamente tiene
gue llegar un momento en el cual la temperatura se eleva
por efecto de la excesiva combustion organica. Ademas, si
con fines técnicos propios de la industria se emplea el vapor
de agua, la fuerza eléctrica o el aire comprimido, al escaparse
cada uno de estos medios, haran variar la temperatura del
medio ambiente de la sala de trabajo.

Un analisis detallado verificado a continuacién en cada
Seccion de la Fabrica, tiene por objetivo inmediato apreciar,
primero la capacidad de los locales, para lo cual, después de
obtener el dato de las dimensiones o proporciones de las salas
de trabajo, es facil deducir el cubicaje de aire,

Respecto a las condiciones de capacidad de los talleres

en la Fabrica de Hilos y Tejidos de Algodon de la Empresa
«La Industrial» obtuve las siguientes cifras:
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Secciones Dimensiones en metros capacidad en

Largo Ancho  Altura  Mts. cubicos

Planta Baja (Sala General) 0§ 30 6 17.640
Seccion Telares (Anexa)... 49 30 B 8.820
Seccion Acabado de Telas 135 30 44 1.782
Seccién Distribuciéon Telas 60 135 4.4 3.560
Local tltimamente construido 49 30 6 8.820
TOTAL 40.622

En estas condiciones de capacidad y cubicacion de aire,
trabajan 860 obreros, sin distincion de edad, sexo, estado, etc.

Es sensible que nuestras empresas industriales no ten-
gan la menor idea del valor y significado de una Estadistica
Obrera bien dirigida y controlada en lo que respecta al nu-
mero, sexo, edad y condiciones individuales de los obreros de
cada Seccidon, datos que proporcionarian al empresario In-
dustrial una mejor distribucion y aprovechamiento del ele-
mento humano puesto a su servicio. Lo Unico que he podido
obtener es un dato global del numero de obreros, teniendo
que recurrir para ello, en la mayoria de ocasiones, a los
roles de asistencia que se llevan particularmente en cada
Fabrica.

He deseado encontrar alguna empresa industrial gue ten-
ga organizada, en forma sistematica y adecuada, su estadis-
tica obrera; pero, debo manifestar categéricamente que ninguna
de nuestras fabricas posee al respecto una organizacion eficiente.

Ahora bien, con respecto a la Fabrica «La Industrial»,
si sabemos que cada obrero realiza una labor wuiaila apio-
ximada de 10 horas de trabajo, si se quiere obtener el cu-
bicaje de aire que corresponde a cada obrero, basta realizal

los siguientes calculos: | | 3
Numero de obreros de la Fabrica de Hilos y Tejidos

de Algodon:
718 obreros X horas trabajo, = 7.180 horas

Para obtener un promedio mas 0 menos exacto de me-
tros cubicos por persona, basta dividir la capacidad total de

los locales para el numero de horas de tiabajo.
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40.622 : 7.180 = 5,65 metros cubicos por obrero.

Se obtiene, pues, el dato de un cubicaje deficiente para
cada trabajador.

Este valor es netamente desfavorable para el obrero,
ya que por calculos anteriores deducimos que cada obrero
necesita de 30 a 40 metros cubicos de aire para poder reali-
zar en condiciones favorables su trabajo. EI valor obtenido
en 1937 (5,65 mts."), es inferior al ano 1935 (9,3 mts.}), lo
cual indica que ultimamente las condiciones de trabajo son
mas desfavorables, pues no existe una relacion o proporcion
directa entre el aumento de trabajadores logrado ultimamente,
y la capacidad de las salas de trabajo gue éstos ocupan; por
tanto, en el transcurso de dos afnos, se ha agravado el pro-
blema de la ventilacion en la Fabrica de Hilos y Tejidos de
esta Empresa Industrial.

Por estas consideraciones, se Impone suministrar a los
locales de trabajo, aire fresco y renovado que, reemplazando
al aire viciado Yy confinado, mejore las condiciones de |la
atmosfera que rodea al obrero.

Este objetivo se obtendra uUnicamente por medio de la
Instalacion de sistemas artificiales de renovacion de aire
(aspiradores y ventiladores mecanicos), distribuidos conve-
nientemente en las salas de trabajo. Se arguye a esta In-
novacion higiénica, diciendo que su instalacion demanda
fuertes egresos economicos no convenientes para la empre-
sa. Para obviar esta dificultad, si no es factible —por el
momento la instalacion de sistemas artificiales de ventila-

cion, dotese a cada fabrica de condiciones naturales de ven-
tilacion favorables y convenientes.

|ll.— S eccion Fabrica de Calzado

9

Ocupa un tramo de construccion completamente inde-
pendiente que el anterior, distribuido en varios locales (en
numero de 4) que mantienen comunicacion entre si y en los

cuales se realiza sucesivamente las diferentes manipulaciones
para fabricar el calzado.
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En la actualidad la Fabrica de Calzado de «La Indus-

tr.al», requ.ere el trabajo de 55 obreros, distribuidos en tres
Secclones:

Maquinaria ... 29 obreros hombres:
Cortadores 10 ) y 5 mujeres:
Armadores 11 5 |
Total 50 » » 55
obreros.

Si comparamos este dato con el obtenido en 1935
(abril), deduciremos que en la Fabrica de Calzado, el per-
sonal ha disminuido, pues la actividad manufacturera ha de-
crecido apreciablemente. Mientras en 1935 existian 113
obieios en esta Seccion, actualmente, en 1937, el numero
de trabajadores soOlo alcanza a 55.

Naturalmente, los obreros de la Fabrica de Calzado es-
taran en mejores condiciones de ventilacion, porgue, a mas
de no producirse polvos extranos que saturen la atmosfera,
cada obrero se encuentra holgadamente dedicado a sus faenas.

Las mejores condiciones higiénicas de los obreros de la
Seccion Calzado, tienen su demostracion al apreciar los re-
sultados obtenidos en las medidas de capacidad pulmonar y
tension muscular. En efecto, se podrd apreciar posterior-
mente, como la capacidad pulmonar a traves de la jornada
de trabajo sufre pequena modificacion. Mas bien la tension
y fuerza muscular, por la indole misma del trabajo, sufre
una disminucion mas apreciable.

Con respecto a la capacidad y cubicacion de aire de las
salas de trabajo de la Fabrica de Calzado de la Empresa
«La Industrial», el siguiente Cuadro demuestra su capacidad

total.

Dimensiones en Metros Capacidad en

Secciones e
metro» cubico»
Largo Ancho Altura

Maquinaria..... 21 20 6 2.520
Hormas y corte 20 I 6 840
Acabado ... 20 I 6 840
Aparado y corte - 20 / 6 840

TOTAL 5.040
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Si tenemos un total de 55 obreros en la Fabrica de
Calzado para apreciar la capacidad y cubicaje de ailre de gque
dispone cada obrero, basta realizar el siguiente calculo:

55 obreros X JO horas de trabajo = 550 horas.

5.040 mts. cubicos : 550 horas, = 9,1 mts. cubicos.

Por tanto, cada obrero dispone de 9,1 mts. cubicos de
aire por hora de trabajo.

Naturalmente, en los diferentes locales de la Fabrica de
Calzado, dada la clase de trabajo y manipulacion industrial,
la produccion de particulas y deshechos capaces de mezclar-
se con el aire ambiente, es minima. Es pues, un factor fa-
vorable, dentro de este sector industrial, la ausencia de ele-
mentos extranos que dificulten la respiracidn.

Mientras las condiciones de ventilacion y la ausencia de
particulas extranas permitian en la Fabrica de Calzado un
ambiente mas favorable que en la Fabrica de Hilos y Tejidos
de Algoddn, en cambio, su iluminacion es mas defectuosa,
necesitandose en su mayor parte un sistema de iluminacion

artificial que demanda mayor esfuerzo visual por parte del
obrero.

[Il.—S eccion M ecanica y Fundiciéon

Comprende un local en el cual trabajan 29 obreros en

la actualidad (25 en 1935). Las dimensiones y capacidad
de este local corresponden a:

largo ancho altura capacidad

30 mts. 4 mts. 330 mts. 396 mts. clbicos

En este taller de menor capacidad, el problema de la
ventilacion es menos complejo, pues dado el numero reducido
de obreros, el éxito higiénico estriba Unicamente en dotarle
de buen sistema natural de renovacion de aire que permita
completa iluminacion y amplia ventilacion.

Al verificar las observaciones con el Espirometro y el
Dinamdmetro, comprobaremos como en la Seccion Mecanica
la capacidad pulmonar varia dentro de limites minimos a
traves de la jornada diaria de trabajo. Mas Dbien la tension

y fuerza muscular, disminuye mas apreciablemcnte por la
indole misma del trabajo.
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|V.—Seccion Carpinteria y Secadora de Madera

El ano 1935 ocupaba 25 obreros. En la actualidad,

solo i1equiere de 13 obreros. Esta Seccion ocupa un local
con las siguientes dimensiones:

LARGO ANCHO ALTURA CAPACIDAD
17 mts. 20 mts. 6 mts. 2.040 mts. cubicos

ia maquinaria empleada en el trabajo, produce como
resultado de la manipulacion industrial de la madera, no solo
aserrin sino tambiéen un polvo mas o menos fino que deberia
ser absorbido tan pronto como se produce. Pero, en reall-
dad, no existe ningun sistema artificial de absorcion de las
particulas extrafias. Sin embargo, debo reconocer que dado
el escaso numero de obreros, la capacidad del local es sufi-
cientemente amplia.

Siendo 13 el numero de obreros que trabajan en esta
Seccion durante 8 horas diarias, obtendremos:

13 obreros X Por 8 horas de trabajo = 104 horas

2.040 mts.; . 104 horas = 19 mts.; por obrero

En resumen, en la Fabrica «La Industrial» el problema
de ventilacién estriba esencialmente en el ramo textil, por
ser la Seccion de Hilados y Tejidos de Algodon la que por
la naturaleza de su trabajo, requiere una preferente atencion
en lo que respecta a la absorcion de particulas extranas y a
la depuracion del aire por medio de renovadores artificiales
de la atmodsfera.

A continuacion, presento un cuadro general en el cual
constan las observaciones verificadas en las diferentes sec-
ciones de la Féabrica, en distintas horas de la labor diaria
(7V, aa.m.; 12 m. 1V4Ap. m,, y 6 p. m.), a fin de apreciar
los resultados y modificaciones que el trabajo industrial pro-
duce en la capacidad pulmonar y en la tension y fuerza

muscular de cada obrero. | N o
Dada la imposibilidad material de verificar mediciones

en todos los trabajadores, he escogido, Indistintamente, Sseils
obreros con diferentes tiempos de servicio en la Fabiica (des
de pocos meses de permanencia hasta algunos anos), a fin
de poder apreciar si existen o no modificaciones profundas
en la respiracion y en la *tension muscular resultantes del

trabajo industrial*
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Naturalmente, las cifras obtenidas nos daran una idea
bastante clara de la influencia del ambiente del trabajo sobre
el obrero, mas no sobre las condiciones fisioldégicas o pato-
l0gicas anteriores, pues no existen en la actualidad los ser-
vicios de control de salud obrera, tales como Ficha de Salud,

etc., que nos iIndiguen Yy revelen con sus datos, el pasado
del trabajador.

Acertadamente, el Instituto Nacional de Prevision ha

emprendido en la formacion de la Ficha de Salud Obrera,
en la cual —para lo posterior— se podrd consultar, ya los
antecedentes y datos anannesicos convenientes, lo mismo
que los examenes y exploraciones médicas verificadas a los
obreros, con lo cual se habra obtenido la enorme ventaja de
conocer, comparativamente, en diferente tiempo, el estado de
salud del trabajador, deduciendose facilmente si un trabajo
continuado en un ambiente desfavorable puede o no producir
enfermedad profesional.
Para las investigaciones verificadas tanto en la Empresa
«La Industrial», como en las demas, he escogido horas de
trabajo en las cuales las modificaciones respiratorias y mus-
culares pueden ser mas apreciables:

lo.— Al Iniciarse el trabajo diario: 714 a. m.;

20— Al terminar la media jornada de trabajo: 12 m.;

3.°—AIl reiniciarse el trabajo despues de un descanso
obligado para el almuerzo: 1 p, m.; Vy

4.°—Al finalizar la jornada de trabajo: 6 p. m.

Las mediciones realizadas en estas diferentes horas, nos
permitiran apreciar las modificaciones respiratorias y muscu-
lares resultantes del trabajo industrial.

Ademas, el hecho de haber escogido igual numero de
obreros (6 trabajadores) de cada Seccidon, nos permitira de-
ducir, comparativamente, cual es la Seccion de la Fabrica que
produce mayores trastornos organicos en el obrero, en re-
lacion con el tiempo de trabajo total y con la diferente hora
de la exploracion. Los indices y respuestas obtenidos, los
consigno individualmente y luego después, sumados los datos,
podremos obtener valores globales de mayor significacion vy
trascendencia, tales como WVariacion Maxima y Minima en la
jornada diaria de trabajo, lo mismo que la Variacion Media.
Remito al lector, a los Cuadros que se encuentran a conti-

nuacion, en los que se puede apreciar los datosf curvas e
Indices respectivos.
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FABRICA «LA INDUSTRIAL>»
NOMBRE — TIEMPO medida MEDIDA MEDIDA MEDIDA
DEL DE  Hora: 713 Hora; 12 m Hora11, 5. Hora 6 p.m.
OBRERO  TRAEAJO cspiromDinam EspiromDinem Eqarm()rram Bplroml)mam
SECCION cardas
O. M. 22.4m. 2100 602000 502050 551.300 55
M. O. 2a.4m. 2800 952750 902750 902700 65
J. V. 2.4.5m. 2900 1052300 902.300 1002.750 100
S. B. 4a 1850 60 1.800 601.300 601600 55
A. P. 1m. 2600 952600 902600 952400 90
H. C. 8 d.3.500 103500 1103550 no 3.400 100
SECCION HILAS
E. N. 2a3m.2550 752550 70,2550 702.300 70
L. G. Ra. 3.000 752.800 75i2.600 752200 65
L. C. 2a 2200 602200 502250 502.000 40
Z. G 3a 3.200 703.000 653.100 702.600 55
A. C. 2a.3m.2400 652350 652350 702.300 60
L. C. 3m. 1.800 301700 301.700 30 1.600 25
5 a. Th.)
SECCION TINTORERIA
J. B. 2a 2.900 1102900 1052.950 902.900 90
C. G. 3a. 3.000 n 53.000 1052950 1002.900 100
C V. 2a6m. 2050 702000 702100 65;2.000 65
L.E.T.1a. 1m.2.600 702600 702600 70i2.500 70
C z. la4m 3800 1253.600 1253.650 110i3.500 110
A. C. 8 m.2.000 501.900 50 1.900 55!1.900 50
SECCION TELARES
J.R. P.3a 3500 703.400 703500 303.300 65
>*T. 1m.4.000 §053.900 1053.950 no0i3.300 100
L. L 2a. 2450 652400 652500 6012200 60
E. C. 2a 2600 702500 702550 7012450 65
V.R. 2a7m 4000 no 3300 1103.350 115'3.750 100
C. N. Ra 6m. 2600 652600 652650 6512500 60
SECCION CALZADO
N B, 2a 6m. 2550 652500 602550 602500 55
L R 3a 6m. 3200 653100 603.150 60{3.100 50
L V. 3a6tuw3.000 1002950 1002.950 1052.800 90
H N 3a6m 4000 n 54000 1054100 10513900 105
C P iBa6m 2500 852500 802550 852400 80
A. A. PBa. 3.500 1353500 1303.550 1303.250 120
00 U54000 1404.000 1453950 140
4.000 1454.000 140 4. .
f' |\(3| g N g T 4100 1254000 1204.000 130 3950 120
M O 22 6m. 3800 1203.800 1203.850 12513700 115
R.N. 2a 3600 903550 903500 953500 80
C N 2a3m. 3750 1203750 1153.750 1253.700 110
o p. 2a 6m. 3700 1063600 1003.600 105>3600 85
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El Cuadro anterior permite apreciar las variaciones in-
dividuales en la medida de la capacidad pulmonar y tension
muscular, a través de la jornada de trabajo.

Sin embargo, sin desconocer el significado de los valores
individuales obtenidos, mucho mayor valor y alcance tiene la
determinacién de la ;Maxima y Minima WVariacion respiratoria
y muscular de la misma jornada de trabajo. Ilgualmente, es
importante obtener los valores medios (promedio) de variacion,
a traves de las diferentes horas de trabajo.

Los Graficos adjuntos permiten apreciar objetivamente la
Variacion Maxima y Minima de la capacidad pulmonar vy
tension muscular de 36 obreros (6 de cada Seccién de la Fa-
brica «La Industrial», lo mismo que el promedio de variacion).

Los diferentes indices y curvas de capacidad pulmonar
(EspirOmetro) y tension muscular (Dinamdmetro), son una
clara y elocuente demostracion de los efectos que produce en
el obrero, el ambiente peculiar y caracteristico de cada Sec-
cion, ya por sus condiciones de ventilacion, presencia de pol-
vos extranos, actividad muscular exagerada, etc.

Una comparacion de los datos obtenidos nos lleva a
presentar unas cuantas consideraciones:

En las Secciones de Cardas e Hilas (presencia de gran
cantidad de polvillo de algodon), el trabajo industrial provo-
ca apreciable disminucion de la capacidad pulmonar a través
de la jornada de trabajo. En cambio, la tension y fuerza
muscular han sufrido modificaciones menos intensas.

En la Seccion ¢Telares (menor cantidad de polvillo de
algodon que en las Secciones anteriores), el trabajo industrial
provoca menor disminucion de la capacidad pulmonar, pero,
la fatiga muscular es mas apreciable.

En la Seccion Tintoreria y Blangueo (presencia de gases
y vapores extranos), las modificaciones en la capacidad pul-
monar son igualmente apreciables; menos objetivos los cam-
bios en la tension muscular. Pero, en esta Seccion, aparecen
ligeros trastornos respiratorios no dependientes de la capaci-
dad pulmonar, sino consecuencia de la irritacion de las mu-
cosas de las vias respiratorias (sensacion de sofocacion mo-
lesta acompafnada de pequefnos accesos de tos; ademas, se
aprecia una facies ligeramente cianotica que reveia un pequefo
grado de asfixia; en los obreros que han permanecido mayor
tiempo, a mas de los trastornos anteriores, se observa cata-
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Finalmente, en la Seccion Mecanica y Fabrica de Calzado,

nef de |a « M ~A"0 pr°eV0Ca sin0 mtGs . modificacig-
nes de la capacidad pulmonar; pero, en cambio, la baja de
as

a tension muscular es mucho mas apreciable que en |
oecciones anteriores.
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FABRICA «LA INTERNACIONALD?»

La instalacion y funcionamiento de esta Empresa Indus-
lifal, aata del ano 1923. Comparativamente con la Empresa
«La Industrial», se puede observar que «La Internacional»
tiene mayor tiempo de establecida, pero el incremento textil
lla sido mucho mas marcado en «La Industrial», ya que
mientras esta Ultima Empresa casi ha duplicado el nUmero de
trabajadores que emplea en la produccion textil y manufactu-
rera, en cambio, «La Internacional», en el transcurso de dos
anos (1935- 1937) sb6lo ha logrado elevar el porcentaje de
obreros en minimo grado, pues, de 550 trabajadores (inclui-
dos meritorios) en abril de 1935, la cifra se ha elevado a
580 obreros en abril de 1937.

En la cifra total de obreros citada anteriormente, no
incluyo el personal de empleados de la Fabrica, porque las
condiciones de trabajo de estos ultimos son completamente
diferentes a las de los obreros. EIl personal de obreros vy
empleados alcanza a la suma total de 602, como se puede
apreciar en el Cuadro de Estadistica presentado a la iniciacidn
del presente trabajo.

La Empresa Industrial, denominada «La Internacionaly,
cuenta con un capital de 27200.000 sucres, hallandose instala-
da en la zona urbana de Chimbacalle, cercana, en su ubica-
cion, a la Fabrica «La Industrial». La vecindad, en cuanto
a la localizacion de ambas Empresas, justificara el hecho
anotado posteriormente de que las condiciones de trabajo son
analogas en ambas Fabricas, existiendo, ademas, —podriamos
decir— un Intercambio del elemento obrero, que en el caso
de abandonar por un motivo u otro una Fabrica, puede
encontrar, con relativa facilidad, trabajo en la otra.

Debo hacer constar que tampoco en la Fabrica «La In-
ternacional», existe un servicio de estadistica obrera sujeta a
normas cientificas. Los 580 obreros corresponden a la cifra
total de trabajadores que laboran en las diferentes secciones,
sin distincion de edad, sexo, condicion, etc., tanto en calidad
de obreros permanentes, como en calidad de meritorios.

'‘Diferentes Secciones de la Fabrica.—Los datos que he
obtenido tanto en la Seccion Estadistica del Instituto Nacio
nal de Prevision, como en la Administracion de la citada
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Empresa, me permiten formular el siguiente Cuadro demos-
trativo del numero de obreros en las diferentes Secciones, en
el que consta comparativamente el porcentaje respectivo al-
canzado en el numero de obreros durante los anos 1935 vy
1937.

Al respecto, merece consignarse un detalle digno de espe-
cial consideracion. Tanto «La Internacional» como las demas
empresas industriales, han logrado, en mayor o menor escala,
aumentar su personal de obreros, incrementando la produc-
cion nacional en una forma que merece los mas expontaneos
elogios. Pero, es de observarse que mientras las empresas
iIndustriales aumentan su personal de trabajadores, las condi-
ciones de los locales de trabajo, poco o nada varian, con lo
cual el problema higiénico se agrava, ya que no existe rela-
cion directa entre el mayor numero de obreros y la amplia-
cion de los locales de trabajo que éstos ocupan.

Naturalmente, este asunto no reviste mayor gravedad en
el caso de la Fabrica «La Internacional», pues., en las mis-
mas condiciones de wubicacion y acondicionamiento de las

salas de trabajo, s6lo se ha producido, en el transcurso de
dos anos, un aumento de 30 obreros.

CUADRO COMPARATIVO DEL NUMERO DE OBREROS EN LOS ANos 1935 v 1937.

Numero de obreros
Secciones de la Fabrica
: Hombres Mujeres Total

«La Internacional»

1935 1937 1935 1937 1935 1937

Cardas anexos ........ e 10 12 34 36 44 48
atura reparacion.. 2s 34 113 117 141 151
ares S e [aCION 102 104 154 178 256 281
n orena Ia (iUeO ...... 25 5 - o5 25
ecanica V' Fundicion...... 24 24 - o4 24
MACENES ..ovverererrireeeans 7 g 11 12 18 20
TOTAL.....ccoeviiiin, X96 207 312 343 508 549
MEritorios .......covvvenn, s 32

TOTAL .., 553 31



UNIVERSIDAD CENTRAL r.70
Effi i 7* '

Las cinco primeras Secciones del Cuadro anterior, de-
mandan un analisis especial de sus condiciones higiénico-so-
ciales, por sel dichas secciones las que reguieren, en primer
lugar, mayor numero de obreros para el trabajo, y, ademas,
porque sus condiciones de aireacidon, ventilacion, etc., nece-
sitan ajustarse a los modernos preceptos de la Higiene in-
dustrial.

Distribucion de las salas de trabajo de las diferentes
Secciones. La Fabrica «La Internacional» cuenta con una
espaciosa planta baja que sirve como local de trabajo a los
obreros de las diferentes secciones (Cardas, Hilatura, Tela-
res, Tintoreria y Blangueo); unicamente la Seccidon Mecani-
ca, ocupa otro tramo deconstruccion aislado del anterior.

Digno de anotarsees el hecho de que la planta baja
solamente mantiene pequenas divisiones medianeras, comu-
nicadas ampliamente por orificios espaciosos, lo cual nos ha-
ce considerar practicamente que, en realidad, es una sola
sala de trabajo para las cuatro Secciones anteriormente ano-
tadas. Por tanto, la invasion y propagacion de las particu-
las de pelusas de algoddn, producto de la manipulacion in-
dustrial, se efectta de una manera lenta y progresiva por
todo el ambiente de las Secciones que constituyen o forman
la planta baja.

Anexo a este local se encuentra otra Seccion de Tela-
res, situadaen un nivel mas alto que el local anterior y que
comunica con éste por medio de una amplia escalinata. Las
necesidades industriales de la Fabrica obligan a subdividir el
trabajo en dos secciones de telares, por ser éstas las que re-
quieren mayor numero de obreros, ya que las condiciones
Intrinsecas de la produccion textil permiten mayor recargo

de labor en la Seccidn Telares.
En cuanto se refiere a este sistema de distribucidn de

las diferentes Secciones de la Fabrica en un solo local, no
deja de constituir un grave inconveniente el mantenel en es-
trecha vinculacidon e interdependencia a maquinarias divetsas
pues cada Seccion, por la indole y naturaleza de su trabajo
y por las condiciones intrinsecas de su labor, mantienen un
ambiente diferente que les hace distinguir de otras secciones.

Este hecho se pone en evidencia por un simple analisis
de las Secciones. Es asi como la destinada a Cardas y pre-
paracion de Hilatura, da lugar a la produccion de particu-
las y pelusas de algodon especiales, que se diferencian de
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las producidas «» otras Secciones. Las maquinal las de estas
dos Secciones antedichas, producen una pelusa de algodon
gruesa y en abundante cantidad que -podriamos decir-

satura la atmosfera de la sala de trabajo.
A los obreros de la Seccion Cardas se los ha provisto

de mascarillas; pero, debido a su iIneficacia, el mismo traba-
jador se encarga de rechazarla al corto tiempo de haberla
usado, pues, segun expresion verbal de ellos mismos, «no

sirve sino de estorbov. N
El numero de obreros que trabaja en esta, piimeia Sec-

cion llega a 48 en 1937, (12 hombres y 36 mujeres); en
1.935, el numero alcanzaba sé6lo a 44 (10 hombres y 34
mujeres). Si bien es verdad que se me proporciono el dato
total del numero de obreros divididos por sexos, sin embar-
go, las estadisticas incompletas que se llevan en la Fabrica
no contemplan una division de los obreros por edades. Es
asi como se encuentran en confusa mezcla obreros de toda
condicion, edad y sexo. En las Secciones de Cardas vy
Preparacion de Hilatura, trabajan algunos obreros menores
de edad, de ambos sexos, dedicados a la faena de la clasi-
ficacion y separacion del material de trabajo.

Indudablemente, la Seccion Cardas (y su anexa: Desmo-
tadora de algodon,) es la que tiene una atmosfera saturada
en grado maximo de particulas y pelusas de algodon, requi-
riendo, por tanto, indispensablemente, un sistema de ventilacion
tal que permita, por una parte, la absorcion de las particulas
extranas de algodon, y por otra, una completa renovacion del
ambiente por medio de ventiladores artificiales mecanicos. Se
me indicaba a este proposito, que existe en la actualidad en
esta Seccion, un sistema de aspiradores de polvo, pero cons-
taté que no funcionan hace algun tiempo.

Es muy plausible el propdsito de los dirigentes de Ia
Empresa, y ojala se lleve a efecto—a la brevedad posible—,
el interno de dotar a esta Secion de un moderno sistema de
lenovacion de aire que permita un ambiente algo favorable
al obreio que en la actualidad se debate en una atmosfera
pesada e Impropia.

Seccion Hilatura. Se encuentra en contacto con la Sec-
cion anterior y, por lo mismo, la invasion y propagacidon
e la pelusa de algodon a este recinto, se realiza de una
manera lenta y progresiva. Ademas, la Seccion de Hilatu-
ra, por el trabajo de su maquinaria, da lugar a la produc-
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cion antverior, pero en r% P o mas Fn? WS A A H Nec"
Trabaian .,,1 Q ., menos abundante.
(34 hombres y 7 17 & “oom 37
_ . A o €ra me-
»«= 141 obreros (28 hubL ,”1.3 1

La gian mayoria de trabajadores de esta Seccion esta

[8%Q.da da 110" horas €% Ifb.jo en las 2 hora. A esl,

numero hay que anadir los que trabajan en calidad de me-
ritorios (32). En esta Seccion, desde el punto de vista hi-
giénico, no existe tampoco nlnguna clase de elementos de
proteccion contra la accion de ia pelusa de algodon ni tam-
poco un sistema artificial de renovacion del aire.

Seccion Telares. Es la que requiere mayor numero de
obieios, subdividiendose el trabajo en dos departamentos:
uno que comprende gran parte del lado izquierdo de la plan-
ta baja; y el otro que ocupa una construccion independien-
te, situada en un nivel mas alto y comunicandose con la
Seccion Hilatura por medio de una amplia escalinata. Esta
subdivision en dos Secciones de Telares, es inconveniente,
como veremos posteriormente al tratar el punto relacionado
con la temperatura, que es diferente para las dos Secciones,
no encontrandose, por tanto, los obreros en igualdad de
condiciones*

En la Seccion Telares (y su anexa: Preparacion de Te-
lares), trabajan, distribuidos en los locales alto y bajo, 256
obreros, en 1935 (102 hombres y 154 mujeres). En 1937,
el nimero de trabajadores ha aumentado: 281 obrerost (104
hombres y 178 mujeres). Por ser esta Seccion telaies un
ramo de la industria textil en el cual el trabajo de prepara-
cion dei tejido de algodon esta bastante avanzado, la canti-
dad" de pelusa y polvillo de algodon es todavia menor que
en las Secciones anteriores. NoO cuenta tampoco esta Sec-
cion con sistemas artificiales de renovacidon de la atmosfera.

Seccion Tintoreria y Blanqueo.—Ocupa, parte del tramo

lzquierdo de la planta baja y un pequeno local anexo. n
esta Seccion trabajan, tanto en los anos naturale
total de 25 B exclusivamente pues la natu

77 * ] 1? bf

m i o i f <en Somba

» , »
es verdad que el numero d% obreros es 1educido
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racion con las otras Secciones, sin embargo, en esta Seccion
Tintoreria, no hay que luchar propiamente contia el factor
pelusa de algodon, sino contra otros factoies iesultantes de
la naturaleza e indole del trabajo.

En primer lugar, se puede apreciar facilmente en esta
Seccion que la temperatura es elevada, en comparacion con
las otras Secciones; por lo mismo, los cambios de tempera-
tura en un mismo local, dan lugar a corrientes de aire y a
variaciones de la atmosfera, mas o menos bruscas. A mas
de esta circunstancia, la industria del Blangqueo se ve obligada
a utilizar sustancias quimicas, tales como el cloro, que pro-
ducen vapores irritantes que traen consigo mayor agravacion
de las condiciones de la atmosfera. Seria conveniente en esta
Seccion, si las condiciones econdmicas lo permitiesen, un
sistema tal de renovacion de aire, gracias al cual pudiese ob-
tenerse una capa de aire seco que equilibre la natural hume-
dad del ambiente.

Seccion ¢Mecanica. —Utiliza una construccién indepen-
diente. Trabajan en ella 24 obreros aduitosf tanto en 1935
como en 1937. Tiene el local regulares condiciones de am-
olitud y no se producen sino particulas gruesas metalicas,
resultantes del trabajo, que no constituyen mayor peligro pa-
ra la respiracion. Esta Seccion tiene una cubicacion igual
a 3.360 metros cubicos de capacidad. Ahora bien, se puede
hacer facilmente un calculo aproximado para saber el nume-
ro de metros cubicos de aire que dispone cada trabajador en
esta Seccion.

Si tenemos 24 obreros en la Seccion Mecanica, para
apreciar la capacidad y cubicaje de aire de que dispone cada
obrero, basta realizar el siguiente calculo:

24 obreros por 9 horas de trabajo, = 216 horas.

3.300 metros cubicos capacidad: 216 horas = 155 me-
tros cubicos.

Por tanto, cada obrero dispone en esta Seccion, de 15,5
metros clUbicos de aire por hora de trabajo.

Por lo general, se observa que la Seccion Mecanica de
las diferentes fabricas, es la que se encuentra en mejores con-
diciones de ventilacion que las demas Secciones, hecho que
explica una observacidon referente a la minima variacion que
sufre la capacidad pulmonar en la Seccion Mecanica.

Condiciones generales de la planta baja.— Desde el punto
de vista de la ventilacion, lo que nos interesa especialmente
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es la planta baja, en la cual trabaja mayor nimero de obre-
ros en las diferentes Secciones. La techumbre del edificio
esta construida en una forma tal, que podriamos Ilamarla es-
ca ona a o en serrucho (analogo sistema al adoptado en «La
Industrial»), lo qgt.e permite obtener la iluminacion por un
sistema de ventanas lijas colocadas en la parte alta y soste-
nidas por vigas de madera y hierro. Seria conveniente que
el sistema de ventanas fuese movible, a fin de permitir una
mayor aireacion, pues practicamente —podriamos decir— que
la pelusa y el polvo de algodon ha llenado los intersticios

de las ventanas, convirtiendolas en verdaderas barreras para
la circulacion del aire.

Es Importante obtener el dato de la capacidad y cubica-
cion de aire que dispone cada obrero en las diferentes Sec-
ciones. Para realizar los calculos necesitamos saber, en primer
lugar, la capacidad del local, que es igual a 26.325 metros
cubicos. A esta cifra hay que afladir la capacidad de la Sec-
cion Telares anexa, que corresponde a 8.000 metros cubicos.
Sumados ambos valores, obtenemos la capacidad total de la
planta baja, en la cual trabajan el mayor numero de obreros.

26.325 + 8.000 = 34.325 metros cubicos de capacidad
total.

Esta capacidad hay que distribuirla para el numero de
obreros, pudiéndose obtener comparativamente en los anos
1935 y 1937, el cubicaje de aire por obrero y por hora de

trabajo.

En la gran planta baja, trabajaban en 1935 un total de
422 obreros, durante 9 horas diarias (en este niUmero no se
Incluyen los obreros meritorios ni los de las Secciones Me-

canica y Almacenes).
Por tanto, los calculos serian:

Ano 1935:

422 obreros (planta baja) X 9 horas de trabajo = 3.798

horas.
34.325 metros cubicos (capacidad local): 3.798 horas

O mts.'1 X obrero.



ANAJLES DE IA

A fno 1937:

480 obreros (planta baja) X 10 horas de trabajo = 4.800

horas.
34.325 metros cubicos (capacidad local): 4.800 horas =

7 mts.'5 por obrero.
Hemos obtenido como resultado, 9 metros cubicos de

aire por hora para cada obrero, en el aifio 1935. En cambio,
el ano 1937 iIndica que en el transcurso de 2 anos, se ha
agravado el problema de la ventilacion, ya que el obrero es-
casamente dispone de 7 metros cubicos de aire para Su res-
piracion.

Esta cantidad o porcentaje de aire, resulta practicamente
Insuficiente para el obrero, pues se acepta en la actualidad
que el trabajador deberia contar con un minimum de 30 a 40
metros cubicos de aire a la hora.

Si a este factor desfavorable se afnade el hecho de que
la maquinaria resta enorme capacidad al local, las circuns-
tancias se agravan aun mas en perjuicio del obrero. Es por
ello que creo indispensable en esta Fabrica, igual que en «La
Industrial», la instalacion de ventiladores y renovadores de
aire de sistema mecanico, ya que las condiciones naturales
del local de trabajo, resultan practicamente insuficientes para
obtener una buena ventilacion. Con esta medida, seguramen-
te, el rendimiento del capital humano seria mas elevado y
la produccidon industrial, mas eficaz y eficiente.

A la ventilacion desfavorable de los locales de trabajo,
hay que afiadir el factor nocivo de la temperatura variable
que favorece las bruscas corrientes de aire, propicias para la
produccion de trastornos y enfermedades respiratorias. Se
ha logrado medir la temperatura existente en el ambiente de

las diferentes Secciones de la Fabrica «La Internacional», vy
los resultados obtenidos son:

Seccion CardasS.....eeeenen, 22 grados centigrados
» Hilatura ......oeiveeee, 25  » »
» Telares (altos) ... 23 » »
» Telares (bajos) ... 26 » »
» Tintoreria ..., 25 » »

» MeEeCaANICa...ooooeooriiiiirrnnns 25  » »
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vamentrL!t Pue™ apreciar, la temperatura asciende sucesi-
vamente hasta as Secciones de Tintoreria y Telares, dando

una cifra mas elevada en los locales en los cuales existe ma-
yor hacinamiento de obreros. En efecto, las Secciones de
Hilatura y Telares requieren un porcentaje mas elevado de
trabajadores, lo caa. trae como consecuencia gque la tempe-
ratura se eleve por la excesiva combustion organica.

En estas condiciones de temperatura de las diferentes
Secciones enumeradas, resulta peligroso abandonar intempes-
tivamente la sala de trabajo, pues existe una diferencia mar-

cada de temperatura entre el local del trabajo y el medio
ambiente exterior. Por esta circunstancia, creo del caso pre-
sentar como sugerencia, el acondicionamiento de locales de
transicion, en los cuales los obreros, antes de salir de la sala
de trabajo, permanezcan unos pocos minutos con el objeto de
«refrescarse», evitando asi trastornos respiratorios, mas o
menos molestos y peligrosos.

Si verificamos un analisis comparativo de las condicio-
nes del medio industrial en las dos Empresas «La Internacio-
nal» y «La Industrial», observaremos que dichas condiciones
de trabajo, en lo que respecta especialmente al factor venti-
lacion, son analogas, pues en ambas fabricas se obtiene un
cubicaje de aire semejante. Naturalmente, este cubicaje de aire
obtenido por hora y para cada trabajador, es menor en el
ano 1937 que en el 1935, no existiendo relacidon directa entre
el incremento industrial reciente y un aumento de capacidad
en los locales.

Para apreciar la influencia desfavorable del medio am-
biente industrial sobre la capacidad pulmonar y sobre la
tension y fuerza muscular del trabajador, he formulado también
un Cuadro general, en el cual constan las observaciones veli-
ficadas en cuatro diferentes horas de la jornada diaria de

trabaje (77| a. m., 12 m, $¥ip. m y 6 p m) |
lgualmente, las observaciones anotadas a continuacion

son Fealizadas en grupoes de 6 obreros de cada Seccién, es-
cog N 40 indistintamente trabajadores tdh diferentes tignpods

de servicio en | | |
Los datos obtenidos nos permiten afirmar que las alte-

raciones de la capacidad pulmonar y tension muscular, a tra-
ves de la jornada diaria de trabajo, son mas acentuadas al

terminar la faena cuotidiana. Naturalmente, el intervalo exis-
tente entre las 12 m. hasta la 1 p. m., destinado al almuerzo,
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logra parcialmente restablecer las energias perdidas por el
trabajador durante la media jornada de trabajo, para al final
de la faena (6 p. m.) decrecer, en forma mas acentuada, el
indice respiratorio y muscular.

En cuanto a los resultados obtenidos en la medida de la
capacidad respiratoria y tensidon muscular, se puede deducir
por comparacion, que las Empresas «La Internacional» y «La
Industrial» sefialan resultados analogost aunque el mayor tiem-
po de permanencia del obrero en las diferentes Secciones de
«La Internacional», permite apreciar que la capacidad pulmo-
nar, en la prueba inicial (7'/, a. m.), es menor en la Fabri-
ca uUltimamente mencionada.

Ademas de los valores individuales consignados en cada
Seccion de la Fabrica, presento el Cuadro de |a variacion
;Maxima y Minima en la jornada diaria de trabajo, 1o mismo

que la CUrva de 1a Variacion I\/Iedia, cuyo detalle puede apre-
ciarse a continuacion.

Como habia manifestado anteriormente, es constante el
hecho de la similitud de condiciones de trabajo o analogia
del medio de produccion de las Fabricas «La Industrial» vy

«La Internacional». Por esta razon, consigno, tambien a con-
tinuacion, un Indice Comparativo de Variacion Media de la

capacidad pulmonar y tension muscular en 1a jornada diaria
de trabajo de las dos Fabricas mencionadas.




UNIVERSIDAD CENTRAL

581

fabrica «la Internacionaly

MED,DA DE LA CAPACIDAD PULMONAR V TENS,ON MUSCULAR
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