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COMO &E REALIZO LA INVESTIGACION

.  La Prueba Mental escogida.
II.  Aplicacion de la Prueba,
i1l.  Correccion de la Prueba.

V. Elaboracion de los resultados.
11  Clasificacion de los datos numeéricos.
2) Calculo de algunos valores representativos.

3) Medida de la posicion relativa de cada candi-

dato.
V. ,££omo aprovechar los resultados de la Prueba Men-
tal, en la seleccion de candidatos al ingreso a la Uni-

versidad Central.

ANEXOS

1. Materiales de trabajo entregados a los investigadores.

2. Tablas.
3. Graficas.

.— LA PRUEBA MENTAL ESCOGIDA

Se utilizo una Prueba Mental desconocida en el pais, para evi-
tar toda posibilidad de preparacion previa en los candidatos. Con
este objeto, se arreglé la Prueba Mental "CANADA de la Univer-
sidad de Toronto. Dicha Prueba tiene las siguientes caracteristicas

principales:
a) 'Es una Prueba Mental colectiva, compuesta de 75 pregun-

tas, de las cuales unas se refieren a la inteligencia verbal, inteligen-
I
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cia de forma numerica, percepcion espacial. La 'Prueba presenta di-
versas tareas que ponen en juego determinadas funciones mentales
y una cierta direccion de la inteligencia de modo que los sujetos ten-
gan oportunidad de resolver cuestiones mas relacionadas con sus ca-
pacidades especiales.

-l tiempo que se da para su resolucidon es 35 minutos.

L0 Prueba ha sido practicada y controlada como instrumento
de medida en la Universidad de Toronto, lo cual quiere decir que me-
diante una serie de aplicaciones sucesivas y con ayuda de los méto-
dos estadisticos, fueron elimindndose deficiencias en la presentacion
de las mismas, se graduaron las dificultades de las cuestiones; se se-
lecciond la amplitud o el area de la misma y se llegdb a determinar el
tiempo de su resolucidn.

El arreglo de la Prueba del Ingles al Castellano Ilo hizo
el Profesor de la Escuela de Psicologia, Sr. Ermel Velasco, contan-
do con la colaboracion del Profesor Raul Loépez en la traduccion de
la misma.

Arreglada la Prueba, teniamos por decirlo asi, el instrumento de
medida fajandonos las tablas de equivalencias que nos permitiera

calificar el desarrollo mental de los examinados. En otras palabras
para jograr la consecucion del trabajo con precision y aceleramiento.

Il.— APLICACION DE LA PRUEBA

De conformidad con el nimero de alumnos candidatos y las salas
en las que se iba a realizar la investigacion, se organizaron doce gru-
pos de investigadores formados cada uno por dos personas: el principal
gue realizaba la investigacion, un Profesor de la Facultad de Filoso-
fla, Letras y Ciencias de l|la Educacion, preferentemente 'Profesor de
la Escuela de Psicologia; y un ayudante, alumno de Segundo Curso
de |la misma Escuela, tal como se aprecia en el siguiente cuadro de

distribucion.
CUADRO DE INVESTIGADORES Y AYUDANTES

1 Dr. Fernando Casares de l|la Torre. Ayudante: Srta. Mercedes

Calero.
Dr. Jorge Escudero. Ayudante: Sr. Mario Cepeda.

Dr. Luis Riofrio. Ayudante: Srta. Eulalia Pastor.

Dr. Edmundo Carbo. Ayudante: Sr. Carlos Davila.
Dr. Ligdano Chavez. Ayudante: Sr. Oswaldo Yepez.
Dr. Oswaldo Chavez. Ayudante: Sr. Alfredo Mantilla.
Tncl. Jorge Ribadeneira. Ayudante; Sr. Jaime Ruiz. -
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8 Sr. Ermel Velosco. Ayudante: Srta. Zaida Guerra.

9 Sr. Plutarco Herdoiza. Ayudante Sr. Victor Andrade.

10 Dr. Alfredo Carrillo. Ayudante: Sr. Raul Sanchez.

11 Sr. Carlos Romo Davila. Ayudante: Srta. Rosario Reyes

12 Sr. Arturo Zambrano. Ayudante: Srta. Maria Eugenia Baguero.

Colaboraron en el cuidado de los alumnos que rendian su exa-
men mental, un Profesor representante de la Facultad a la que co-
rrespondia el grupo investigado.

Cada investigador recibid una hoja en la que constaban las ins-
trucciones precisas para dirigir el examen.

Todo el trabajo se planifico con anticipacion necesaria. Se re-
partieron los grupos de Iinvestigadores, ayudantes y examinados; se

determinaron las salas de la investigacion y la hora del examen, to-
do lo cual fue exhibido a los interesados.

La investigacion se realizd en la manana del 15 de Octubre,
cada Iinvestigador recibido en ese momento el paquete de formularios
y aplicdé la Prueba en dos grupos. Transcurrida la aplicacion del pri-
mero, a continuacion entré el segundo grupo. En ambos casos cada
alumno se sentd individualmente y se tomaron providencias para
iIdentificdr al candidato.

Para asegurar l|la absoluta imparcialidad en la correccion, los
candidatos no escribieron su nombre en el formulario del examen si-
no en una tarjeta anexa a dicho formulario.

Posteriormente, una .comision . presidida por el suscrito i1Direc-

tor de la Escuela’, se encargd de reunir los examenes y las correspon-
dientes tarjetas.

ECORRECCION DE LA PRUEBA

Se encargo a 12 profesores (en su mayoria aquellos que reali-
zaron la investigacion) la correccion de las Pruebas. Cada profesor
corrigi6 5/ pruebas anénimas con la ayuda de la respectiva hoja de
instrucciones y la clave de correccion. Los resultados se entregaron
en otras hojas preparadas para el efecto (Anexo 3).

IV.—'ELABORACION ESTADISTICA DE LOS RESULTADOS

1) Clasificacion de los datos numericos.— Las hojas de resul-
tados numericos fueron entregados al Profesor de Estadistica, senor
Ermel Velasco, para la elaboracion respectiva.
| primer paso fue el de clasificar los datos por el numero de
duntajes como se muestra en la Tabla 1, en la que se puede apre-
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clar gue se investigaron 683 candidatos, habiéndose registrado un pun-
taje maximo de 6S y un puntaje minimo de 7 (en una escala de | a
/5 gue contiene la prueba).

2, Céalculo de algunos valores representativos.— Con el objeto
de facilitar los calculos posteriores, los puntajes se agruparon en in-
tervalos de clase de 7 unidades como puede verse en la Tabla 2 en

la cual se han calculado algunos valores representativos de la distri-
bucidon, cuyas principales caracteristicas son las siguientes:

l.— La mayor frecuencia se concentra entre los puntajes 18 vy
45 <530 casos] lo cual indica que la prueba resultdé un poco dificil
para los examinados puesto que la prueba varia entre 1 y /5 pun-
tos.

2 — La media aritmética, la mediana y el modo difieren, lo que
es un indicio de que la distribucion fue asimétrica.

3.— La desviacion estana'ard fue un poco amplia, (11,9), lo que
nos hab a de la heterogeneidad del grupo examinado.

~ — H error standard de la media es pequeino, lo que nos per-
mite confiar en los valores estadisticos encontrados.

E analisis del poligono de frecuencia, que se presenta en la gra-
fica 1, nos permite destacar las siguientes conclusiones:

a) Aunque la distribucion es asimétrica se asemeja bastante
a la curva normal -de frecuencia o campana de Gauss. Los valores se
concentran al rededor de 25 y 30, disminuyendo los casos hacia los
valores mas bajos (lado izquierdo de la grafica) y hacia los puntajes
mas altos (lado derecho de la grafica).

b' _a asimetria de la curva revela que la Prueba resultdo un
poco dificil para el grupo investigado.
C) _a Prueba pudo medir a los sujetos inferiores, medianos vy

superiores, como se constata por el hecho de que los alumnos se lo-
calizaron desde los puntajes bajos hasta los altos dentro de la esca-

la de medida.
d) Consecuentemente, la prueba resultdo un buen instrumen-
to de medida paar catalogar o clasificar a los investigados en funcion

de la capacidad mental.

3) Medida de Sa posicion relativa de cada candidato. Con el
objeto de llegar a determinar la posicion relativa de cada candida-
to dentro del grupo examinado, se calcularon los percentiles. Como
es conocido, la escala de percentiles se compone de 100 partes peto
comenzando desde 0 hasta 100. También se puede graduar en 10
partes o deciles Un percentil es un punto en una escala hasta el

cual ha vencido un cierto tanto por ciento de casos.
SI una persona alcanzo el puntaje 46, por el cual le coi respondid
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el percentil 90, significa que menos de 46,5 obtuvo el 90% de ca-
sos investigados y mas de 46,5 obtuvo el 10% de casos.

Con esta breve explicacion, pasamos a indicar gque se determi-
naron los percentiles por el método grafico, construyendo la ojiva de
Galton gue muestra la figura 2; luego se comprobaron dichos percen-
tiles con ayuda del método numeérico y se establecio, finalmente, la
tabla 3, que nos sirve para senalar la posicion relativa del candidato
en su grupo y con referencia a la prueba de capacidad empleada.

La tabla 3 es la tabla de equivalencias de la que hablamos en
el subtema 1, "La prueba mental escogida'.

Naturalmente, habiendo sido esta l|la primera aplicacion de la
"Prueba Mental" Canada, examen superior, necesita un mayor nu-
mero de investigaciones para ir refinando el instrumento de medida,
Incluso perfeccionando la tabla de equivalencias. Como trabajo pre-
vio, la Escuela de Psicologia va a comenzar a estudiar las contesta-
ciones obtenidas a cada una de las 75 cuestiones de la prueba.

Estamos también recogiendo las calificaciones obtenidas por los
candidatos en los examenes de materias y las obtenidas durante su
vida estudiantil y con cuyo material nos sera posible calcular el coefi-
ciente de correlacion, es decir, el grado de relacion (positiva, negati-
va 0 ausencia de relacion) entre los tres resultados delas pruebas
de admision a la Universidad Central.

V.— COMO APROVECHAR LOS RESULTADOS DE LA PRUEBA DE
CAPACIDAD MENTAL EN LA SELECCION DE CANDIDATOS

AL INGRESO A LA UNIVERSIDAD CENTRAL

Creemos que la prueba de capacidad mental debe constituir otro
elemento mas de juicio, una informacion mas del candidato para
aprobar o reprobar su ingreso a la Universidad.

Juzgamos que por el momento el resultado de la prueba de Ca-
pacidad debe servir para lo siguiente:

a) Ratificacion del criterio de seleccion cuando coincidan los
tres elementos de juicio, los examenes de materias, el examen de ca-
pacidad y las calificaciones durante la vida estudiantil en el Colegio.

b) S el candidato hubiere obtenido desde el percentil 30 has-
ta el 50, estard aceptado en la Prueba de Capacidad y su ingreso es-
tard condicionado al resultado de los exdmenes de materias y a las
calificaciones durante la vida estudiantil.

C) Desde el percentil 60 el resultado de la Prueba Mental ser-
vira para decidir la aceptacion a los candidatos que estuvieren en
Igualdad de condiciones en los otros dos elementos de juicio (pero
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gque debido a la limitacion de cupo hubiere que elegir unicamente una
parte de ellos) o en los casos de duda.

d) Desde el percentil 80 el resultado del examen mental de-
be servir para compensar un rendimiento pobre en los examenes de

conocimientos o durante la vida estudiantil. En oti;as palabras, para
lograr la admision.
e) | candidato que hubiere alcanzado 10 o menos de 10 vy

notas promediales de por lo menos 12 sobre 20 en los examenes de
conocimientos, debe ser sometido a otra prueba mental. S este se-
gundo resultado ratificara el primero, deberd ser rechazado el can-
didato.

En todo caso la posicion que se adoptara no sera irreductible
sino mas bien conciliatoria, debiendo, en ciertas situaciones recurrir
a la aprobacion provisional del alumno para que la aceptacion defi-
nitiva se resuelva con las notas que hubiere alcanzado al final del
ler. trimestre.

fy A las sesiones en que cada Facultad decida la aprobacidn
de candidatos al ingreso a la Universidad debe concurrir un repre-
sentante de la Escuela de Psicologia para que informe con mas de-
talles el resultado de l|la Prueba Mental y aconseje en aquellos ca-
sos dudosos, discutibles, contradictorios en los resultados de los tres
elementos de juicio para la seleccion de los alumnos.



T ABLA N? 1

Resultado de la Prueba Mental "Canada", examen superior,
aplicada a los candidatos al ingreso a la Universidad Central.

Puntos | Frecuencia Puntos Frecuencia
1

75 40 20
74 39 24
/3 38 18
/2 37 16
71 36 21
70 35 16
69 34 20
68 1 33 17
67 1 32 17
66 2 31 24
65 1 30 20
64 . 2 29 20
63 28 22
62 2 27 15
61 1 20 30
60 2 25 22
59 3 24 23
58 1 23 15
57 1 22 23
56 2 21 26
55 4 20 20
54 2 19 20
53 ! 18 15
52 2 17 16
51 13 1 16 9
50 7 15 16
49 4 1 14 JO ;
48 5 L O 1
47 3 12 6
46 5 11 7

45 12 10 6

44 7 9 L

43 11 38 4 |
42 20 7

=
(@)
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T ABLA N°® 2

Resultados de la Prueba Mental "Canada" en intervalos de 7/
unidades.

Intervalo
de f X [ X! f(X') 2
Clase
67 73 2 5 10 50
60 66 10 4 40 160
53 59 20 - 60 180
46 52 39 2 /8 156
39 45 no 1 110 110
32 38 ' 125 0
25 31 153 1 153 153
18 24 142 2 284 568
11 17 69 3 207 621
4 10 13 4’ 52 208
683 398 2.206
M. = 30,94 D. E. = 11,9
Mdn. = 29,82

Mo = 2 8 O M. = 0,45
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T ABLA 3

Percentiles que corresponden a los puntajes obtenidos en la Prue-
ba Mental "Canada".

Puntos Percentiles
73 100
46 90
41 80
37 70
33 60
30 50
27 40
24 30
20 20
16 10

3 0

FORMULAS UTILIZADAS Y EQUIVALENCIAS EN LA TABLA N 2

Sf X

M = A+ i (- )
N
N
F
N + | 2
Mdn.= - S L N B )
2 f
/ 2 f (X"3 2 f X7
D E V ( )*
N N
O
O M
V N
M Media aritmetica.
A Origen dado para calcular la media aritméti-
ca por el método indirecto.

i Intervalo de clase.

N Suma de.

X Diferencia entre cada valor y el punto de ori-

gen dado, expresado en unidades de interva-
lo de clase.
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N
Mdn
I
F
f
MO
D. 'E
O M

'X«..

50
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Frecuencia o numero de casos gue correspon-
den a cada valor.

NUmero de casos 0 investigados.
Mediana.

Limite inferior del intervalo en el cual se en-
cuentra la Mediana.

Frecuencia acumulativa del Intervalo en el

cual se encuentra la mediana.
Frecuencia simple del intervalo en el cual se
encuentra la mediana.

Modo que coresponde al punto medio del in-

tervalo que tiene la mayor frecuencia.
Desviacion standard.

Error standard de la aritmética.

Los demas simbolos han sido explicado s a
referirnos a la media aritmética.

Grafico 1— Poligono pulido construido con los datos de la Tabla 2.
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Grafica 2— Qjiva construida con los datos de la Tabla 2.



