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Quito, 16 de enero de 1968.
Of. N? 042-R

Sefior Doctor

Fabian Jaramillo D.
MINISTRO DE EDUCACION PUBLICA

E. S. D.

Sefior Ministro:

1)

Honrado por usted con lo designacién de Miembro de la Comision Ad Hoc

creada por Resolucion GIC/RE-1/67 de la Segunda Reuniéon Extraordinaria del Con-
sejo Interamericano Cultural celebrada en Washington, del 25 al 26 de mayo de
1967, concurri a esa ciudad, el 4 de diciembre préoximo pasado.

2)

Miembros

Me inscribi oportunamente, el dia 5.
Las labores se iniciaron el dia 6.

La Comisién estuvo Integrada en la siguiente forma:

Patricio Rojas (O hile) ... Presidente
Reynaldo Galindo Pohl (El Salvador)........ Vicepresidente
Eduardo Rivas Casado  (Venezuela). i e Relator

Juan Llerena Amadeo (Argentina)
José Angel Paolino, Asesor (Argentina)
Valerie McComie (Barbados)

Héctor Ormachea (Bolivia)

Oscar Machado da Silva (Brasil)
Alfonso Ocampo Londofio (Colombia)
Flora Viquez de Urrutia (Costa Rica)
Juan lIsaac Covato (-Ecuador)

Luis Arturo Lemus (Guatemala)
Roberto C. Ordéfiez (Honduras)
Celerino Cano Palacios (México)
Ramiro Sacasa Guerrero (Nicaragua)
Guillermo Rotohscbuh, Asesor (Nicaragua)
Jaime Bolivar Cal (Panama)

Luis G. Benitez (Paraguay)

Dario Suro (Republica Dominicana)
Jacob Cantor (United States)

Simon Wilson, Asesor (United States)
Frank Oram, Asesor (United States).
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Grupo de Expertos en Televisioén Educativo
Manoel Jairo Bezerra
John Clayton
Bartolomé Dezerega
Héctor Grandinetti
Mario Lagunez Guevara
Pilar Santamaria de Reyes
Juan Evangelista Torres

Consultores

Manuel Canyes Gonzalo Rubio Orbe

Pablo Latapi Ernesto Schiefelbein
Arlindo Lopes Correa Hernan Vera
Guillermo Nannetti Guido Villa Gémez

Secretaria
Departamento de Asuntos Educativos
Secretaria General de la Organizacién de los Estados Americanos.

3) El trabajo duré hasta el dia 9, después de una intensa labor.

4) iH sefior Doctor Céspedes, Director del Consejo Interamericano Cultural, me
pidié que demorara mi estadia, pora fonmar parte de una comision especiol que estu-
diaria los documentos definitivos que debian ser enviados a la Reunion de Ministros
de Educacién en Maracay, en febrero de este afio.

Esta comisién estuvo integrada por los representantes de Argentina, Brasil,
El Salvador y Ecuador.

Atenta la importancia decisiva de esta comisién, me fue grato aoeptar el
pedido de que la integrara.

5) Esta comisién trabajé hasta el dia 13, por la tarde, y revisé y aprobé las
proposiciones especificas que la Comision Ad Hoc ha de someter a la V Reunién del
Consejo Interamericano Cultural.

6) ‘En resumen, la Comision:

a. Prop>one el establecimiento de un Programa Regional de Desarrollo Edu-
cativo, bajo la autoridad del Consejo Interamericano Cultural, finan-
ciado por un Fondo Especial que en su primer afio de operacion deberia
cizafiear la suma de diez millones de délares.

b. Eleva a la Quinta Reunién del Consejo Interamericano Cultural seis pro-
yectos multinacionales, preparados por la Secretaria General en cumpli-
miento de lo dispuesto por la Segunda Reunién Extraordinaria de dicho
Consejo, y cuarenta y seis proyectos presentados por los Gobiernos de
once Estados miembros.

c. Recomienda medidas sobre la ampliacion de los recursos internacionales
piara la educacién en la América Latina y sobre lo ampliacién de los
programas de becas, préstamos a estudiantes e intercambio de profe-
sores, patrocinados por la Organizacion de los Estados Americanos.
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d. Sugiere medidas y procedimientos para la adaptacién del funcionamiento
del Consejo Interamericano Cultural ol espiritu del Protocolo de Refor-
mas a la Carta de la Organizaciéon, sobre lo coordinacién de las labores
de dicho Consejo y del Consejo Interamericano Econémico y Social en
los campos de interés comun, y sobre la evaluacién de los esfuerzos
nacionales en materia educativa, cientifica y cultural.

7) El sefior Doctor Céspedes me ha enviado los documentos a que hago refe-
rencia, y me informa que ha enviado también a usted dos ejemplares del informe
correspondiente.

8) He procurado cumplir, de este modo, de la mejor manera, 'la comisién que
usted se sirviera confiarme.

Le reitero mi consideracién y me honro en suscribir de usted,

Muy atentamente,
Dr. Juan |. Lovato,

Rector.

13 de diciembre de 1967

Excelentisimo sefior doctor JOSE A. MORA,
Secretario General de la Organizacion de los Estados Americanos
Washington, D.C.

Sefior Secretario General:

En mi caracter de Presidente de la Comisién Ad Hoc de Educacién creada
por la Segundo Reunién Extraordinaria del Consejo Interamericano Cultural, tengo
el honor de remitir o usted .anexo a lo presente, el Informe preparado por dicha
Comisiéon para ser presentado o la Quinta Reuniéon del Consejo Interamericano Cul-
tural.

Me es grato destacar la valiosa contribucién de todos los miembros de la
Comision, de los Consultores y Expertos asi como la eficaz colaboraciéon de la Secre-
taria General y, muy especialmente, la del Departamento de Asuntos Educativos,

Hago propicia esta oportunidad para reiterar a usted las seguridades de mi
mas distinguida consideracion.

Patricio Rojas
Presidente.
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INFORME DE LA COMISION AD HOC DEL CONSEJO
INTERAMERICANO CULTURAL

"Primera Parte

ANTECEDENTES Y TRABAJOS REALIZADOS
Origen y Torcos Asignadas por el Consejé Intoramericano Cultural

1. La Comision Ad Hoc fue creada por Resolucion CIC/RE-1/67 de la Segunda
Reuniéon Extraordinaria dei Consejo Interamericano Cultural celebrada en Washington
del 25 al 26 de mayo del afio en curso (1967). Esta Reuniéon habia sido convocada
por e! Consejo de la Organizacién de los Estados Americanos para que analizara la
Declaracién de las Presidentes de América y adoptara las medidos necesarias para
preparar la ejecucién de los esfuerzos multinacionales en materia de educacién, cul-

tura, ciencia y tecnologia contenidos en el Capitulo V del Programa de Acciéon de la
citada Declaracion.

2. De acuerdo con los términos de la mencionada Resolucién, la Comision Ad
Hoc serio a nivel de expertos y de caracter gubernamental, estaria integrada por
representantes de todos los Estados miembros de la Organizacién de los Estados Ame-
ricanos y tendria como tarea principal la de

“ Proponer al Consejo Interamericano Cultural en su préxima reunién, con
base en los estudios preparados por la Secretaria General y ios grupos de
expertos, las medidas especificas que deberan adoptarse en cumplimiento
de los mandatos de la Reunién de Jefes de Estado Americanos, en las ma-
terias de competencia del Consejo Interamericano Cultural.”

Asimismo la Comisiéon deberia

“ Estudiar con el Comité Interamericano de la Alianza para el Progreso los
criterios y procedimientos para lo evaluaciéon de los esfuerzos nacionales en
las materias de competencia del Consejo Interamericano Cultural y para la
coordinacién de las actividades del Consejo Interamericano Econdémico y
Social y el Consejo Interamericano Cultural en los campos de interés comun
y en la ampliacion de los recursos internacionales necesarios para los fines
de la Secciéon 'A' del Capitulo V."

Y estoblecer los pautas para los estudios técnicos asignodos a la Secretaria General.

4. La mismo Resolucién encomendd a la Secretaria General que hiciera los estu-
dios y formulara recomendaciones sobre los siguientes temas:

a. La conveniencia de crear un centro multinacional de entrenamiento en
el campo de la televisién educativa.

b. La elaboracién de un programa de reuniones de expertos que reco-
mienden las medidas pertinentes para procurar la armonizacion de los
programas de estudios nacionales con las metas de la integracién lati-
noamericana.



DOCUMENTOS 531

c. La organizacién de programas regionales de maestros voluntarios.

La ampliacion de los programas de becas, de préstamos a los estudian-
tes y de intercambio de profesores, patrocinados por la Organizacién de
los Estados Americanos.

e. La prestacion de servicios de asistencia técnica en materia de investi-
gacién, experimentacién e innovacién educativa y para el perfeccio-
namiento de personal especializado.

f. Las formas de ampliar los recursos Internacionales para la educacion
en la América Latina.

5. Por dltimo y teniendo en cuenta que 'las Quintas Reuniones Anuales del Con-
sejo Interamericano Econdmico y Social se efectuarian en Vifia del Mar entre el 15
y el 26 de junio siguiente, en la Resolucién varias veces mencionada se recomendd
que, de ser posible, la Primera Reunion de la Comisién Ad Hoc tuviera lugar en Vifia
del Mar, durante el periodo de sesiones de las Quintas Reuniones Anuales del Con-
sejo Interamericano Econdmico y Socidl, a fin de que pudiera estudiar la necesario
coordinaciéon de las labores del Consejo Interamericano Cultural con las del Consejo
Interamericano Econédmico y Social, de conformidad con el Programa de Accion de la
Declaracion de los Presidentes de Ameérica.

6. La Segunda Reuniéon Extraordinaria del Consejo Interamericano Cultural, al
crear 'la Comision Ad Hoc y designar ol Grupo de personalidades en el campo de la
ciencia y la tecnologia previsto en la Declaracion de los Presidentes y determinar las
tareas que dicho grupo debia cumplir, encomendé a la Secretaria General, por Reso-
lucién CIC/'RE-5/67, convenir con el Grupo y la Comision, la manera mas eficaz de
coordinar sus estudios y recomendaciones.

Trabajos Realizados

7. Como resultado de las tareas realizadas, la Comision Ad Hoc presenta a la
Quinta Reunién del Consejo Interamericano Cultural, las proposiciones especificas
aue constituyen lo segunda parte de este Informe. Estas proposiciones son el pro-
ducto de un proceso de estudios, de consultas y de deliberaciones que abarcé un perio-
do de seis meses y cuyos aspectos o etapas principales se destacan a continuacién.

a. Dos Reunianos de lo Comisién Ad Hoc. (Vifia del Mar, junio 18 al 20
y Washington, diciembre 6 al 13, 1967.)

En la primera la Comision inici6, mediante reuniones con el Presidente
del Comité Interamericano de la Alianza para el Progreso y una Comi-
sion de la Reuniéon del Consejo Interamericano Econdémico y Social, el
estudio de 'la coordinacién de lo labor de los dos Consejos y de la eva-
cuacién de los esfuerzos nacionales en materia educativa, cultural y
cientifico; establecié los criterios generales que la Secretaria General
deberia seguir en la elaboracion de los estudios a ella asignados; y
cre6 un Grupo de Trabajo de la Comisién 'para que continuara los estu-
dios iniciados por ésta.

En la segunda reunién, la Comisién consideré y aprobé las recomenda-
ciones que se transcriben en la segunda parte de este Informe.

b. Dos Reuniénos dol Grupo da Trabajo de la Comisién. (Washington, sep-
tiembre 5 ol 10 y noviembre 30 a diciembre 6, 1967.)
En la primera el Grupo estudi6 y aprobdé las pautas especificas prepa-
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radas por un grupo de consultores pora la elaboracién de los estudios
confiados a la Secretarla General;, aprobé el plan de trabajo del Grupo
de Expertos en Television Educativa; acorddé proponer un Programa Re-
gional de Desarrollo Educativo y la creacién de un Fondo Especial para
el financiamiento de dicho Programa; elaboré un plan de accién para
estructurar los proyectos que comprenderla el Programa, y encomendd
a la Secretaria General que solicitara a los Gobiernos de los Estados
miembros la presentacion de proyectos para el Programa,

En la segunda reunién, el Grupo analiz6 los estudios sometidos por la
Secretarla General sobre el Programa Regional de Desarrollo Educativo
y 'la adaptacion del funcionamiento del Consejo Interamericano Cultu-
ral; consideré el tratamiento que convendria dar a los proyectos multi-
nacionales preparados por la Secretarla General y los proyectos pre-
sentados por los Gobiernos; celebré cuatro reuniones con uno delega-
cién del Grupo de Expertos en Ciencia y Tecnologia a fin de lograr la
integracion de los programas de desarrollo educativo y desarrollo cien-
tifico y tecnolégico, y preparé documentos para la consideraciéon de la
Comisién Ad Hoc.

Dos Reuniones dal Grupo de Expertos en Television Educativa el cual
fue convocado por el Secretario Genercrl de conformidad con la Resolu-
cién CIC/RE-1/67. La labor del Grupo culminé con el Proyecto M ulti-
nacional de Televisién Educativa.

Estudias Técnicas Realizados por un Grupo de Consultores contratados
especialmente por la Secretaria General. Este Grupo estuvo integrado
por cinco especialistas; preparé estudios sobre los temas relacionados
con los esfuerzos multinacionales sefialados en el parrafo 4 de este In-
forme, los cuales sirvieron de base para los proyectos preparados por la
Secretaria General.

Trabajos de los Ministerios de Educacién. Los proyectos presentados por
los Gobiernos de un buen numero de Estados miembros representan un
significativo aporte de los Ministerios de Educacion de dichos Estados
y demuestran el interés de los mismos por llevar a cabo una accién
cooperativa multinacional en el campo educativo.

Grupo Especiol Designado por la Comisién. Integrado por representantes
de siete Estados miembros, redacté el presente Informe; ademés, con
la colaboracion de la Secretaria Generol revis6 los proyectos encomen-
dados a ésta, con el fin de 'hacerles las adaptaciones acordadas por la
Comision. Exomin6 los proyectos presentados por los Gobiernos para
determinar si se ojustan a las normas y criterios generales aprobados
por el Grupo de Trabajo de la Comisién Ad Hoc.

Trabajo de la Socrotaria General. 'Lo Secretarla General, por conducto
de su Departamento de Asuntos Educativos, actu6é como secretarla téc-
nica y ejecutiva de la Comisién, de su Grupo de Trabajo, del Grupo de
Expertos en Televisién Educativa y del Grupo de Consultores. Con tal
caracter, y con la colaboracién de la Oficina del Subsecretario para Edu-
cacién, Ciencia y Cultura y de otras dependencias técnicas y adminis-
trativas de la Secretaria General, el Departamento de Asuntos Educa-
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tivos organiz6 cada una de los reuniones sefaladas anteriormente y
prepar6 el temario y los documentos de trabajo respectivos; llevo a cabo
los encargos especiales hechos por la Comisién y su Grupo de Trabajo;
realizé consultas con los Ministerios de Educaciéon de los Estados miem-
bros sobre los diversos aspectos de las labores confiadas a la Comision
y a la Secretaria General; prepar6 los proyectos multinacionales y tuvo
a su cargo la coordinacién de los trabajos aqui resefiados.

Recomendaciones

8 Enla segunda parte de este Informe se presentan, con la debida fundamen-

tacion,

los prcposicicr.es especificas que la Comisién Ad Hoc somete a lo Quinta

Reunién del Consejo Interamericano Cultural. En resumen la Comisién;

Propone el establecimiento de un Programa Regional de Desarrollo Edu-
cativo, bajo 'lo autoridad del Consejo Interamericano Cultural, finan-
ciado por un Fondo Especial que en su primer afio de operaciéon deberia
alcanzar la suma de diez millones de délares.

Eleva a la Quinta Reunién del Consejo Interamericano Cultural seis
proyectos multindcialndlcs, preparados por la Secretaria General en cum-
plimiento de 'lo dispuesto por la Segunda Reunién Extraordinaria de
dicho Consejo, y cuarenta y seis proyectos presentados por 'los Gobier-
nos de once Estados miembros.

Recomienda medidas sobre la ampliacién de los recursos internacionales
para lo educacién en lo América Latina y sobre la ampliacion de los
programas de becas, préstamos a estudiantes e intercambio de profeso-
res, patrocinados por la Organizacién de los Estados Americanos.

Sugiere medidas'y procedimientos para la adaptacion del funcionamien-
to del Consejo Interamericano Cultural al espiritu del Protocolo de Re-
formas a la Carta do la Orgonizociéon, sobre la coordinacién de las labo-
res de dicho Consejo y del Consejo Interamericano Econdmico y Social
en los campos de interés comun, y sobre la evaluacién de los esfuerzos
nacionales en moterio educativa, cientifico y cultural

De esta manera estima la Comision Ad Hoc haber cumplido la tarea que le enco-
mend6 la Segunda Reunion Extraordinaria del Consejo Interamericano Cultural.

Segunda Parte

PROGRAMA REGIONAL DE DESARROLLO EDUCATIVO

1. Medidas necesarias pora llevar a cabo el Programa

Consideraciones Generales

El 14 de abril de 1967 en Punta del Este, los Presidentes de América declararon
que "lo educacion constituye un campo de alta prioridod en la politica de desarrollo
integral de las naciones latinoamericanas". Coincldente con tal enunciado los Jefes
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de Estado Americanos sefialaron los distintos campos en que debian realizarse es-
fuerzos multinacionales, encomendando tal tarea al Consejo Interamericono Cultural,
6rgano competente de la Organizacién en materia de educacién, ciencia y cultura.

La Comisiion Ad Hcc, al analizar los referidos temas, llegé a la conclusiéon de
que pora responder cabalmente a los objetivos planteados, era necesario crear un
programa regional de educacién que diera coherencia y continuidad a los esfuerzos
interamericanos. Por otra parte, la aludida Declaracién habia considerado un pro-
grama regional de ciencia y tecnologia, lo cual refuerza la necesidad de adoptar una
medida similar en cuanto a la educacioén.

El Sistema Interamericono cuenta con un procedimiento apropiado para evaluar
los planes y programas realizados en los campos econdmico y social; pero ha carecido
hasta hoy de un mecanismo similar a través del cual se evalie, de manera especifica,
el desarrollo en educacién, ciencia y cultura.

Por las consideraciones anotadas y ante el hecho de que, con las actividades
regulare« que la Unién Panomericana realiza en materia educativa a través de su
correspondiente Departamento no podrian satisfacerse los anhelos y mandatos de tos
Presidentes expresados en Punta del Este, ipor lo restringido que es su ambito de
influencia debido a los escasos relcursos de que dispone, se estructura el Programa
Regional de Desarrollo Educativo como culminaciéon del alto encargo recibido y como
expresiéon del anhelo de nuestros pueblos por emprender una accién solidaria en el
vasto y complejo ccmpo de la educacion.

En un programa de esta naturaleza y envergadura, es preciso definir con la
mayor claridad, los objetivos que se persiguen, crear la organizacién apropiada para
realizar dichos objetives, sefialar las normas mas generales de operacién y procurar
los medies financieros que aseguren su ejecucion.

Respecto a los objetivos, se tuvo en cuenta como primer propdésito estimular
y complementar Jos esfuerzos nacionales en el campo de la educacién, de manera
tal que, cil elevar su calidad, aumenten su eficacia y se ajusten a las exigencias del
desarrollo integral. Ello condujo también a que, de acuerdo con las prioridades sefia-
ladas en la Declaracién de los Presidentes de América, se expresara la necesidad de
impulsar la cooperaciéon interamericono en jmateria educativa.

Por Ultimo, se dejo establecida la eficacia de la educacién como medio para
promover la integracion de lo América Latina, dejandose expresa constancia de que
ello no altera el acervo histérico que es base de la personalidad educativa y cultural
de los pueblos que la constituyen.

Como es facultad del Consejo Interamericono Cultural fijar la politica general
para el desarrollo de las actividades del Programa, los proyectos especificos que el
mismo comprenda deberan tener en cuenta no s6lo las normas y criterios generales
que surjan del dictado de esa politica, jsino también las metas establecidas para los
esfuerzos internes en la Dedloracién de los jPresidentes de América, otorgando en
lo referente a los esfuerzos multinacionales lo prioridad que los Jefes de Estado le
dieron en la Seccion A del Capitulo V de su Declaracién.

Resulta indudable que un Programa Regional de Desarrollo Educativo como el
que nos ccupa, no pcdra ejecutarse soélo con los organismos de la Organizacién y
por ello se prevé la necesidad de que otros organismos internacionales, paises e ins-
tituciones publicas y privadas sean invitados a concurrir con sus esfuerzos dentro
del marco de la politica antes enunciada.

El Programa establece criterios que permitirdn determinar los proyectos que
sean elegibles pera formar parte del mismo, la responsabilidad que han de asumir
los Estados miembros y el disefio de dichos 'proyectos en cuanto a la viabilidad técni-
co, administrativa y financiera.
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Ante tres alternativos, la Comision se decidi6 por la que clarece en el Pro-
yecto de Resolucién que se transcribe a continuacién. Examind, sucesivamente, la
posibilidad de que el nlcleo central de organizacién estuviese constituido por el
Comité de Accién Cultural (CAC); el que dos comisiones respondiesen respectiva-
mente ante el Consejo Interamericano Cultural, por el programa educativo y el pro-
grama de ciencia y tecnolcgia, y finalmente el que una comisiéon Unica, que en el
documento aparece con el nombre de Comision Especial del Consejo Interamericano
Cultural (CECIIC) integrase al mas alto nivel la coordinacién y el planeamiento de
les pregrerras educativo y de ciencia y tecnologia. Esta tercera posibilidad va sin
perjuicio de la correspondiente descentralizacién, manejo y ejecucién de los progra-
mas aludidos, habida cuenta de sus caracteristicas peculiares. De este modo se
responde a la necesidad de tratar unitariamente la educacién, la ciencia y la tec-
nologia, y permite la consiguiente adopcién de normas, criterios y unidades admi-
nistrativos que reflejen apropiadamente las ya mencionadas peculiaridades.

Asimismo se tuvo en cuenta la necesidad de que el Consejo Interamericano
Cultural, conforme ol espiritu del Protocolo de Reformas y la Resolucién | de la
Tercera Conferencia Interamericano Extraordinaria, cuente con un mecanismo que,
al mas alto nive'l, pueda llevar a cabo el proceso de la evaluacion de los planes
nacionales y regionales en el sector educativo, cientifico, tecnoldégico y cultural y coor-
dine su accién con la del Comité Interamericano de la Alianza para el Progreso.

Las normas sobre la composicion de la Comisién Especial del Consejo Interame-
ricano Cultural reflejan la necesidad de que tan importante organismo tenga sufi-
ciente representacion de les Estados miembros y responda a los principios de la dis-
tribucion geografica y la rotacion periédica, y ponen especial énfasis en las condi-
ciones personales y profesionales de los miembros. Se procura que esta Comisién
tenga el méas alto nivel técnico para que pueda responder apropiadamente a las res-
ponsabilidades cue se le asignen y la mayor representaciéon politica a fin de que no
pierda ejecutividaid.

Ce conformidad con la antes aludido Resolucion | de la Tercera Conferencia
Interamericano Extraordinaria y con el propésito de ir adecuando el funcionamiento
del Consejo Interamericano Cultural al espiritu del Protocolo de Reformas a la Carta
de lo Organizaciéon, se ha previsto que la Comisién Especial que por esta Resolucién
se crearia, actle provisionalmente como comisiéon ejecutiva del CIC. Tal criterio tiene
carro fundamento no sélo el argumento antes enunciado, sino el que los campos en
que la Comision Especial del Consejo Interomericano Cultural va a actuar no estan
actualmente cubiertos por organismo alguno durante el periodo en que el CIC no esta
reunido. En consecuencia ello afecta de manera permanente no sé6lo a la ejecucion
de las resoluciones emanadas del Consejo Interamericano Cultural, sino también
a la coordinacién con organismos similares como lo son el Comité Interamericano de
la Alicr.za para el Prcgreso y el Consejo Interamericano Econdmico y Social. Cabe
cclarar sin embargo, que aunque se cree provisionalmente la Comisién Especial pro-
puesta, ésta no tendra todas las funciones que .0 la "Comisién Ejecutiva Permanente"
le podria otorgar el Consejo Interamericano Cultural al entrar en vigencia el Pro-
tocolo de Reformas a la Carta de la Organizacién, sino que cumplird sus funciones
y deberes de acuerdo con lo presente Resolucién y la politica que para el desarrollo
de aquélla determine el CIC.

Se ha creido conveniente establecer que la Comisién estard integrada por urv
Presiderte y ctrcs ocho miembros elegidos todos ellos por el Consejo Interamericano
Cultural. Tal nimero se considera el mas apropiado pora un cuerpo colegiado de la
naturaleza del que nos ocupa, pero ello no implica necesariamente que no pueda ser
variado por el CIC en su Quinta Reunién o ‘posteriormente.
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No. se llegé a un acuerdo en lo Comisién Ad Hoc respecto al procedimiento
para llenar las vccantes que pudieran ocurrir en caso de muerte, renuncia o impe-
dimento permanente de,algin miembro de la Comisién. Resulta evidente que afcaeci-
do un acontecimiento de tal naturaleza se podrd tomar una decisién en la proxima
reuniéon del Consejo Interamericano .Cultura'l, pero es necesario sefialar 'la necesidad
de incluir una norma que, de maneja 4agil, permita la sustitucién sin afectar los
principies que se tuvieron en cuenta en la primitiva eleccion. Serd conveniente
entonces considerar tal vacio en el momento en que ese Consejo lo considere oportuno,
estimando esta Comision Ad .Hoc que lo prudente seria que en la Quinta Reunién del
Consejo Interamericano Cultura'l se tomen 'las providencias del caso.

El mismo funcionario que cumple las funciones de Secretario Ejecutivo del Con-
sejo Interamericano Cultural y que lo es ,al mismo tiempo del Comité de Accién
Cultural, cumplird funciones similares en la Comisién Especial del CIC. 'Ello implica
una racionalizacién administrativa que impide el acrecentamiento inadecuado de la
burocracia, dando mayor .eficacia a la ejecutividad que es propia de tales funcio-
nes.

En lo que atafie a los Programas Regionales de Desarrollo Educativo y de De-
sarreglo Cientifico y Tecnolégico se recomienda establecer dos unidades que actua-
rdn en cada campo de manera coordinada. Cabe hacer notar que el estudio de los
objetivos, estructura y demas particulares del Programa Regional de Desarrollo Cien-
tifico y Tecnolégico fue confiado al Grupo de Expertos en Ciencia y Tecnologia y
tus recomendaciones a este respecto constan en su informe sometido a la conside-
racion de esta Quinta Reunion del Consejo Interamericano Cultural.

Ha preocupado a la Comisién Ad Hoc el proponer normas que aseguren el finan-
ciamiento del Program.a Regional de Desarrollo Educativo, estableciéndose para tal
fin un -Fcrclo Especial y expresandose el distinto origen de los recursos y en su caso
la posible afectacion de los mismos. Dentro de este Fondo Especial se ha propuesto
el establecimiento de un fondo de reserva que permita financiar .actividades impre-
vistas, aumentos inesperados y provisionalmente pagos que no puedan ser atendidos
per demora en Ip percepcién de las contribuciones.

La técnica presupuestaria y la forma de contribucion han sido establecidas
conforme a las normas generales que rigen las actividades de la Secretaria General
de la Organizacién de los Estados Americanos.

Como comienzo de las actividades y con el objeto de poner en marcha el Pro-
grama para que atiendo las necesidades mas apremiantes, ha estimado la Comisién
A'd Hcc que el presupuesto debe a'lccnazr la suma de diez millones de délares
fU.S. S 10.000.000) para su primer afio fiscal de operacion.

Con esta cifra y con el sistema de contribucién voluntaria adicional que se ha
establecido, se obtiene la jdea indicativa de la magnitud de los recursos que se uti-
lizaran, y del sistema can que los mismos va,n a ingresar &l Fondo Especial cuya crea-
ciébn se propone.

El Proyecto de Resolucién que se transcribe contiene algunas disposiciones tran-
sitorias que permiten llevar a cabo en sus primeras etapas la organizacién propuesta.
Diches Idis.pcsicicnes tienen caracter de urgencia, y de alli los plazos relativamente
breves que contienen para que el Programa pueda iniciarse lo mas pronto que sea
posible, en visto de la alta prioridad que concedieron a la educaciéon, la ciencia y la
cultura los Jefes de Estado en la Declaracion de Punta del Este y el innegable
pcpel que tienen en todo programa integrado de desarrollo.

Para mantener la continuidad operativa en el seno de la Comisién, se prevé
un sistema de renovaciéon parcial de sus miembros. ElI Secretario General queda
autorizedo para temar las medidas pertinentes a fin de poner en marcha este Pro-
grama.
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En visto de los consideraciones que anteceden y como resultado de las delibera-
cienes habidos en el seno de la Comisién Ad Hoc de Educacion, ésta tiene el honor
de presentar a la consideracion de la Quinta Reuniéon del Consejo Interamericano
Cultural el siguiente

PROYECTO DE RESOLUCION

sobre el establecimiento de un
Programa Regional de Desarrollo Educativo

LA QUINTA REUNION DEL CONSEJO INTERAMERICANO CULTURAL,
Considerando:

Que los Jefes de Estado Americanos expresaron en la Declaracion de los Presi-
dentes de América, suscrita el 14 de abril de 1967 en Punta del Este, que "La edu-
cacic'n constituye un ccrrpo de alta prioridad en la politica de desarrollo integral de
las naciones latin,americanas";

Que en dicha Declaracion, los Presidentes afirmaron que "Con el propésito de
impulsar cecisivcrr.ente la educacion en funcién del desarrollo se intensificaran las
campafias de alfabetizacion, se realizara una gran expansiéon en todos los niveles de
la ensefianza y se elevard su calidad, a fin de que el rico 'potencial humano de nues-
tros pueblos pueda hacer un maximo aporte al desarrollo econémico, social y cultural
de América 'Latina. Se modernizaran nuestros sistemas de educacion, utilizando al
méaximo las innovaciones educativas y se ampliard nuestro intercambio de profesores
y estudiantes"”;

Que dichos postulados recogen las aspiraciones de los pueblos de América,
exprescccs en multiples ocasiones en las Conferencias Interamericanas asi como en
las Reunieres del Consejo Interamericano Cultural y de otros 6rganos del Sistema
Interamericano;

Que en el empefio de formar por medio de la educacién al hombre de América
para que sea factor dindmico del desarrollo, constructor de un orden social libre,
justo y democratico y para que sea promotor de la comprensién y la integracién con-
tinentales, los Presidentes destacan la necesidad de "aumentar la eficacia de los
esfuerzos nacionales destinados a la educacién y de impulsar la cooperaciéon inter-
americana";

Que los Presidentes expresaron que para alcanzpr tales propésitos "se requiere
la colaboracion decidida de tedas nuestras naciones, el oporte complementario de la
ayuda mutua y la ampliacién de la cooperacién externa" y manifestaron su empefio
"en dar un vigoroso impulso a !a Alianza para el Progreso y acentuar su caracter
multildtero! con el fin de promover el desarrollo arménico de la regién a un ritmo
méas acelerado que el registrado hasta el presente”;

Que para realizar los objetivos previstos en la Declaracién de los Presidentes
de América en relaciéon con el desarrollo educativo, los Jefes de Estado Americanos
convienen en la necesidad de ampliar los recursos internacionales destinados a estos
fines.

Que el Consejo Interamericano Cultural, en su Segunda Reuniéon Extraordinaria
celebrada en la Unién Panamericana en mayo de 1967, constituyé una Comision Ad
Hcc de Educacion a nivel de expertos integrada por representantes de los Estados
miembros de la Organizacién, con la funcién, entre otras, de "proponer al Consejo
Interamericano Cultural, con base en los estudios preparados por (a Secretaria Ge-
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neral y los grupos de expertos, los medidas especificas que deberadn adoptarse en
cumplimiento de los mandatos de la Reunién de Jefes de Estado Americanos, en las
materias de competencia del Consejo Interamericano Cultural”;

Que la Comision Ad Hoc de Educacion en el informe y las recomendaciones que
ha sometido a esta Reunién, propone un Programa Regional de Desarrollo Educativo
cea el prep6sito de llevar a efecto, en forma organica e integral, los mandatos de los
Presidentes de América en este campo, y

Que las recomendaciones sometidas por la Comision Ad Hoc de Educacién han
sido estudiadas en la presente Reunion,

Resuelve:

1. Establecer el Programa Regional de Desarrollo Educativo, sin perjuicio de
los Programas que .cctudlmente realiza ja Organizacion de los Estados Americanos,
a fin de llevar a efecto las decisiones de los Jefes de Estado Americanos, relativas a
les esfuerzos multirccicrples para promover el desarrollo educativo, ajustado a los
objetivos, nermas y criterios generales que corresponden a la Declaracién formulada
en Punta del Este.

A. Oblativas
2. El Programa tendra los siguientes objetivos:

a. Estimular y complementar los esfuerzos nacionales en el campo de ja

ea'ucacion, de acuerdo con las prioridades sefialadas en la Declaracién
de 'los Presidentes de América.
Con tal fin el Programa comprendera las medidas tendientes a que los
Estados miembros aumenten la eficacia de los esfuerzos nacionales des-
tinados a la educacion; eleven la calidad de la educaciéon; aceleren el
proceso de expansiéon cuantitativa de los sistemas educativos en todos
los niveles, mejoren la administracion y planificacioén de la educacién
y ajusten ntds adecuadamente los sistemas educativos a las exigencias
del desarrollo econémico, social y cultural.

b. Impulsar la cooperacién interamericano, en materia educativa, confor-
me a las normas de la Carta de la Organizacién de los Estados Ameri-
canos, el espiritu del Protocolo de Reformas a lo Carta, y a los man-
datos relativos a la educacién contenidos en la Declaracién de los
Presidentes de América.

c. Promover la integracién de la América Latina, por medio de la educa-
cién, con el propé6sito de elevar el nivel econémico y social de la region
y como paso importante hacia la integracién americana, respetando la
personalidad educativa y cultural de nuestros pueblos.

B. Normas y Criterios Generalas

3. El Consejo Interamericano Cultural fijara la politica general para el desa-
rrollo de las actividades del Programa.

4. El Programa comprenderd proyectos especificos estructurados de acuerdo con
las nermos y criterios generales que se determinan en esta Seccion.
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5. El Programa Regionol de Desarrollo Educativo:

a. Tendrd en cuenta las metas establecidas en la porte relativa a los
esfuerzos internos comprendida en la Seccién A del Capitulo V, de la
Declaracién de los Presidentes de América, y las prioridades que cada
pais determine.

b. Dara prioridad a los esfuerzos multinacionales establecidos en la Sec-
cibn A del Capitulo V, de la Declaracién de los Presidentes de Amé-
rica.

c. Promoverd el fortalecimiento de servicios, instituciones y programas
naciona'les que sean fundamentales para el desarrollo de la educacién
y que, con la ayuda interamericana, puedan cumplir funciones de
caracter multinacional.

d. Procurard que otros organismos internacionales de caracter regional o
mundial, paises no miembros de la Organizacién e instituciones publi-
cas y privadas, participen en proyectos especificos del Programa, dentro
del marco de la politica educativa interamericana que apruebe el Con-
sejo Interamericano Cultural.

6. e Programa incluird proyectos realizables cooperativamente por varios o
todos los Estados miembros y proyectos ejecutables por un solo Estado. En ambos
casos los proyectos serdn multinacionales, sea porque en su realizacion participe mas
de un Estcdo, o por el aprovechamiento que del mismo puedan hacer varios de
ellos.

7. Para su incorporaciéon al Programa, los proyectos deberan llenar uno o varios
de los siguientes requisitos:

a . Comprender investigaciones, estudios y servicios que puedan ser aprove-
chados por varios Estados miembros.

b. Incluir servicios o centros para la preparacion de especialistas que, por
su indole y urgencia, sea conveniente capacitar mediante esfuerzo mul-
tinacional.

c. Favorecer el maximo aprovechamiento de recursos para la produccion
de materiales y equipos educativos que puedan ser utilizados por todos
o varios Estados.

d. Tener un apreciable afecto multiplicador.

e. Permitir la coordinaciéon de esfuerzos nacionales que asegure el maximo
aprovechamiento de los recursos y el 6ptimo resultado en su funcio-
namiento.

f. Estimular y facilitar la transferencia, a la regién, de los resultados de
investigaciones, experimentos e innovaciones educativos realizados en
otras regiones.
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g. Asegurar el maximo aprovechamiento de los recursos internacionales y
estimular, en forma coordinada y orgéanica, los esfuerzos nacionales
con el aporte de nuevas técnicas, intercambio de personal y de expe-
riencias.

8. En la elaboracién de los proyectos del Programa se especificaran las res-
ponsabilidades que asumirdn los paises participantes en dichos proyectos, el periodo
de su duracién, los costos de instalacion y funcionamiento, equipos, personal, becas
y demas recursos que se requieran para su ejecucion.

9. En el disefio y organizacion de cada proyecto se establecerd la forma de
administracién, supervision y evaluacién que se estime conveniente de acuerdo con
las caracteristicas del mismo.

10. En el caso de instituciones ya existentes o de proyectos en ejecucién, se
indicard su presupuesto con la especificacion correspondiente a cada uno de los
rubros que lo integran y las respectivas fuentes de financiamiento.

C. Organizacién

11. EI Programa se realizara bajo la autoridad del Consejo Interamericano
Cultural de conformidad con la politica general que éste determine. El Consejo fija-
rd la politica presupuestaria del Programa, exominara el informe anual de sus activi-
dades, estudicrd sus proyecciones para los afios siguientes y adoptara las decisiones
que estime pertinentes.

12. El Programa se ejecutarda de acuerdo con los organismos nacionales encar-
gados de 'la politica educativa en cada pais. Los proyectos podran llevarse a cabo
en instituciones publicas o privadas, nacionales o internacionales, actualmente exis-
tentes y en los organismos que se creen en el futuro.

13. Se crea una Comisiéon Especial del Consejo Interamericano Cultural (CECIC)
que ocluaré provisionalmente como comisién ejecutiva del Consejo Interamericano
Cultural y cumplird sus funciones y deberes de acuerdo con la politica general que
éste le determine.

14. La Comisién Especial (OECIC) deberd coordinar, impulsar y dirigir sobre
bases multilaterales, les Programas que en estos campos se desarrollen de acuerdo
con lo dispuesto en el Capitulo V de 'la Declaracion de los Presidentes de América
formulada en Punta del Este. Asimismo estard a cargo de la coordinacién que se
ccuerde entre el Consejo Interamericano Cultural y el Consejo Interamericano Eco-
némico y Social a nivel del Comité Interom,ericano de la Alianza para el Progreso,
mde conformidad con el espiritu del Protocolo de Reformas a la Carta de la Organiza-
cién.

15. La Comision tendrd ademas las siguientes funciones:

a. Evaluar los planes nacionales de desarrollo educativo, cientifico y tec-
nolégico y efectuar un examen anual de las actividades relacionadas
con la ejecucién de esos planes en cado pais miembro de acuerdo con
las normas que le dicte el Consejo Interamericano Cultural.
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b. Cccpercr con el Comité Interomericano de la Alianza para el Progreso
para asegurar la coordinacion entre el Consejo Interomericano Cultural
y el Consejo Interomericano Econdémico y Social, en materias de inte-
rés comln y en lo relativo al funcionamiento de 'los esfuerzos nacionales
de desarrollo educativo y cientifico;

C. Coordinar los Programas Regionales de Desarrollo Educativo y de Desa-
rrollo Cientifico y Tecnolégico e informar periédicamente al Consejo
Interomericano Cultural sobre su marcha y resultado.

d. Coordinar los actividades de los 'Progromas con las que desarrollan en
el mismo campo las Naciones Unidas y otras entidodes.

e. Aprobar el proyecto de Programa-Presupuesto de los mencionados Pro-
gramas sobre la base de los anteproyectos preparados por los Directores
respectivos;

f. Examinar él Programa-'Presupuesto de la Organizacién de los Estados
Americanos en lo que se refiere a las actividades que se desarrollan
en la esfera de competencia del Consejo Interomericano Cultural y ele-
var sus recomendaciones a éste.

g. Dictar su propio reglamento.

h. Ejercer toda otra funcién que le encomiende el Consejo Interomericano
Cultural.

16. La Comision Especial (CECIO tendra ademas las funciones de promover
la contribucién financiera de los Estados miembros asi como de otras instituciones
al Programa Regional de Desorrollo Educativo y al Programa Regional de Desarrollo
Cientifico y Tecnolégico.

17. La Comision Especial (CECIC) estard compuesta por un Presidente y otros
ocho miembros elegidos por el Consejo Interomericano Cdltural. 'En su composicion
deberan figurar en igual nimero representantes de las areos de competencia de la
Comisién.

Para lo eleccion de 'los miembros de la Comisién, cada Estado podra proponer
uno o dos candidatos especialistas en materias educativas o cientificas.

Uo Comisién no podra tener mas de un miembro de la misma nacionalidad y
coda miembro tendrd derecho a un voto. En su seleccién se tendran en cuenta los
principios ce lo representacion geografica y de la rotacién, asi como la idoneidad, la
experiencia y la calificacion personal y profesional de los candidatos. Los miembros
de la Comisién seran elegidos per un periodo de dos afios y podran ser reelegidos una
sola vez.

La Comisién en sus tareas representard al conjunto de los Estados miembros.
Sus integrantes no representardn ol pais de su nacionalidad.

18. La Comisiéon se reunird con lo frecuencia que sea necesaria para el desa-
rrollo de sus actividades.

19. El Presidente de la Comision Especial (CECIC) serd elegido por el Consejo
Interomericano Cultural entre los candidatos propuesios para este cargo por los Esta-
dos miembros; serd una personalidad destacada en el campo de la educacién o de
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la ciencia y nacional de un Estado miembro. Su mandato durarad tres afios y podra
ser reelegido una sola v.ez. Sus funciones y atribuciones seran las que le confiera la
Comisién, a la que representard. Tendrd asimismo las demdas funciones que le osigne
el Consejo Interamericono Cultural y sélo responderd ante éste y ante la Comisién
Especial (GECIC).

20. £1 Secretario General de la Organizacién de los Estados Americanos ela-
borara la lista de los candidatos propuestos por los gobiernos de los Estados miem-
bros jpara‘Presidente y para los demas miembros de la Comision Espedial (CECIC).

21. La votacién 'para elegir ai Presidente y deméas miembros de la Comision
Especial (CECIC) serd secreta.

22. Los miembros de la Comision Especial (CECIC) no podran delegar sus fun-
ciones.

23. En caso de muerte, renuncia o impedimento permanente del Presidente, la
Comision Especial (CIEOIC) elegird entre sus miembros un Presidente que desempe-
flard esas funciones hasta que el Consejo Interamericano Cultural en su préxima reu-
nion ordinaria elija un nuevo Presidente.

24. La Comisién Especial (OECIC) podra invitar, con caracter de observadores,
cuando lo considere conveniente, a representantes de organismos jnteramericanos o
internacionales, gubernamentales o no gubernamentales y dé entidades pulblicas o
privadas, que puetibn tener interés especifico en los asuntos que haya de tratar lo
Comisién Especial.

De igulal manera podra 'invitar o representantes del mas alto nivel técnico do
los organismos y entidades linteramerioaaos o internacionales, para que 'le presten su
asesoria a fin de asegurar una estrecho colaboracién y coordinacién entre las activi-
dades del Programa y las que dichos organismos y entidades lleven a cabo en el
campo de la educacion, la ciencia y Id tecnologia.

25. El Presidente y los demas miembros de la Comisién Especial (CECIC) per-
cibiran, durante el periodb dé sesiones, los emolumentos y gastos de viaje que deter-
mine el Consejo Interamericano Cultural en consulta con el Secretario General de la
Organizacién de los Estados Americanos.

26. El Secretario General de la Organizacién de los Estados Americanos y el
Secretario Ejecutivo del Consejo Interamericano Cultural, podran participar con voz,
pero sin voto, en las reuniones de la Comisién Especial (CECIC).

De la Secretaria de Ja Comisién

27. La Secretaria Ejecutivo del Consejo Interamericano Cultural serd la Secre-
taria dé la Comision Especial (CECIC). La Secretaria General de la Organizacién
de los Estados Americanos proveera los servicios técnicos y de secretaria que 9e requie-
ran.

28. El Secretario Ejecutivo desempefiard las siguientes funciones:
a. Coordinar la evaluacién de los planes nacionales de desarrollo educativo,

cientifico y tecnolégico y lo realizacién del examien anual que deter-
mine el progreso lograda y los problemas encontrados en la ejecucion
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de dichos planes por cada Estado miembro. A este efecto coordinara
sus actividades con los que lleva a cabo el Secretario Ejecutivo del Con-
sejo Interamericano Econdmico y Social y del Comité Interamericano de
la Alianza para el Progreso.

b. Coordinar la ejecuciéon de los proyectos y actividades que se incluyan
en el Programa-Presupuesto aprobado por el Consejo Interamericano
Cultural.

c. Examinar los anteproyectos de Programa-Presupuesto preparados por los
.Directores de los Programas 'Regionales con la ayuda de las dependen-
cias correspondientes de la Secretaria General y presentarlo a la Comi-
sion Especial (GEGIC) junto con sus proposiciones.

d. Preparar el calculo anual de las cantidades que se espera recibir para
el financiamiento de los Prograrrtas.

e. Autorizar gastos 'relacionados corf las actividades de la Comisién, de
acuerdo con los procedimientos y normas vigentes en la Secretoria Ge-
nera'l.

f. Seleccionar junto con el Presidente de la Comision el personal técnico y
profesional, osi como los consultores y asesores que ésta requiera para
el cumplimiento de sus funciones, y solicitar al Secretario General su
nombramiento y contratacion.

g. Hacer las recomendaciones que estime pertinentes al Secretario General
en materia de subidos, norrlbramientos y condiciones de empleo del
personal requerido por la Comisién Especial (CIiECIC).

h. Negociar con entidades gubernamentales o privadas o con los organis-
mos e instituciones correspondientes, ‘por accién directa o por delega-
ciébn de esta funcion en los Directores de los Programas, los acuerdos
o arreglos que sean necesarios para la ejecucion de los proyectos y
actividades de los Programas, y firmarlos cuando el Secretario General
lo autorice pora ello.

i. Preparar el informe anual sobre las actividades db la Comisién Especial
(CECIC) que se debe someter al Consejo.

j. Desempefiar las deméas funciortes que le encomiende el Consejo Inter-
americano Cultural o la Comisién Especial (CECIC).

De los Programas Regionales de Desarrollo Educativo y de Desarrollo
Cientifico y Tecnoldégico

29. Para el mejor cumplimiento de las funciones de la Comision Especial
(CECIC) se estableceran dos unidades constituidas .por el Programo Regional de De-
sarrollo Educativo y por el Programa Regional de Desarrollo Cientifico y Tecnoldgico,
las que actuoran coordjnadorr»ente.
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30. El Programa Regional de Desarrollo Educativo tendrd un Director (1) quien
serd el responsable de la ejecucion de los proyectos y actividades aprobadas por el
Consejo en el Programa-Presupuesto respectivo. El Director de este Programa tendra
ademas ios siguientes funciones:

a. Examinar y evaluar los proyectos de actividades que se sometan al
Programa, de acuerdo con los criterios establecidos en la presente Re-

solucion.
b. Supervisar y evaluar el desarrollo del Programa.

c. Preparar el Anteproyecto de Programa-Presupuesto de acuerdo con las
estimaciones de fondos disponibles.

d. Autorizar los gastos relacionados con las actividades del Programa, de
acuerdo con los procedimientos y normas vigentes en la Secretaria Ge-
neral de la Organizacion de tos Estados Americanos.

e. Seleccionar y proponer al Secretario General de la Organizacion de los
Estados Americanos el nombramiento o contratacién del personal nece-
sario para desarrollar los trabajos del Programa.

f. Preporar el informe anual del Programa que debe elevar a la Comisién
Especial (CECIC).

g. Desempefiar en forma directa las funoiones que le asigne el Consejo
Interameriaano Cultural y que le delegue la Comisién Especial (CECIC).

31 . El Director del Programo Regional de Desarrollo Educativo serd designado
por el Secretario General de la Organizacion en consulta con la Comisién Especial
(CECIC) (2). En el desempefio de sus funciones podra asesorarse de los expertos
y especialistas que estime conveniente, de acuerdo con las disponibilidades presu-
puestarias.

32. El Director del Programa Regional de Desarrollo Educativo podra asistir a
los reuniones de la Comisién Especial (CECIC) cuando se traten asuntos relacionados
con el Programa. (3)

D. Financiamiento

33. Para el financiamiento de las actividades del Programa Regional de Desa-
rrollo Educativo se establece un Fondo Especial que estard integrado por los siguien-
tes recursos:

(1) Alternativa: Cada unidad podra estar a cargo de un Comité compuesto por
un Presidente y otros siete miembros ademéas del Director del Programa. Las funcio-
nes, atribuciones y forma de eleccion seran determinadas por el Consejo Interameri-
cano Cultural.

(2) En el caso de aceptarse la Alternativa 1, la consulta del Secretario General
deberia hacerse con el Comité de Educacion.

(3) En caso de que se acepte la Alternativa 1, los miembros del Comité de
Educacion podran asistir a las reuniones de la Comision Especial (CECIC).
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o. Generalas:

i. Contribuciones voluntarios adicionales o las que actualmente apor-
tan los Estados mierrlbros para el financiamiento de las actividades
regulares de la Organizacién. Las contribuciones ser6n prometidas
anualmente' por los Estados miembros, preferentemente en la reu-
nion anual del Consejo Interamericano Cultural a nivel ministerial,
teniendo en cuenta los porcentajes de contribuciones establecidos en
el Programa-Presupuesto de la Secretoria General de la Organizacion,

>

ii. Contribucién de instituciones interamericanas o internacionales, pai-
ses no miembros de la Organizacién, universidades, fundaciones,
corporaciones y particulares.

b. Especiales:

Provenientes de contribuciones destinadas para fines especificos que
requieran una contabilidad separada y una rendicion de cuentas al
contribuyente, y aportes para el financiamiento conjunto de proyectos
en los cuales colabore econémicamente el Programa.

c. Propias:
Provenientes de actividades y otros ingresos del Programa.

34. Se constituird un fondo de reserva que tendra por objeto garantizar la con-
tinuidad de las operaciones mientras esté pendiente el recibo de las contribuciones.
Paro ello, se afectardan sumos en efectivo temadas de los recursos generales, en la
forma que se autorice en el 'Programa-Presupuesto anual. También se afectaran los
recursos propios, siempre que el monto que se acumule en este fondo de reserva no
exceda del 25 por ciento del Progroma-Presupuesto anual.

35. Los retiros del fondo de reserva podran hacerse solamente:

a. Para financiar actividades imprevistas, previa aprobacién de la Comi-
sion Especial (OECIC).

b. Para financiar aumentos inesperados en los costos de los proyectos que
figuren en los presupuestos aprobados, siempre que no excedan del
10 por ciento tAsl presupuesto aprobado para cad'a uno de dichos pro-
yectos, ni del oinao por ciento del total del Programa-Presupuesto anual.

c. Para financiar provisionalmente ciertas actividades ya aprobadas del
Programa, mientras esté pendiente el recibo de los pagos de contri-
buciones.

Los retiros que se efectlen de acuerdo con lo previsto en los parrafos a. y b. de
este numeral se incluirdn en el Programa-Presupuesto del siguiente afio fiscal como
reembolso al fendo de reserva.

Los retiros que se efectlen de acuerdo con lo previsto en el parrafo c. de este
numeral serdn reembolsados al fondo de reserva del ingreso de los préximos pagos de
contribuciones.
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36. El Secretorio General de la Organizacién de los Estados Americanos sera
responsable ente el Consejo Interemericano Cultural de la administracion del Fondo
Especial de'l Programa Regional de Desarrollo Educativo y recibird todas las contribu-
ciones que se hagan al mismo.

37. Las promesas ide contribuciones de los Estados miembros de la Organizacién
se haradn en doélares de los Estados Unidos de América. Los pagos de las contribu-
ciones al Fondo Especial provenientes de los Estados miembros se haran en délares
de los Estados Unidos de América, o en otras monedas, siempre que el Secretario
General de la Organizacion determine que son convertibles, que equivalen a la con-
tribucién ofrecida y que pueden ser utilizadas para el Programa.

38. El Programa-Presupuesto abarcara un periodo de 12 meses que se iniciara
el 1° de julio de cada afio y terminard el 30 de junio préximo. Se podran aprobar
proyectos especificos que puedan realizorse por un periodo mayor de un afio fiscal,
pero los presupuestos correspondientes se aprobardn anualmente en el Programa-
Presupuesto.

A fin de proporcionar a la Comisién Especial (CECIC) elementos de juicio para
evaluar las implicaciones de los proyectos de largo plazo, las relaciones de actividades
que se incluyan en el Progroma-Presupuesto anual deberan ir acompafiadas, cuando
sea oprepredb, de un proyecto de plan de operaciones de un término maximo de
tres afios.

39. Todo ampliacién o prérroga de proyectos incluidos en el Programa-Presu-
puesto de un afio anterior, debera ser objeto de previa recomendaciéon favorable del
Presidente de la Comisién IEspecial (CECIC).

En el caso de que las contribuciones no alcanzaran a cubrir el costo de los
proyectos incluidos en el Progran®a-Presupuesto anual, la Comisién Especial deter-
minard la forma en que deberan utilizarse los fondos disponibles.

40. Las cuentas del Fondo Especial se llevaran aparte dé las demas de la Unién
Panamericana. Sus activos na podran ser transferidos a otros fondos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. A fin de que la Comision Especial del Consejo Jnteramericano Cultural
(CEOIC) puedo iniciar sus funciones a la brevedad posible, los gobiernos de los Es-
tados miembros presentardn al Secretario ‘General de la Organizacién, dentro de los
sesenta dios siguientes a la fecha en que se apruebe esta Resolucidon, los nombres y
los datos biograficos ce sus candidatos, para Presidente y demas miembros de la
Comision Especial quienes deberan reunir las condiciones que se establecen en los
numerales 17 y 19 de esta Resolucién. El Secretario General remitird a todos los
gobiernos la listo de candidatos propuestos. Se solicita al Consejo de la Organizacién
de los Estodos Americanos que, dentro de Jos noventa dias después de la fecha
de esta Resolucién, precedo a la eleccién de Presidente y demas miembros de la
Comision Especial del Consejo Interamericano Cultural (CECIC).

2. A fin de que lo Comisibn Especial pueda renovarse parcialmente cada afio,
la mitad de sus miembros serd elegido por un periodo de tres afios. La distribuciéon-
de los mandatos se hard por sorteo.
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3. El Secretorio General de la Organizacion de los Estados Americanos adop-
tara, de inmediato, las medidas necesarias para iniciar las labores preparatorias que
requiera el cumplimiento de lo dispuesto en esto Resolucion.

2. Actividades det Programa

Como actividades del Programa Regional de Desarrollo Educativo propuesto en
el Proyecto de Resolucion que antecede, la Comision Ad Hoc tiene el honor de elevar
a la Quinta Reunién del Consejo Interamericano Cultural seis proyectos multinacio-
nales, los cuales aparecen en el Anexo 1 de este Informe, y 46 proyectos presentados
por los Gobiernos de Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador, Guatemala,
Honduras, Panamd, Parcou'ay y RepuUblica Dominicana, que figuran en el Anexo 2.

La Comisién Ad Hoc Recomienda que de la suma de diez millones de ddlares
(U.S. S 10.000.000), propuesta para el iprimer afio de operacién del Programa Regio-
nal, se destine un 60 por ciento a los proyectos multinacionales, un 8 por ciento para
gastos de administracion y el resto para los proyectos presentados por los gobiernas
y que sean aprobados.

a. Esfuerzos Multinacionales

Los proyectos multinacionales que, a juicio de la Comisién Ad Hoc, deberan ser
el marao de referencia del Programa, responden a las decisiones de 'los Jefes de
Estado Americanos (Seccién A, Capitulo V, de la (Declaracion de los Presidentes de
América) y son los siguientes: desarrollo de la investigacién, la experimentacién y
la innovacién educativa; perfeccionamiento de personal especializado en educacion;
television educativa; armonizacion de los programas nacionales de estudio con las
metas de la integracién latinoamericano; organizacién de programas de maestros
voluntarios e intercambio de profesores.

Los referidos proyectos multinacionales, cuyos presupuestos alcanzaban inicial-
mente alrededor de ocho millones de délares para el primer afio de operacién, fueron
estudiados oon el fin de hacerleslas adaptaciones necesarias para ajustarlos a las
recomendaciones que, sobre meconismos y costos del Programé Regional, hizo la
Comision Ad Hcc. En este estudio se consider6 si habla actividades que podrian
postergarse para los afios sucesivos sin menoscabo del funcionamiento del proyecto
y cudles tpcdrion reducirse sin alterar la funcién primordial del mismo. También se
decidié transferir varios gastos de los proyectos al rubro destinado para administra-
cién del Programa. Igualmente, al estudiar los proyectos, se tuvo en cuenta si era
factible la ejecucién de todas las actividades propuestas en ellos para el primer
afio.

Con base en este estudio se acordd -ealizar los siguientes ajusfes presupuesta-
rlos:

Desarrollo de la Investigacion, la Experimentacion y la Innovacién Educativas:
Este proyecto se aprobd tal como fue presentado, pero se estimé que la Unidad de
Investigacion, Experimentacién e Innovacién que se proponia a un costo «Je U.S. $
93.350 podio eliminarse, por considerar que debia ser parte de los gastos de adminis-
tracién del Programa total. Esto redujo el presupuesto del proyecto de U.S. $ 794.350
a U.S. S709.000, para el primer afio de operacion.

Proyecto Multinacional ide Televisiéon Educativo: En relacion con este proyecto
se consider6 que seria imposible ponerlo en marcha desde su primer afio con todas
las actividades y el personal propuesto, ya que el proyecto habra de iniciarse en un
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pois no seleccionado cun y en un centro que hobré de construirse expresamente. Se
considerd -que la seleccién del pais sede y la construccion del edificio demorarian la
iniciacion de vorias de las actividades propuestas con todo su personal y, en conse-
cuencia, se rebajaron las partidas correspondientes.

El presupuesto de este proyecto, qde en su forma original ascendia a U.S. $
3.371.174 y que representaba méas de la mitad de la cifra asignada a los proyectos
multinacionales para 1968, se redujo a U.S. S 2.137.305, cifra que porece mas a
tono con las posibilidcdes de realizacién, en su primer afio.

Perfeccionamiento de f'erciomal Especializado en Educaciéon: 'Dada la amplitud dq
este proyecto y en atencién a que varios proyectos nacionales pueden incluirse en el
misma, se decidi6 no hacer reducciones en su presupuesto que alcanzo la suma de
US. $ 2.675.113, para el primer afio.

Armonizaciéon de Igs PrcgriamaB Nacignailes de Estudias con las Metias de Ilg
Integracion Latinearr.ericona: £e eliminaron algunos actividades del proyecto y se
redujo el presupuesto paro el primer afio de U.S. $ 243.720 o U.S. $ 156.886.

Organizacion dfe Programas Regionales de Maestres Volu/ntbnios: Se decidié
recomendar que el proyecto se inicie como una actividad piloto en una escala mas
limitada. Se redujo el presupuesto para 1968, de U.S. $ 169.600 a U.S. $ 99.70Q
para el primer afio.

Intercambio «te Profeso-res: iSe resolvi6 no reducir el presupuesto ya que la prl-
mero etapa abarca los dos primeros afios de operacion. Para el primer afio se asigné
la suma de U.S. $ 50.000.

En relacion con el Proyecto Pilota» sobre Integracién de lo InvieStigocidn Univer-
strcVio coi* €'l ceden-rollo Econémico Yy Social, que tardbién fue presentado por lo Se-
cretarla General, 9e consideré que, ounque con lo realizacién de este proyecto podrian
beneficiarse posteriormente muchos universidades que decidan realizar una experien-
cia similar, el proyecto es basicamente de interés para un pais. Se decidié eliminarlo
considerando que uno o varios paises podrian presentarlo posteriormente.

b. Proyectos presentados por los Gobiernos de les Estados Miembros

En relocion con estos proyectos la Comisién Ad Hoc resolviéd clasificarlos, con la
colaboracion de la Secretorio General, a fin de determinar si se ajustan a los criterios
oprobados por lo Comisiéon. Del estudio que se hizo de cada uno de estos proyectos
se llegé a la conclusion de que todos cumplen, por lo menos, con uno de toles crite-
rios. Se acord6 tamjbién revisar cada proyecto para determinar si en su presentacion
hay informacién y datos relacionados con los siguientes aspectos, que se consideran
béasicos pora cualquier estudio que, sobre dichos proyectos, deba realizar el Consejo
Interamericano Cultural:1

Duracion

Si beneficia a varios paises

Si en él intervienen varios paises

Participacién de otras organizaciones

Aporte del Gobierno

Aporte del Programa Regional de Desarrollo Educativo.

> ;A wN e
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ACUERDOS EXPEDIDOS POR VARIAS INSTITUCIONES A FAVOR)
DEL SENOR RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL

INSTITUTO ESPANOL DE DERECHO PROCESAL

Madrid, 26 de febrero de 1968

Dr. D. JUAN ISAAC LOVATO
Quito (Ecuador)

Muy Sr. mio:

Tengo el honor de dirigirme a V. para trasladarle el acuerdo de esta Aso-
ciacién, tomado en Junta celebrado el dia 19 del actual, por el que se resolvi6 desig-
narle MIEMBRO HONORARIO d'el Instituto, acorddndose asimismo se le informe de
tal decisién, con el ruego de que acepte el nombramiento, a fin de remitirle el opor-
tuno diploma que asi lo acredite, y figurar en la Revista Iberoamericana de Derecho
Procesal como Consejero de la misma.

Se ofrece a su disposicion y le saldda atentamente S. S.

f. Pedro Aragoneses Alonso
Secretario General.

EL PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y PADRES DE FAMILIA DEL JARDIN
DE INFANTES "LUCINDA  TOLEDO""DE/ESTA CIUDAD,

CONSIDERANDO:

Que el Sr. Dr. Fabian Jaramillo Dovila, Ministro de Educacién Publico,
mediante Resolucibn N° 202, acaba de declarar experimental a este Establecimiento;

Que el propésito de lo referida Resolucion es, fundamentalmente, permitir
que el Jardin a'e Infantes "Lucinda Toledo" pueda llevar a efecto experiencias edu-
cativas en beneficio de la niflez y de la Pedagogia;

Que los sefiores: Dr. Carlos Martinez Acosta, Subsecretario de Educacion;
Dr. Juan lIsaac Lovato, Rector de la Universidad Central; Profesor Héctor Lara, Di-
rector General de Educacién; y Dr. Juan Viteri Durand, Director de la Secciéon de Hu-
manidades Modernas, meritisimos educadores, contribuyeron positivamente y han
reconocido que el Jardin de Infantes "Lucinda Toledo", durante mas de cincuenta
afios de existencia ha prestado valiosisimos servicios a la nifilez capitalina;

ACUERDA:

Agradecer al sefior Ministro de Educacién Publica, Sr. Dr. Fabian Jaramillo
Dévila, por esto evidente demostracién de su alta capacidad como Maestro y como
Magistrado, en beneficio, no sélo del Jardin efe Infantes "Lucinda Toledo", sino del
progreso educativo del Magisterio Nacional; vy,
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Expresar a los sefiores: Dr. Carlos Martinez Acosta, Juan Isaac Lovato,
Profesor Héctor Lora y Dr. Juan Viteri Ourand, el testimonio de su profundo agrade-

cimiento por lo valiosa colaboracién qu'e se dignaron ofrecer como demostracion de

aprecio a este Jardin;

Entregor el original del presente Acuerdo; v,
Publicarlo por la Prensa.

Dado en Quito, a los 26 dias del mes de enero de 1968.
Lie. Jaime Jacome,

Presidente del Comité
de Padresde Familia.

Carmela Fuentes C.,
Directora.

Rocio Carrillo,

Glodys Mera R., Olga de Atiaga, Alicia Guzméan, Blanca Gémez P,
auxiliar;

Carmen Verbik, Graciela Lcipez, 'Luis Paccha, profesores; Ana de Jarrin,
Carmela de Paz, Josefina de Guijarro y Rosario Godoy.

LOS ASISTENTES AL Il CURSO ARTESANAL DE ALTO NIVEL
organizado por la Junta Nacional de Defensa del Artesano, confieren el presente

Testimonio de Gratitud

al Sr. Dr. JUAN ISAAC LOVATO
en reconocimiento a 9u labor eficaz y desinteresada como Profesor de éste.

Quito, 23 de febrero de 1968.

Hilda R. Acasta da Pérez,
Secretaria.

Segundo Delgado,
Presidente.

LA JUNTA NACIONAL DE DEFENSA DEL ARTESANO

confiere el presente

DIPLOMA DE HONOR

al
Sr. Dr. JUAN ISAAC LOVATO

por su magnifica colaboracion como CONFERENCISTA
en el Segundo Curso de Capacitacién Artesonal de Alto Nivel para maestros de
taller, profesores de centres de Ensefianza Artesanal y funcionarios de artesanias,
realizedo por la Junta Nacional de Defensa del Artesano, del 15 de enero al 23 de

febrero de 1968, de conformidad con el art. 3, literal g, de la Ley de Defensa del

Artesano.
Quito, 23 de febrero de 1968.
Vicente Pastar Herrera, Dr. Eduardo Kouri M.
Presidente de la Junta Nacional Director del Curso,

efe Defensa del Artesano.

Dr. ManueJ Freiré Sanchez,

Secretario Genera l-Abogado de la Junta.
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EL SINDICATO TEXTIL "FABRICA IMBABURA™
Considerando:

Que el sefor Doctor
JUAN ISAAC LOVATO,

durante toda su vida se dedicé a encontrar la verdadera justicia para los

trabajadores ecuatorianos, especialmente para los obreros de Atuntaqui;

Que en su calidad de Sindico Defensor del Sindicato Textil "Fabrica Imba-
bura", presté6 su rrés decidida colaboracién para ventilar los problemas palpitantes
gue soportamos en estos Ultimos tierrtpos;

Que es deber de gratitud exaltar la noble personalidad de quienes como el
Dr. Lovato sirven con abnegacién y sacrificio a los intereses colectivos.

ACUERDA:

19 Rendir ol Doctor Juan |I. 'Lovato el tributo de nuestra gratitud mas infinita
per la hended con la que presté su valioso opeyo para encontrar la solucién a nues-
tros problemas laborales.

29 Dejar publico constancia de nuestro reconocimiento mas profundo por sus
importantes servicios a la clase trabajadora a tan preclaro ciudadano que honra las
filas del homibre proletorio.

39 Hacer la entrega personal del presente Acuerdo en Sesién Solemne de home-
naje con motivo de la tema de posesion de las Nuevas Directivas de nuestros Orga-
nismos Laborales, para perpetuar su nombre como ejemplo de virtud y grandeza.

Dado en la Sala de Sesiones del Sindicato Textil de la Fabrica Imibabura, a los
27 dias del mes de enero de 1968.

Carlos H. Salgado, Marco Roj|as,
Secretario General. Secretario de AA. y CC.

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR

RECTORADO
Of. N9 151-R
Quito, 6 de febrero de 1968
Sefior
MINISTRO DE EDUCACION PUBLICA
E. S. D.

Sefior Ministro:

€1 sefior Doctor Luis Felipe Borja, autor de "Estudios sobre el Cédigo Civil
Chileno", fallecié en el afio 1912.

De acuerdo con el articulo 10, inciso ultimo, de la Ley de Propiedad Inte-
lectual, lo referida obra pertenece al Estado.
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Esta obra es muy valiosa, sumamente U0til y estd agotada, por lo que pido
a usted que se digne autorizar a la Universidad Central del Ecuador reedite dicha
cbra.

Le reitero mi consideracion y mie honro en suscribir de usted,

Muy atentamente,
Dr. Juan 1. Lovato

Rector.

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA

Quito, a 16 de febrero de 19687

Sefior
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD CENTRAL
Ciudad.

Seflor Rector:

En respuesta a su muy atenta nota signada con el nimero 151-R, de fecha
6 del mes en curso, relativa a solicitar a este Ministerio conceda a la Universidad
Central la respectiva autorizacion para la reedicion de la obra "Estudios sobre el
Codigo Civil Chileno", escrita por el sefior doctor don Luis felipe Borja, fallecido en
el afio de 1912, me permito manifestar a Ud., sefior Rector, que el Ministerio de
Educacién Publica no tiene ningun inconveniente en conceder dicha autorizacién, antes
bien consigna su felicitacién ' 'méas ‘cordial porque ‘la“Universidad de su rectoria sea la
que reedite las obras del gran jurisconsulto doctor Luis Felipe Borja.

Cuando el Ministerio de Educaciéon Publica ha concedido autorizaciones
pora reediciones de obras de autores, cuya propiedad intelectual corresponde al Es-
fado y, en este caso, al Ministerio de mi congo, ha establecido que el solicitante o
la Entidad peticionaria concede, en compensaciéon, el diez por ciento de las obras a
reeditarse, pero como en el presente caso se trata del primer Establecimiento dq
Educacion Superior del Pais, dicho porcentaje sera de Unicamente el cinco 'por ciento,
teniendo en cuenta que esta obra servird para los numerosos estudiantes de Juris-i
prudencia y Ciencias Sociales.

Particular que me permito llevar a su conocimiento para los fines del caso.

Del sefior Rector, muy atentamente,
DIOS, PATRIA Y LIBERTAD,

Dr. Carlas Martinez Acanta,
Ministro Interino de Educacién.
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INFORME DE LA DELEGACION ECUATORIANA A LAV ASAMBLEA
GENERAL DE LA UNION DE UNIVERSIDADES
DE AMERICA LATINA

Of. N? 1007-R
Quito, 9 de novierrtbre de 1967.

Sefiores
MIEMBROS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
Presente.

Sefiores Miembros:

1. Honrados por el H. Consejo Universitario, concurrimos el Doctor Luis Ver-
desoto Salgado, el sefior Wilson Herdoiza y el infrascrito, como delegados de la Uni-
versidad Central del Ecuador, a la V Asamblea General de la Union de Universidades
de América Latina, que sesioné en Lima, del 21 al 26 de octubre de este afio.

2. La muerte de la Madre del sefior Doctor Luis Verdesoto Salgado, hizo que
este delegado volviera de Lima el dia domingo 22, privando o nuestra delegaciéon de
su valioso contingente.

La V Asamblea expresé su condolencia al sefior Doctor Luis Verdesoto
Salgado, por la irreparable pérdida que habia sufrido.

3. Los ternarios a tratarse en la Asamblea General fueron los siguientes: 1)
Papel de las Universidades en la integracion espiritual y cultural de Ameérica Latina;
21 Planificacion de la Educacién superior en Ameérica Latina; y 3) Urgencia de
fomentar la educaciéon cientifica de base para complementar la formacién universi-
taria latinoamericana.

En lo primera de las sesiones se resolvid que se trate también de la vigen-
cia y defensa de lo autonomia ‘universitaria.

4. La Asamblea estuvo presidida por el sefior Rector de la Universidad Na-
cional Mayor de San Marcos de Lima, Doctor Luis Alberto Sanchez.

Los jefes de la delegacién fuimos designados vicepresidentes de la Asam-
blea.

5. Ademas, se me nombré Secretario Adjunto de la Asamblea.

Presidi la sesién en la que se conoci6é del informe presentado por la comi-
sibn que estudié el asunto relacionado con la vigencia y defensa de la autonomia,
universitaria.

6 . Nuestra delegacién presenté dos instrumentos de trabajo eloborados por el
Doctor Luis Verdesoto Salgado, relativos a los puntos 2) y 3) del temario de la
Asomblea.

7. El delegado sefior Wilson Herdoiza y yo nos inscribimos en la comisién de;

la defensa de la autonomia universitaria.

8 . Fui designado mierrforo de la subcomisién encargada de formular el pro-
yecto de resoluciéon relativo a esta materia.

9. Concurrieron delegados de tres universidades particulares de la Argentina,
pues, las del Estado no podian concurrir porque estaban intervenidas por el Gobierno;
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de dos de Bolivic, de des del Brasil, de cuatro de Colombia, de cuatro de Chile, de
tres del Ecuador (Central de Quito, Catélica de Quito y de Loja). Sentimos la no
concurrencia efe los demdas universidades eecuatorianas; de una de El Salvador, de
una de Guatemala, de una de Honduras, de once de México, de dos de Nicaragua,
de cinco del Perd, de una de la 'RepUblica Dominicana, de una del Uruguay, y de
tres de Venezuela.

10. La Asamblea aprobé las ocho resoluciones que acompafio como anexo
a este informe, sebre: 1) Papel de las Universidades en la integracién espiritual v
cultural de América Latina, 2) Planificacién de la educacién superior de América
Latina, 3) Urgencia de fomentar la educaciéon cientifica de base -para complementar
la formacién universitaria latinoamericana, 4) El empleo de energia nuclear, 5) Vi-
gencia y defensa de la autonomia universitaria, 6) Incremento de los programas de
cooperacion entre las universidades latinoamericanas, 7) Restablecimiento de la paz
en el mundo, y 8) Aprobaciéon de los estatutos de la Unién de Universidades de
América Latina, presentados por la Secretaria General.

11. La intervencion del sefior Wilson Herdoiza fue cumplida, inteligente, acer-
tada y, por lo mismo, recomendable.

12. En la uUltima sesién, la Asamblea designé Presidente de la Unién de Uni-
versidades de América Latina, al sefior Doctor Luis Alberto Sanchez y me designé
Vocal del Comité Ejecutivo de la misma Unién.

De los sefiores Miembros del H. Consejo Universitario, muy atentamente,

Dr. Juan lIsaac Lovafo
Rector.

ANEXO— RESOLUCIONES DE LA V. ASAMBLEA GENERAL DE LA
UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA

RESOLUCION N? 1

PAPEL DE LAS UNIVERSIDADES EN LA INTEGRACION ESPIRITUAL
Y CULTURAL DE AMERICA LATINA

LA V-ASAMBLEA DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA;
Considerando:

1— Que la Universidad, por su propia naturaleza, es totalizadora del saber humano
y esencialmente integradora de la cultura;

2. — Que por su caracter de institucién rectora del saber, debe asumir el liderazgo
del proceso de integracion espiritual y cultural de 'América Latina;

3. — Que la integraciéon constituye un proceso cultural, largo y complejo, necesario
epara acelerar el desarrollo de los pueblos de América 'Latina, y, en consecuencia,
no puede realizarse ol margen de la Universidad.
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LA V ASAMBLEA DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA

Recomienda:

1 —Que las Universidades de Latinoamérica tomen conciencia ide la realidad hist6-
rica, social y cultural de sus propios paises y estudien sus recursos y necesidades
humanas;

2. — Como deber de las Universidades en América Latina el estudio de los valores

culturales latinoamericanos, su promocién y difusién, tanto de sus creaciones
como de sus hombres representativos, a fin de que se iperfile la personalidad
espirilual de América Latina y su funcién en la cultura humana universal.

3. — Rara contribuir a la formacién de la conciencia integradora de América Latina,
se recomienda, que las Universidades promuevan la revisibn de los textos de
historia de nuestros paises, en todos los niveles.

4. — Que, ademas de ccordinar el proceso de integracién con los Organismos ya exis-,
'‘tentes para la ciencia ly la cultura, se institucionalicen en todas las universida-
des latinoamericanas organismos que la promuevan; Catedras, Institutos, O fici-
nas de Relociones Latinoamericanos, Seminarios Inter-Universitarios Internacio-
nales.

5. — La urgencia de crear centros multinacionales especializados en el estudio de la
cultura latirccmericcna. Al efecto recomienda al Consejo Ejecutivo de la
UDUAL, el estudio de la ponencia "Necesidad de Sistematizar la Difusién del
iLatinocmericanismo" presentada por el Licenciado Jorge A. Bustamante Fer-
nandez, (Delegado de la Universidad de Sonora, México, y la presentacion de
un informe del resultado de dicho estudio lo antes posible.

6. — Que se creen asimismo centras de investigacion de interés comun a varias Uni-
versidades y paises.

7. — Que, a fin de conseguir la integracion cultural, méas sélida en Ameérica Latina,
se promueva también la integracién de las Instituciones Universitarias de cada,
‘pais y a nivel regional.

8. — Que la integracién no constituya una esquematica < empobrecedora sintesis de
aspiraciones comunes, sino que se realice sin detrimento del tesoro cultural de
cada pais.

9. — Que se intensifique el intercambio reciproco de profesores y alumnos, se coor-
dinen los prcgrorr.cs de estudio; y se facilite la homologacion de Titulos vy
Grados.

10. -Que la UDUAL para facilitar la comunicacién entre los universitarios, gestione
ante les Cchierncs Latinccrrericanos el otorgamiento de tarifas reducidas para
los delegados a los Congresos y Seminarios, promovidos por las Universidades
de América Latina.

I 1.—Que, para promover los valores humanos latinoamericanos, la UDUAL estudie ia
posibilidad de crear un "Premio Latinoamericano de Humanidades" y otro de
Ciencias.

VOTO

La V Asamblea de UDUAL formula une enérgica exhortacién a todos los Go-
biernos de la América Latina a fin de obtener la supresiéon absoluta de las barreras
aduaneras que dificultan el intercambio editorial de naturaleza técnica, cientifica
y didactica.
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RESOLUCION N 2
PLANIFICACION DE LA EDUCACION SUPERIOR DE AMERICA LATINA

LA V ASAMBLEA GENERAL DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE
AMERICA LATINA,

Considerando:

Que la Universidad estd estrechamente ligada al desarrollo integral de la comu-
nidad y es, a su vez, un factor esencial de ese desarrollo;

Que los paises latinomericonos para alcanzar iy sostener un desarrollo acelerado,
deberan utilizar los técnicas modernas de la planificacién y planeacién;

Que, en consecuencia, los Universidades deberan planificar su propio desarrollo
en funcion de las necesidades sociales, para lo cual necesitan contar con instrumen-
tes adecuados.

Se Recomienda:

1 — Que las Universidades que aun no lo hayan hecho creen su organismo de
planificacién para el desarrollo;

2. — Que estos organismos estén coordinados a nivei nacional en una entidad
que integre los planes de cada Universidad;

3. — Que conforme a la técnica de la planificacion, el primer paso sea recop:lar
una informaciéon béasica comun — cuantitativo y cualitativa— que permita su inter-
cambio entre las Universidades Latinoamericanos;

4. — Que los Universidades y organismos técnicos universitarios con experiencia
en planificacion presten su apeyo y asesoria a las Universidades que lo requieran; v

5. — Que la U.D.U.A.L convoque, en un plazo no mayor de seis meses, a uno
Conferencia de especialistas en planificacion universitaria, para lo cual la Secretaria
General debera preparar un documento de trabajo.

RESOLUCION N? 3

URGENCIA DE FOMENTAR LA EDUCACION CIENTIFICA DE BASE PARA
COMPLETAR LA FORMACION UNIVERSITARIA LATINOAMERICANA

LA V ASAMBLEA GENERAL DE LA UNION C£ UNIVERSIDADES
DE AMERICA LATINA,

Considerando:

‘La urgencio de fomentar la educacién cientifico de base y de estimular la inves-
tigacion en América Latina;

Resuelve:

1.— Afirmar, en lo que respecta a la enseflanza, que es necesario despertar et
interés per los estudios cientificos desde el nivel primario, y mantenerlo en los niveles
secundorio y superior. En este Gltimo nivel, ademas de los cursos de graduacién, es
altamente deseable incrementar la creacién y el desarrollo de cursos de post-grado.
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Fir.olrrente ceben ir,tensificorsé los cursos de especiolizacién de actualizacién y de
divulgacion de los conocimientos cientificos.

2. — Recomendar que los sistemas educativos 'tengon muy en cuenta que la for-
macioén cientifica no debe ignorar la formacién humanistica, y que mas que el conte-
nido de los curriculcs universitarios, importa crear en el universitario una actitud
verdaderamente cientifica.

3. — Reafirmar que no puede haber Universidad, alli donde estén separadas la
docencia y la investigacién. Consecuentemente se recomienda a las Universidades de
América Latina:

0) Que gestionen la incorporacion de los institutos de investigacion existentes, y
estimulen la creocion de otros;

b) La creocién de érganos coordinadores en el ambito nacional, de los progra-
mas de investigacion, 6rganos que debieran estar igualmente encargados de
conseguir los recursos financieros indispensables, y de distribuirlos a las
diversas instituciones e investigadores, de manera analoga a como operon
en algunos paises los Consejos de Investigacién Cientifica ya existentes;

c) La creacion de un Centro Latinoamericano con vistas a la coordinacion de
los programas de investigacion en América Latina.

4. — Afirmar que ademas de los problemas que por su naturaleza tienen interés
universal, no deben desatenderse los que son de interés nacional o regional, pues son
de importancia mas inmediata para las naciones latinoamericanas, debido a que su
solucién es indispensable para el proceso de su desarrollo, evitando la importacién
del "know-'how" extranjero, muchas veces inadecuado e inoperante.

5. — Recomendar que se creen mas y mejores oportunidades para los que con-
cluyen los cursos cientificos, pues solom.ente mediante perspectivas de una vida digna,
se puede esperar el desorrollo cientifico en el grado requerido por las naciones civi-
lizadas modernas.

— Recomendar a las Universidades, en lo que se refiere al punto onterior, que
ellos mismas adopten las medidas preconizadas.

7. — Recomendar a lo UNESCO, a la OEA y otras organizaciones internacionales
que continlen apoyando en forma coda vez rrws intensa los centros de investigacion
existentes y a los que se establezcan en el futuro.

8. — Recomendar, con referencia al punto anterior, que ese apoyo se conalice
preferentemente a través de los organismos coordinadores de las actividades cienti-
ficas en América Latina.

RESOLUCION Nw®w 4
LA UNION D€ UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA,
Considerando:

1. — .H avance tecnolégico del mundo, en especial en lo referente al incremento
acelerado del futuro uso para fines pacificos de la energia nuclear y el empleo de
sus subproductos en Biologia, Medicina, Agricultura e Industrias;

2. — La necesidad urgente, de disponer de personal preparado, para poder adap-
tarse al uso habitual de sus futuras aplicaciones;

3 — El hecho de que en paises de economia escasa, como los nuestros, existan
en algunos de ellos Reactores Nucleares en distinto grado de utilizacién y nivel tec-
nolégico;
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PROPONE:

1, — Designar una Comisién permanente que estudie:

a) La incorporaciéon en los curriculos de las Universidades de UOUAL, de la
ensefianza y capacitacion pora el empleo de la Energia Nuclear;

bl Que se evalte el nivel de conocimiento actual en esta rama en América Lati-
na, y la conveniencia 'de una Integracién de Equipos, Metodologia y Ense-
flanza, que podria redundar en beneficios intelectuales y econdémicos, dado
el alto costo del material de estudio.

2. — Recomendar este Tema en la Agenda de la proxima Ajomblea.

RESOLUCION N ° 5
VIGENCIA Y DEFENSA DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA
LA V ASAMBLEA DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA
Considerando:

Que la Universidad es una comunidad de profesores y estudiantes,
abierta a tcc'cs las corrientes del pensamiento universal, cuyo objetivo principal es
la tusca de la verded, para jponerla al servicio de la formaciéon integral del hombre
y del progreso de la sociedad, y cumplir con su funcién rectora de la cultura y de la
ciencia;

Que para cumplir esa funciéon rectora de la cultura y la ciencia, con el impera-
tivo de ser util ol desarrollo (y al progreso de la comunidad, la Universidad debe
compenetrarse con los problemas de su pueblo.

Considerando que de ccuerdo con las Bases Constitutivas vigentes de la U.D.U.
A.L., es deber primordial suyo "laborar activamente para que sean reconocidos y res-
petedos la plena cutorcmia de las Universidades Latinoamericanas y ios principios
de libertad en lo investigacién y la catedra", y el derecho de la Universidad de pro-
yectarse a la Sociedad.

Que desde la ultima reunién de la U.D.U.A.L se han producido nuevos ataques
a algunas universidades, mediante las siguientes acciones, algunas de las cuales han
afectado gravemente sus regimenes autondmicos, y otras el cumplimiento de sus fi-
nes:

a) Campafias notoriamente tendientes a desprestigiar a la institucién universi-
taria, negando o entorpeciendo el derecho de refutarlas;

b) Allanamientos ilegales del recinto universitario;

c) Persecuciones y violencias contra autoridades, profesores y estudiantes uni-
versitarios;

d) Promulgacién de disposiciones legales lesivas a la autonomia;

e) Agresion econdémica y financiera expresada en la forma de reducir los pre-
supuestos universitarios y la no prevision o pego de fondos necesarios para
el mantenimiento y el desarrollo funcional y vegetativo de las universidades;

f) Distribucién de les fondos universitarios en funcién de intereses politicos
partidistas o ideoldgicos;

g) Determinacién inconsulta de partidas especificas para el presupuesto uni-
versitario;
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h)

i)

)

k)

Creacién por los poderes publicos y sin consulta a los organismos universita-
rios competentes de universidades y centros universitarios que no correspon-
dan a las necesidades y posibilidades de la Nacién, ni gocen de los derechos
que corresponden a las universidades;

Desconocimiento del derecho de lo Universidad a participar en el estudio y
soluciéon de los problemas nacionales;

Coaccién, tanto externe ccmo interno, ejercida por partidos politicos g gru-
pos de presion para desnaturalizar la mision de la Universidad y el cumpli-
miento de sus fines;

Exigencia de organismos y entidades nacionales, extranjeras e internaciona-
les, de imponer condiciones que impliguen modificaciones en los programas
de desarrollo y planes de estudio e investigaciones pre-establecidas por la
Universidad.

Por lo tanto, la VvV ASAMBLEA DE LA U.D.U.A.L, acuerda recomendar:

1

sitaria:

a)
b)

c)

d)

— La adopcién de las siguientes medidas para defender la autonomia

Que se eleve a precepto constitucional el principio de la outonomia universi-
taria;

Que se fije un porcentaje adecuado como minima participacién en los Pre-
supuestos Nacionales como ingresos universitarios;

Que sean exclusivamente las correspondientes autoridades universitarias las
que determinen los criterios académicos para la distribucién de los fondos
destinados a las universidades;

Que los poderes publicos estimulen preferentemente de dotar a las universi-
dades de bienes y rentas propias que incrementen su patrimonio;

) Que se dé participacion a las Universidades en los estudios e investigaciones

f)

9)

2.

a)

b)

c)

nacionales, dando preferencia a los laboratorios y servicios especializados de
la Universidad en los trabajos del Estado y entidades publicas, por medio de
convenios debidamente reconocidos;

Que se estudien cuidadosamente las normas y medidas para establecer una
politica sana en la aplicacién de la ayuda extranjera o internacional a las
universidades latinoamericanas;

Para facilitar este estudio se recomienda que se informe a la U.D.U.A.L. de
aquellas condiciones en los préstamos extranjeros gque amenacen violar la
integridad de los pueblos latinoamericanos.

univer-

— Que se instale inmediatamente la Comisién de Vigilancia y Defensa de la
Autonomia Universitaria prevista por el articulo XX XI1il de los Estatutoslde la U.D.
U.A.L., y se le proporcionen recursos suficientes para que actie con eficacia y dili-
cercio cuondo ocurra una ogresion a la autonomia de cualquier institucion miembro
de la U.D.U.A.L.:

Realizando la investigacion pertinente;
Dictaminando sobre la violacién;

Proponiendo las medidas y sanciones convenientes.

A base de este informe, el Consejo Ejecutivo tomara las medidas del caso y apli-
cara las sanciones correspondientes.
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Estas podran ser, entre otras:

A los agresores, a los universitarios, autoridades, profesores, estudiantes y fun-
cionarios que colaboren en la violacién de lo autonomia universitaria:

a) Repudio y condenacién publica;
b) Desconocimiento de la calidad o jerarquio académica que les correspondo;

c) Demandar o los organismos y entidades, nacionales e internacionales, que no
se contraten los servicos ni se otorgue becas o ayudas a las personas impli-
cados en agresiones contra la Universidad.

A las Universidades que hayan perdido su condicion de auténomas:
La suspensién de su calidad de miembros de la U.D.U.A.L.

RESOLUCION N9 6
LA V ASAMBLEA DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA,
Recomienda:

1. — Que se incrementen los programos de cooperacion entre las Universidades
Latinoamericanos tendiendo a acelerar el perfeccionamiento del sistema de Educacién
Superior Latinoamericano sobre bases de estricta autenticidad;

2. — Que se creen grupos de trabajo formados por expertos latinoamericanos que
puedan ayudor al desarrollo de las universidades latinoamericanas.

RESOLUCION N? 7

La V ASAMBLEA GENERAL DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA
LATINA hace fervientes votos por el rapido restablecimiento de la Par entre todas
los naciones del Mundo y reitera su condenaciéon al empleo de la fuerza bélica como
medida pora resolver les conflictos entre los pueblos; igualmente reitera su llamado
a la tctal prescripcién de los experimentos con armas termonucleares.

RESOLUCION ‘N9 8
LA V ASAMBLEA DE LA UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA,
Acuerda:

UNICO:— Aprobor los Estatutos de la Union presentada por la Secretaria Gene-
ral con las modificaciones prepuestos por la Comision Especial de Estatutos, salvo en
lo que respecta ol Articulo Décimo Primero el cual se aprobé asi: "La Asamblea Ge-
neral es el 6rgano supremo de la Unién y se integrara con los representantes desig-
nados por los miembros titulares: la representacién serd directa y podra incluir a
cualquiera de sus miembros siempre que sea designado por la Universidad correspon-
diente".
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DECLARACION CONJUNTA DE LOS SENORES RECTORES DE LAS
UNIVERSIDADES DE PITTSBURGH Y CENTRAL DEL ECUADOR

Con oportunidad de encontrarnos reunidos en esta ciudad de Quito, los Rectores
de la Universidad Central y de la Universidad de Pittsburgh, nos vemos en el caso de
anunciar, muy a nuestro pesar, que razones presupuestarias fuera de nuestro control
y la terminacién del plazo de duracién del convenio celebrado entre nuestras dos
entidades, nos obligan a declarar concluido el programa actual de colaboracién, a
partir del 30 de junio de 1968. Creemos, por lo tanto, que es ésta una ocasion ade-
cuada para referirnos a los cinco afios de fructifera cooperacién, comprensién y bene-
ficios mutuos, que han acercado a nuestras dos Universidades.

La palabra "cooperaciéon" identifica plenamente los propdsitos humanisticos que
hemos mantenido en comun en el campo de la educacién superior. Comprensién, ha
sido el medio que nos ho permitido mantener nuestras relaciones en el terreno de
uno comunicaciéon franca y libre, respetuosa de los principios de dignidad nacional y
de autonomia universitaria; constructiva de sélidos lazos de entendimiento y promo-
tora de continuados esfuerzos encaminados al mejoramiento de nuestras Universida-
des y de los servicios que éstas pueden ofrecer a sus Estudiantes, a sus Facultades y
a sus Comunidades.

Numerosos son los beneficios que pueden atribuirse al trabajo realizado conjun-
tamente en estos afios. Sus resultados pueden describirse como relevantes y dignos
de continuacién.

Consideramos que la Universidad Central ha obtenido provecho en muchas for-
mas importantes, de la labor realizada en comun; del intercambio de ideas y personas,
realizado en tan respetuosas e igualitarias bases. Juntos hemos propendido al mejo-
ramiento de sus instalaciones fisicas; se ha equipado un total de quince laboratorios,
para la ensefianza actualizada de quimica, fisica, biologia, geologia, idiomas, psicolo-
gia, ingenieria quimica e ingenieria civil —-y dentro de ésta se ha atendido los reque-
rimientos especializados de las ramas de topografia, ensayo de materiales, hidraulica,
pavimentos, mecanica de suelos, hormigén e ingenieria sanitaria— ; mediante la
colaboracién de ambas Universidades, se ha incrementado las bibliotecas de casi todas
las Facultades de la Universidad Central, fomentando valiosas donaciones de libros,
procedentes de diversas fuentes; se ha proporcionado, a un numero apreciable de
Profesores y 'Estudiantes, la oportunidad de profundizar su preparaciéon profesional y
sus conocimientos, por medio de becas para estudiar en el exterior — 36 becarios han
estudiado 26 especiaiizaciones en diversos paises de Hispanoamérica y los Estados
Unidos— ; juntos hemos colaborado en diversas actividades destinadas a fomentar el
desarrollo del pais capacitando a Administradores Publicos y Privados, mediante cur-
sos de extension del Instituto de Estudios Administrativos; organizando un total de
siete seminarios para Profesores y Administradores de Colegios de nivel Secundario,
paro orientarlos respecto a la Reforma Educativa Nacional; tratando, por todos los
medios, de incorporar a la Ensefianza Superior los nuevos adelantos pedagdgicos, para
proporcionar una mayor flexibilidad al estudiantado, hacer mas efectiva y completo
utilizacion del prcfesorodo y los recursos didacticos y relacionar los programas con
las necesidades de la Nacién— ; con iniciativas y esfuerzos comunes, hemos colabo-
rado para poner en vigencia procedimientos mas efectivos de financiacién interna y
administracion de los bienes universitarios; se ha fomentado un programa ampliatorio
de los beneficios de Bienestar Estudiantil, organizando, entre otros aspectos, al Alma-
cén Universitario destinado a facilitar a los estudiantes, a precios mdédicos o a base de
arrendamiento, los textos y el material didactico que necesitan; mediante la coopera-
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cién de las dos Entidades, se ha organizado un programa para la preparacién de ma-
terial' de ensefianza; se ha obtenido, en todos los casos posibles, las ayudas exteriores
que han facilitado los medios econémicos para llevar a cabo muchas de las adquisicio-
nes ly varios de los servicios antes descritos.

Y, con respecto a la Universidad de Pittsburgh, anotamos que las experiencias
adquiridas durante estos afios en el .Ecuador han ensanchado las perspectivas de mu-
chos de sus profesores, estimulando su interés y dinamizando su actividad en progia-
mas de educacién internacional y, en su conjunto, han despertado en todas sus Escue-
las y Dependencias el sentido de la. vastedad de oportunidades que existen, fuera de
los IEstados "Unidos, en materia de Educacién Superior.

Expresamos, finalmente, nuestros deseos de que esta exitosa asociacion sirva de
antecedente para que en ambas Instituciones se forme conciencia de nuestros mutuos
problemas y necesidades, y del imperativo de que continuemos — aun cuando sea en
base minima— perseverando en los importantes propdsitos comunes que nos han
animado, y que serdn el basamento inconmovible de nuestra permanente amistad.

Quito, 19 de febrero de 1968.

Firman,

Dr. Juan lIsaac Lovato, Dr. Wesley W. Posvor,

Rector de la Rector de la

UNIVERSIDAD CENTRAL DEL ECUADOR. UNIVERSIDAD DE PITTSBURGH.

ADJUDICACION DE PREMIOS "UNIVERSIDAD CENTRAL"

El H. Consejo Universitario, de la Universidad Central del Ecuador, en conside-
racién a los informes que las comisiones especiales han presentado para la adjudi-
cacién del Premio "Universidad Central”, resuelve declarar que las siguientes obras
han sido acreedoras al Primer 'Premio:

"Programa Analitico de Derecho Procesal Civil Ecuatoriano”, autor: Dr. Juan |
Lovato.

"Investigacion Cientifica en el Area Juridica", autor: Dr. Luis Verdesoto Sal-
gado.

"Manual de Ginecologia para el Estudiante”, autor: Dr. César Carrillo M.

"Auditoria", autor: Econ. Manuel Naranjo T.

Mas, debiendo adjudicarse un solo Primer Premio, y dejando expresa constancia
de su felicitacion y aplauso a los distinguidos catedréaticos citados, como homenaje
postumo a la memoria del sefior doctor César Carrillo, cuyo prematuro fallecimiento
lamenta, le confiere el Premio "Universidad Central" 1967; y

Asigna el Segundo Premio al sefior Edmundo Ribadeneira por su obra "Capitulos
de la Memoria".

Quito, a 18 de marzo de 1958.
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INFORME SOBRE LA OBRA "AUDITORIA"

Quito, 16 de- marzo de 1968.

Seflor Rector, Presidente del H. Consejo Universitario.
Presente.—

Sefior Rector:

La Comisiéon designada por el H. Consejo Universitario para emitir informe sobre
la obra "Auditoria", presentada por el sefior Prof. Econ. Manuel Naranjo Toro, pora
optar al Premio "Universidad Central" tiene a bien exponer su criterio en los si-
guientes términos:

1. La obra redne condiciones didacticas y técnicas en la materia tratada y cons-
tituye indudablemente, un valioso aporte para el conocimiento de estudiantes, profe-
sores y profesionales en general.

2. Asimismo constituye un meritorio esfuerzo de investigacién en el campo de
esta dificil disciplina, en especial en lo referente a su aplicacién en nuestro medio.

3. La obra presentada es el primer aporte que se -hace en el -pais a esta ramo
de las ciencias contables.

4. Se ajusto a las estipulaciones constantes en el Reglamento para la concesién
del Premio "Universidad Central".

Por lo expuesto, la Comisién considera que la obra reGne méritos suficientes
para hacerse acreedora al mencionado premio, como un estimulo a profesionales que
como el Economista Naranjo se han preocupado de llenar un vacio en la ensefianza
y consulta de esta materia a nivel superior.

£n esta forma dejamos cumplido el honroso encargo que nos encomendara el
H. Consejo Universitario.

Muy atentamente,
(f.) Ecctn. Bdlivar Belefios M., Ing. Pedro Pinto R., Econ. Pejdro Lafas A.

INFORME SOBRE LAS OBRAS "CAPITULOS DE LA MEMORIA",
"DOS OBRAS DE TEATRO: SANATORIO PARA NERVIOSOS Y EL ASNO DE ORO".

Quito, a 17 de marzo de 1968.

Sefior Rector de la Universidad Central.
Presente.

Sefior Rector:

La Comision designada para el estudio de las obras de caracter literario que
toman parte en el Concurso de 1967, mediante el cual se debe conferir el PREMIO
UNIVERSIDAD CENTRAL, tiene a bien presentar a su consideracién el siguiente
informe:

1.— Los miemibros de la comisién hemos estudiado las dos obras presentadas a
nuestra consideraciéon: "Capitulos de la memoria", por el sefior Profesor Edmundo
Ribadeneira, y "Dos obras de teatro: Sanatorio para Nerviosos y El Asno de Oro", por
Diego Viga.
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2. — La Comisién considera que debe ser conferido el PRIMER PREMIO
Concurso de obras de caracter literario a "CAPITULOS OE LA MEMORIA" por con-
siderarla una de las cimeras expresiones del relato ecuatoriano, escrita en sobrio pero
elegante estilo y duefia de un conmovedor mensaje humano. Es "CAPITULOS DE LA
MEMORIA" la autobiografia de un auténtico y genuino revolucionario que vive su
propio dolor y convive el dolor y la indignacién del Hombre comin de nuestro pais
en el drama nacional. Y todo esto saturado de una ternura sin limites.

3. — La Comisién considera también que no hay lugar a un Segundo Premio.

Los miembros de la comision, al emitir su opinibn en la forma onterior, respe-
tan el mejor criterio del sefior Rector y el H. Consejo Universitario.

Del sefior Rector de la Universidad Central, con toda consideracion,

(f.) Dr. Gustavo Alfredo Jacorrc Dr. Luis Fradejas 5., Lie Genaro Cuesta.

INFORME SOBRE LA OBRA "MANUAL DE GINECOLOGIA PARA EL ESTUDIANTE"

Quito, a 15 de marzo de 1968.

Sefiores Miembros del Honorable Consejo Universitario.
Presente.

Los suscritos, Profesores de la Facultad de Ciencias Médicas y Miembros del De-
partamento Toccginecolégico de la Universidad Central, que honrosamente hemos
sido designados Miembros de la Comision para la adjudicacién del Premio "Universi-
dad Central", al Profesor Autor de una Obra didactica, cientifica e investigativa o de
indole literaria ,informamos:

La obra presentada por el Sr. Dr. César Carrillo N., meritisimo Profesor Principal
de la Céatedra de Ginecologia, quien ha puesto a consideracion del Honorable Consejo
Universitario su "Manual de Ginecologia para el Estudiante”, como bien lo anota su
autor, no es un tratado ginecolégico de.consulta para el Especialista, constituye mas
bien un Manual de Ginecologia dedicado al estudiante en el que, el Dr. Carrillo, con
larga experiencia en Pedagogia y como Profesor Universitario en la Céatedra de Gine-
cologia, aborda los problemas con sentido didactico y practico, especialmente en la
primera parte de su libro. En la segunda parte de este Manual, se consigna una Ca-
suistica seleccionada de casos ginecolégicos que se presentan con frecuencia, y esto,
tiene incalculable valor tanto paro el estudiante, cuanto para el Médico General, que
en su practica profesional tendra que afrontar problemas ginecolégicos. En la ultima
parte de este texto se anota en forma resumida una Sinopsis de los procedimientos o
seguirse frente a una paciente ginecolégica, se vuelve asi una guia facil para el
estudiante, para el Médico Residente de Hospital y aun para el Médico general.

Por estas consideraciones aseveramos que este tratado es el fruto de largos afios
de paciente estudio e investigacion y por lo mismo los suscritos Miembros de esta
Comisiéon creemos que por justicia, y como un homenaje postumo a un Profesor Uni-
versitario que ha entregado su ciencia y su juventud a la ensefianza, el Honorable
Consejo Universitario debe concederle el Premio "Universidad Central”.

Del Honorable Consejo Universitario, atentamente,

(f. I Dr. Carlos Mosquera S., Director del Departamento; Dr. Jorge Cérdova G.,
Profesor Principal; Dr. Cicerén Cisrreros, Profesor Agregado.

en el
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INFORME SOBRE LAS OBRAS "PROGRAMA ANALITICO DE DERECHO PROCESAL
CIVIL ECUATORIANO" e "INVESTIGACION CIENTIFICA EN EL AREA JURIDICA"

Quito, a 5 de marzo de 1968.

Seflor Rector de lo Universidad Central.
Presente.

Sefior Rector:

En un medio como el nuestro, en donde la sacrificada obra de los maestros no
es reconocida en su verdadero valor; en donde, poco o ningln estimulo existe para
quien dedica sus horas a la ardua tarea de escribir, el Premio UNIVERSIDAD CEN-
TRAL, constituye un galardéon de importancia suprema.

Es un estimulo para el horrtbre universitario, que sacrificodamente luego de la
dura tarea de la céatedra, amplia la esfera de accién, para dedicarse al laborioso em-
pefio de escribir. Justo es, por lo mismo, que la Universidad Central, baya instituido
este premio, que afio tras afio, ha permitido que el rico acervo del pensamiento uni-
versitario, se perennice en obra escrita, para las futuras generaciones.

El tribunal, honrado con el encargo del H. Consejo Universitario, deja constan-
cia, en primer término, de la felicitacién a los maestros que han presentado sus obras.

Por las consideraciones y el analisis de las obras que se hace a continuacion,
opinamos porque tanto el libro titulado "PROGRAMA ANALITICO DE DERECHO
PROCESAL CIVIL ECUATORIANO", asi corno la obra "INVESTIGACION CIENTIFI-
CA EN EL AREA JURIDICA" merecen el Primer Premio UNIVERSIDAD CENTRAL,
porque son obras didacticas, cientificas y trabajos de investigaciéon, de acuerdo con
lo que exige el articulo primero del respectivo reglamento. Opina por lo mismo el
Tribunal que el Consejo Universitario deberia otorgar dos primeros premios o dividir
el primero entre los sefiores doctor Juan lIsaac Lovato y doctor Luis Verdesoto Sal-
gado.

Para justificar nuestra opiniéon, muy ligeramente nos «permitimos hacer constar
las siguientes apreciaciones:

El libro del sefior doctor Juan lIsaac Lovato, titulado "PROGRAMA ANALITICO
DE DERECHO PROCESAL CIVIL ECUATORIANO", es una obra, que o juicio del
tribunal merece varias consideraciones.

Es un estudio que aborda importantes capitulos sobre nuestra legislacién proce-
sal civil, en donde se anota el profundo conocimiento del autor sobre la materia. Es
un trabojo de investigacion, que contiene apreciaciones de gran acierto y una con-
cepcion clora del autor sobre los temas desarrollados, que los complementa con la
jurisprudencia de nuestros tribunales.

Se trata, ademéas de una obra didactica, sistematizada, que sin duda alguna
constituird una guia magnifica para magistrados, jueces, maestros y estudiantes.

Aparte del valioso pensamiento del autor, contiene citas de varios tratadistas,
tanto nacionales como extranjeros, transcripciones, referencias, desde el origen de va-
rias instituciones tratadas. Hay, sin duda alguna, una investigacion amplia por la
extensa bibliografia consultada por- el autor.

Es a modo de ver del tribunal, una obra de positivo beneficio para profesores
y estudiantes de la Facultad de Jurisprudencia y para la Universidad Central, que le
cuenta al autor entre sus preclaros maestros y a la cual ha dedicado buena parte de
su vida.

El libro del sefior doctor Luis Verdesoto Salgado, intitulado "INVESTIGACION
CIENTIFICA EN EL AREA JURIDICA", es una obra ecuatoriana que, por primera
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ocasion, aborda un tema — en nuestro medio— Illamado a ser guia en el futuro, de
sistemas modernos de investigacién tanto en las ciencias juridicas como humanisticas.

Contiene un estudio sistematizado y analitico sobre la técnica de la investiga-
ciébn que, como bien lo apunta el autor — distinguido maestro que ha consagrado su
vida a la Universidad— constituird un instrumento de trabajo para el investigador.

La obra del doctor Verdesoto Salgado se orienta esencialmente — recogiendo
experiencias de connotados investigadores y las suyas propias— a que tanto en el
plano estudiantil como en el de alta investigacion en las Universidades latinoameri-
canas se busquen, porque esto es fundamental, bases técnicas similares, sobre todo
en materia de fichoje.

El doctor Verdesoto Salgado, en su obra, hace un estudio sobre lo que él llama
una filosofia de la 'Pedagogia juridica, y de la filosofia de la investigacion cientifica
en este campo.— 'Demuestra un amplio conocimiento de fa materia, una investigacion
notable por la extensa bibliografia consultada y, lo mas importante, su propio criterio,
sus propias opiniones y su gran versacion sobre los temas tratados.

Asi dejamos cumplido el honroso encargo del H. Consejo Universitario.

Respetuosamente,
(f.) Ricardo Cornejo Resales. Celso Olmedo Vascanez.

INFORME SOBRE LA OBRA "PLANTAS COMPUESTAS"

Quito, a 18 de marzo de 1963.

Sefiores Miembros del Honorable Consejo Universitario.
Presente.

Los suscritos miembros de la Comision Calificadora de la obra "Plantas Com-
puestas”, cuyo autor es el Profesor Jorge R. Tinajero, tenemos a bien informar al
Honorable Consejo Universitario nuestra apreciacién acerca de la mencionada obra
presentada para el Premio "UNIVERSIDAD CENTRAL".

En realidad el trabajo del Profesor Jorge Tinajero consideramos de mucho mé-
rito, teniendo en cuenta los factores adversos que limitan la produccién y publicacion
de trabajos pertinentes al carnlpo de la Botanica Sistematica.

El contenido de la obra sobre plantas compuestas, es un trabajo de recopilacion
y compilacién hechas por el autor de obras de autores nacionales y extranjeros que
han investigado en el Pais durante muchos afios, habiéndose afiadido a esto, especies
identificadas y localizadas por el autor en diversas regiones del Ecuador.

En la referida obra, es justo hacer notar que a mas de enumerar las especies
consignadas en el herbario del Padre Luis Sodiro, S.J.,, hace una descripcién deta-
llada de la mayor parte de ellas, traduciendo las descripciones latinas de los taxono-
mistas clasicos y contemporaneos. Debe también destacarse en esta obra, la ubica-
cibn Geografica precisa de las especies descritas, nominadas tanto cientifica como
vernaculamente, lo cual facilita enormemente la labor de recoleccion por parte de
los taxonomistas nacionales y extranjeros que consultan fa obra en mencién.

Sin embargo nos permitimos observar algunos detalles que deben ser tomados
en cuenta pera su rectificacion: la Bibliografia debe seguir las reglas internacionales;
las abreviaturas consignadas al principio del libro deben ir antes de ia Bibliografia; la



DOCUMENTOS 567

inclusibn de detos un tanto desligados de lo descripciébn estrictamente sistemaética
existente en ciertos capitulos, debe ser suprimida.

A mas del valor intrinseco del trabajo efectuado por el autor, es justo considerar
la indiscutible solvencia cientifica de los trabajos en los que se Ha fundamentado la
obra, entre los cuales debemos destacar principal-miente las obras perdurables del
Padre Sodiro, S.J.

'Por lo expuesto creemos que la obra estudiada merece ser acreedora al Premio
"UNIVERSIDAD CENTRAL" salvo el mas ilustrado parecer del Honorable Consejo
Universitario.

Atentamente, la Comision Calificadora,
Dr. Alfredo Paredes, Escuela Politécnica; Ing. Gustavo Fualntes O., Profesor

de Botanica - facultad de Filosofia; Dr. Francisco Latorre, Profesor de Bo-
tanica - Facultad de Agro-Biologia.



